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TURKIYE’DE SENDIKACILIK: SORUNLAR VE COZUM ONERILERI

Yildirim Kog:1
GIRIS

1980°1i yillardan sonra Tiirkiye is¢i smifi nicel ve nitel olarak énemli bir gelisme gosterdi. Isci
sinifini olugturanlarin sayisi arttt; sinif bilinci gelisti. Ancak bu donemde sendikalarin iiye sayisi, giicii
ve etkinligi siirekli olarak azaldi®. Kamu ¢alisanlar1 sendikacilik hareketinin ortaya gikist ve giiclenisi
ve DISK’in yeniden faaliyete gegisi bile sendikacilik hareketinin bir biitiin olarak zayiflamasina engel
olamadi. 1989-1991 doneminde yiikselen eylemlilik sayesinde iscilerin gergek iicretlerinde 6nemli
artiglar saglandi. Ayrica, 1989 ve sonrasinda ¢aligma mevzuatinda is¢i lehine bazi diizenlemeler de
yapildi. Ancak, bir biitiin olarak bakildiginda, Tiirkiye is¢i sinifi ve sendikacilik hareketinin 1991-
1992 yillarindan itibaren siirekli mevzi yitirdigi gozlenmektedir. Caliganlarin Ortak Sesi Demokrasi
Platformu’nda ve Emek Platformu’nda is¢i ve memur oOrgiitlerinin, siyasal farkliliklarina karsin bir
araya gelmeleri bile bu siireci tersine ¢evirememistir. Tarihimizin en biiyiik grev, yasadisi eylem ve
mitinglerinin bu dénemde olmasina karsin, kayiplar siirmektedir. Son yillarin en radikal eylem bi¢imi
olan igyeri iggalleri bile sonu¢ almada etkili olamamustir. Birbiri ardi sira yasanan yenilgilere bagh
olarak, eylemlere katilimda say1 ve cosku da azalmaktadir. Is¢i smifi igindeki dayanisma
zayiflamaktadir. Isci sinifi ve sendikacilik hareketi, varolan yasal haklarii bile kullanamamaktadir.
Sendikacilarin biiyiik bir ¢ogunlugu, Anayasa’nin 90. maddesinde 2004 yilinda yapilan degisiklik
sonrasinda, onaylanmig ILO So6zlesmelerinin dogrudan uygulanirlik kazanmasinin ¢alisma yasaminin
demokratiklestirilmesi lizerindeki etkisinin farkinda degildir ve mevcut hakki kullanma dogrultusunda
bir ¢aba gostermemektedir. Sendikacilarmm biiylik bir ¢ogunlugu, sendikalarin siyasal faaliyeti
konusunda tarihimizin en 6zgiir donemini yasadigimizin farkinda degildir ve sorunlarin ¢éziimiiniin
agirlikli olarak siyasal alana kaydig1 bir dénemde ¢ok 6nemli bir gii¢ kaynagini kullanmamaktadir. Isci

! Tiirkiye YOL-I$ Sendikas1 Egitim Dairesi Baskan1 ve ODTU iktisat Boliimii ek zamanli 6gretim gorevlisi

? Editoriin istegi iizerine eklenen dipnot: Yazinn ilk ii¢ ciimlesi birbiriyle ¢elisir gibi goziikmektedir. Ancak,
belki yazinimn biitiiniiniin 6zeti, bu yazida sunulan goriisleri birgok bagka yazarinkilerden ayiran, bu ii¢ ciimledir.
Bir taraftan is¢i sinifi nicel ve nitel olarak gelismektedir; diger taraftan, sendikalarin iiye sayisi, giicli ve etkisi
azalmaktadir. Sendikacilik hareketinin sorunlariyla ilgili yazilarin 6nemli boliimiinde isgilerin geriledigi,
buglinkii sorunlarin kaynaginda bu olgunun yattig1 ileri siiriiliir. Bu satirlarin yazari 1969 yilindan beri siyasal
stireclerin ve 1972 yilindan beri de sendikal hareketin i¢indedir ve iscilerle dogrudan iligkidedir. Bugiiniin isg¢isi,
1972 yilinin isgisinden fersah fersah ilerdedir. Ancak 1970’lerin diinyasi, ¢esitli nedenlerle, sendikaciligin
gelisimi agisindan elverisliyken, 1980’lerin diinyasi, girilen bunalimlar ¢agi nedeniyle, 1991 sonrasinin diinyasi
ise emperyalizmin saldirisina baglh olarak, sendikacilik hareketinin gelisimi agisindan son derece elverissiz bir
ortam yaratmistir. Bu siire¢ boyunca is¢i smift gelismistir; ancak i¢inde yasanilan ortam ve sorunlar o denli
bliylimistiir ki, eski miicadele ara¢ ve bigimleri yetersiz kalmaktadir. Diger taraftan, biling agisindan da farkli
yaklasimlar s6z konusudur. Iscilik bilinci, is¢inin isgiicii satisin1 ana gegim kaynagi olarak algilamasi ve
igsellestirmesiyle baglar. Sinif bilinci, is¢inin, sorunlarmin nedeni olarak sermayeyi gormesi ve diger iscilerle
birlikte ona karst miicadele etmeye baslamasidir. Sinif bilinci, kendiliginden gelisir. Iscilere isci ve smif
olduklarin1 disaridan bir gii¢ 6gretmez. Kapitalizmin baski ve sOmiiriisii bu bilinci gelistirir. Sinif bilingli
is¢ilerin sorunlar1 ¢6zmek icin gelistirdikleri veya kabullendikleri farkli siyasal ¢izgiler vardir. Bunlardan biri,
bilimsel sosyalizmdir. Ancak, bilimsel sosyalizmin tarih sahnesine ¢ikmasi oncesinde de isci simnift ve sinif
miicadelesi vardir; is¢ilerin sinif kimligini benimsemeleri ve bunu davraniglarinda temel almalari vardir. Sinif
bilingli is¢i, emperyalist bir iilkede yasiyorsa, emperyalist somiiriiden pay almayi segebilir. Nitekim ¢ok biiyiik
cogunlugu Oyle de yapmistir. Siif bilingli is¢inin sosyalist olmasi gerektigi biciminde bir yaklasim gercekei
degildir. Diger taraftan, sosyalist siyasal bilinci benimseyenler, kapitalizmin sonuglarina karst bir tepki olarak
gelisen smif bilincinden oteye gecerler, kapitalizme alternatif bir toplumsal ve siyasal sistemi savunurlar.
Tiirkiye’de giintimiizde is¢ilik ve smif bilinci, bundan 35 yil dncekiyle kiyaslanmayacak kadar ileridir. Ancak,
gilinimiiz kosullarinda Tiirkiye gibi bir azgelismis lilkede is¢i smifinin eristigi sayisal gii¢ ve biling diizeyi, yeni
ve ¢ok kapsamli sorunlari ¢ozmeye yetmemektedir.



sinift ve sendikacilik hareketinin en genis halk destegine sahip olma potansiyelinin bulundugu bir
donemde, sendikacilik hareketi halktan tecrit olma tehlikesiyle karsi karsiyadir. Isci siifi ve
sendikacilik hareketinin sorunlar1 ve miicadeleleri, kitle iletisim organlarinda ¢ok az yer almaktadir.

Diger taraftan, yeni sorunlar giindemdedir. 4857 sayili Is Yasasi toplu is sozlesmelerine de
yansitilmaktadir. Sosyal giivenlik sistemi, yeni diizenlemelerle birlikte, ¢okiisiin esigindedir.
Memurlarin is glivencelerini ortadan kaldiracak yasa taslagi hazirdir. Hiikiimet, ilk firsatta, kidem
tazminatinda is¢i aleyhinde diizenleme yapilmasini giindeme getirecektir. Kamu igyerlerinde zorla
emeklilik cesitli bicimlerde siirmektedir. Ozellestirme, taseronlasma, hizmet alimi gibi uygulamalar
iyice yayginlasmaktadir. Sendikacilik hareketini zayiflatmada en etkili silah olan issizlik ve kagak
caligtirma daha da artacaktir. Merkezi idare tarafindan yerine getirilen temel hizmetlerin ve istithdamin
yerellestirilmesi ve toplumsal dayanigmanin bir ifadesi olan sosyal giivenlik sisteminin ¢okertilmesi,
is¢i sinifinin biitiinliigiine biiyilik darbe indirmekte, sinif dayanigmasini daha da zayiflatmaktadir.

Tiirkiye is¢i sinifi ve sendikacilik hareketinin bugiinkii sorunlarinin nedenlerinin dogru olarak
saptanmasi, bu sorunlarin asilabilmesi i¢in gerekli olan adimlarin da dogru olarak belirlenmesini
saglayacaktir.

Tiirkiye ig¢i smifi ve sendikacilik hareketinin sorunlarinin ¢éziimii konusunda oneri
gelistirirken, iradi miidahalelerle “yepyeni bir is¢i sinifi ve sendikaciik hareketi yaratma’nin
miimkiin olmadig1 akilda tutulmalidir. Sendikalar, siradan isgilerin ve memurlarin 6rgiitlenmeleridir.
Tarihsel siiregler bireylerin kahramanliklar1 veya ihanetleriyle agiklanamaz. Is¢i sinifinin tarihinde de
belirleyici olan smifin en genis kesimlerinin nitelikleridir. Bir siyasal orgiitle baglantili birka¢ bin
is¢iden hareketle 12-13 milyonluk Tiirkiye is¢i sinifl i¢in stratejiler gelistirmek ve Oneriler getirmek
dogru degildir. Ayn1 duyarlilik, emperyalist iilkelerin is¢i smiflar1 ig¢in degerlendirme yapilirken de
gosterilmelidir.

Belirli niteliklere sahip olan is¢i sinifi, sermayedar sinifin durumuna ve miicadelenin i¢inde
siirdiigii kosullara bagh olarak, cesitli drgiitlenmeler yaratir. Isci sinifinin nitelikleri ayn1 kalsa bile,
sermayedar simifin tavrinda ve miicadelenin i¢inde siirdiigii kosullarda meydana gelen degisiklikler, bu
orgiitlenmelerin basarili veya basarisiz kalmasina neden olabilir. Yapilmasi gereken, yasanan
yenilgilerde (a) is¢i smifinin niteliklerinde (b) sermayedar sinifin tavrinda ve (¢) i¢inde bulunulan
konjonktiirde meydana gelen degisikliklerin etkilerini dogru olarak belirlemek ve ardindan, mevcut
yap1 ve dinamiklerden hareketle gercekei Oneriler getirmeye calismak olmalidir. Aksi takdirde sanki
eskiden sendikalara ¢ok giliveniliyormus da, yapilan bazi hatalar nedeniyle bu giivenin bugiin ortadan
kalktig1 sanilir; iye kaybinin nedeni olarak bu yanlis bilgi ve izlenim gosterilir. Azgelismis {ilkelerin
is¢i hareketinin ve Ozellikle de Tirkiye is¢i sinifi ve sendikacilik hareketinin sorunlarinin ve ¢6ziim
oOnerilerinin, emperyalist iilkelerin iscilerininkiyle ayni veya benzer oldugu diisiiniilir ve gergek
durumu yansitmayan hayalci analizler yapilir. Veya is¢i sinifinin tarihsel misyonu neredeyse
reddedilerek, emekgi ve isci kavramlari birbirine karistirilir; toplumsal doniisiimleri gerceklestirmek
icin, toplumsal tepkisi istikrarsiz olan ve orgiitlenme deneyimi bulunmayan yeni miilksiizlesmis veya
hala yari-miilksiizlesmis insanlara umut baglanir. Hatta, is¢i sinifin1 etnik kimlige gore bolmeye
calisan akimlara sicak bakilir; bugiin Tiirkiye is¢i simifi ve sendikacilik hareketinin en bilyiik
diismaninin etnik milliyetcilik ve immetgilik, cemaatgilik, tarikat¢ilik, mezhepgilik oldugu anlasilmaz
veya unutulur’.

Sendikacilik hareketi bugiin tarihinin sikintili dénemlerinden birini yagamaktadir. Ancak, buna
karsin, sendikalar, is¢i sinifinin en yaygin ve etkili orgiitleri olmaya devam etmektedir ve edecektir.
Dernekler, konseyler, legal-illegal alternatif orgiitlenmeler, is¢i sinifinin genis kitlelerini orgiitlemede
basarisiz kalmigtir. Sendika, iiyesinin kisa vadeli ¢ikarlarini su ya da bu bigimde korumaya ve
gelistirmeye c¢alisir. Sendikanin, liyelerinin kisa vadeli ¢ikarlarini asarak, is¢i sinifinin ve iilkenin uzun

3 Emperyalistlerin denetimindeki Kiirt milliyetcileri ile ittifak gegici yararlar saglayabilir; ancak sagladigi
yarardan ¢ok daha fazla zarar verir. Bunun somut bir érnegini, 1961-1971 dénemi Tiirkiye Isci Partisi yasadi.
TiP, komiinistlikten kapatilmadi. TiP, Anayasa Mahkemesi’nin 20 Temmuz 1971 giinlii karartyla, “azimliklar
yaratarak millet biitiinliigiiniin bozulmas1” iddiasiyla kapatildi; gerekceli karar Resmi Gazete’nin 6 Ocak 1972
giinlii sayisinda yayimlandi. Bu konuda temel kanit da, TiP’in 29-31 Ekim 1970 giinleri toplanan 4. Biiyiik
Kongresi’nde Kiirtlere iliskin olarak alinan 6 no.lu karard: (TiP, Tiirkiye Isci Partisi IV. Biiyiik Kongresi, 29-
31 Ekim 1970, Ankara, Ahinan Kararlar ve Yapilan Se¢cimlerin Sonuclari, Ankara, 1970, s.6-7).



vadeli ¢ikarlarmi savunur hale gelebilmesi igin, iiyelerin kisa vadeli ¢ikarlarini savunmanin bagka
yolunun kalmamasi gerekir. Su kolayca akabiliyorsa, akar. Suyun 6nii tikanirsa, su birikir, yiikselerek
engeli asmaya veya akacak bagka kanallar bulmaya calisir. Ayrica, kapitalizmi agacak oneriler is¢i
sinift i¢inde kendiliginden gelismez. Bu Onerilerin digsaridan uygun bigimde getirilmesi ve sunulmasi
gerekir. Bu konudaki biiyiik eksiklikler de giiniimiizde kendisini hissettirmektedir. Izlemeyi
bilmeyenler onderlik edemez. Yapilmasi gereken, ililkemizde is¢i smifinin bugiin sahip oldugu
nitelikleri gergekci bir bigimde saptadiktan, emperyalizmin iilkemize ve is¢i sinifimiza ydnelik
politikalarin1 inceledikten ve 6zetle, somut kosullarin somut tahlilini yaptiktan sonra, sendikalarin
amaci, programi, yapist ve isleyisi ve miicadele araglar1 ve bigimleri konusunda gercek¢i ve
uygulanabilir oneriler gelistirmektir. Bu yazinin amaci da bununla sinirlidir.

SENDIKACILIK HAREKETININ 1980°’E KADARKI GELiSiMi

Tiirkiye’de sendikacilik hareketi 1980 yilina kadar oldukca kolay gelisti. Orgiitlenmede
kolayligin ¢esitli nedenleri vardi:

(a) Uluslararas1 rekabetten korunmus bir i¢ pazarda ithal ikameci sanayilesme siirecinde
isverenlerin oncelikli kaygisi, siirekli artan talebi karsilayabilmekti. Isgiicii maliyetinde meydana gelen
artiglar, talebin fiyat artiglarindan fazla etkilenmedigi kosullarda, fiyatlara yansitilabiliyordu.
Sermayedar sinifin ekonomik agidan is¢ilerin 6rgiitlenmesine fazla bir tepkisi yoktu.

(b) Kapitalizmin Altin Cag1 olarak nitelendirilen ve Ikinci Diinya Savasi’nin sonundan 1970°li
yillarin baslarina kadar gelen donemde, siirekli ekonomik biiyiime yasandi. Bdylece, hem kamu
kesiminde, hem de 0zel kesimde, isgilerin taleplerin karsilanabilmesini saglayan yeterli kaynak
mevcuttu.

(c) Tiirkiye’de bu donemde miilksiizlesme yavaglamisti. Emperyalistler ve iilke i¢indeki hakim
smiflar, siyasal kaygilarla, kirsal kesimdeki kiigiik iireticiligin tasfiyesini engelleyici tesvik politikalar
uyguluyorlardi. Ayrica, yurtdisindaki iscilerin gonderdikleri paralarla miilksiizlesme yavaslatildi ve
hatta engellendi ve tersine ¢evrildi. Bu nedenlere bagl olarak, issizlik sinirl diizeyde kaldi. Ayrica,
yapilan yatirimlar stirekli is¢i talebi yaratiyordu.

(¢) Soguk Savas doneminde emperyalist giicler, azgelismis iilkelerde sendikacilik hareketinin
anti-komiinist bir ¢izgide gelismesini tesvik ediyorlardi. Bu nedenle, Tiirkiye’de sendikacilik 6nemli
engellerle karsilasmadan gelisti. Diger taraftan, Soguk Savas’a karsin, 1965 yilindan 1980 yilina
kadarki donemde Tiirkiye’nin Sovyetler Birligi ile iligkileri ¢cok gelisti ve c¢esitlendi. Bir taraftan
Soguk Savas, diger taraftan Tiirkiye’nin Sovyetler Birligi ile iliskilerinin gelistirilmesi kosullarinda,
komiinizm korkusu, iscilerin taleplerinin muhafazakar partiler doneminde bile karsilanmasina yol agt1;
sendikalasma karsisinda olumsuz bir tavir gelismedi. DISK’in 1975 yilina kadarki giicii smirlryd.
Iscilerin cok biiyiik boliimii, AP ve CHP’lilerin yénetimde bulundugu sendikalarda &rgiitliiydii. Bu
sendikalarin da radikal siyasal talepleri yoktu. 1975 yilinda TKP’lilerin DISK yonetimine gelmesiyle
birlikte, sermayenin politikasi sendikasizlastirma degil, DISK disindaki sendikalarda 6rgiitlenme oldu.

(d) Bu donemde kamu sektoriinde c¢alisan is¢i sayist 1 milyonun iizerindeydi. Kamu
sektoriinde sendikasizlastirma yasanmadi.

Bu etmenlere bagli olarak, 1980 6ncesinde sendikalasma nisbeten kolaydi ve ortaya hantal bir
orgiitlenme ¢ikti. Bu donemde (a) sendikalar ve iiyeleri, agirlikli olarak muhafazakar partileri
destekliyordu ve is¢i kitlesi, siyasal goriislere gore boliinmiis durumdaydi; (b) sendikalarin ve
iiyelerinin eylem aligkanlig1 ¢cok sinirliyds; (¢) liyelerin sendikalariyla iliskileri zayiftt; (¢) sendikalarin
sendikasiz is¢ilerle, issizlerle, emeklilerle, diger emekc¢i sinif ve tabakalarla iliskileri, igbirligi ve
giicbirligi hemen hemen hi¢ yoktu. Durgun gollerde hantal sazanlarin yasayabilmesine benzer bir
durum sdz konusuydu. Bu konularda DISK’te 1975 yilindan itibaren goriilen gelisme ise tabandan
gelisen bir hareketin degil, TKP nin yukaridan asagiya DISK Genel Merkezi’nde ve DISK’in bazi
sendikalarinda yonetime gelmesinin sonucuydu.

1980°’LE GELISEN SORUNLAR

Tiirkiye’de 1980 oncesinde is¢i sinifi ve sendikacilik hareketinin durumunu bigimlendiren
etmenlerin tlimiinde 1970°li yillarin ikinci yarisinda ve oOzellikle 1980 yilinda meydana gelen
degisiklikler, diger baz1 etmenlerle birlesince, sendikacilik hareketinde ciddi bir kriz yaratti. Durgun



goller hareketlendi, hir¢in akan soguk bir dereye doniistii. Bu kosullarda, hantal sazanlar ya yok
olacakti; ya da yeni sartlara uygun alabaliklara doniisecekti. Bu doniigiim siireci yaklasik 10 yil ald1 ve
1989 yilinda hir¢in sularda alabaliklar ylizmeye basladi.

(a) Ithal ikameci sanayilesme modeli 1970’li yillarin ikinci yarisinda tikandi. Tiirkiye nin
ihrag {irlinlerinin goreli fiyatlar distii. Yurtdisindaki is¢ilerin gonderdikleri doviz azaldi. Buna kargsilik
ithalat hizla artti. Doviz rezervleri tiikkenince, 24 Ocak 1980 istikrar programu ile ihracata doniik bir
sanayilesme modeline gecildi. Ayrica, iilke pazari uluslararasi rekabete acildi. Artan rekabet
kosullarinda Tiirkiye sermayedarlarinin en kolay oynayabildikleri degisken, isgiicli maliyetleriydi. Bu
nedenle, is¢i sinifina yonelik sistemli bir saldir1 baglatildi.

(b) Kapitalizmin Altin Cag1 1970’lerin baglarinda sona erdi. Kapitalizm, yeni bir durgunluk ve
bunalimlar ¢agina girdi. Sermayedar smnif, kapitalist sistemi yeniden {iretebilmek i¢in daha fazla
zorlanmaya bagladi. Basta ig¢i sinifi olmak {izere, potansiyel hasimlarin sistemle biitiinlestirilmesinde
kullanilabilecek kaynaklar azaldi. Emperyalist iilkeler, kendi iilkelerinde smif kavgasimi asgari
diizeyde tutabilmek i¢in, durgunlugun ve bunalimin yiikiinii azgelismis iilkelere aktarmaya basladi.

(c) Ulusotesi sirketlerin artan giicii ve yeni teknolojilerle iletisim ve ulastirma alanlarinda
saglanan biiyiik gelisme, ulusdtesi sirketlerin tiretimlerini kiiresel diizeyde programlayabilmesini ve
gerceklestirebilmesini olanakli kildi. Yeni bir uluslararasi isbolimii gelisti. Azgelismis iilkeler, ucuz
isglicli kaynag1 olarak onem kazandi. Bu etmen de is¢i sinifina yonelik sistemli bir saldirtya neden
oldu.

(¢) Tiirkiye’nin ABD ile iligkilerinde 1974 ve 1975 yillarinda yasanan ciddi krizlerin ardindan,
Sovyetler Birligi’nin Tiirkiye’ye verdigi onem iyice artt. TKP’nin 1974 yili Eyliil ayinda DISK’e
bagli Maden-Is’in yonetimine gelmesiyle baslayan siirec, DISK’in 1975 y1li Mayis ayinda yapilan 5.
Genel Kurulu'nda TKP’lilerin DiSK’in yonetimini ele gegirmesiyle gelisti. TKP ydnetimi altinda
militanlasan DISK, ABD’nin bélgemizdeki ¢ikarlar1 ve iilkemizde hakim olan diizen agisindan ciddi
bir tehdit olarak algilandi.

(d) 1975 yilinda uluslararas: diizeyde yasanan yumusamanin ardindan, 1979 yilinda Soguk
Savag’ta yeni bir evreye girildi ve Tiirkiye is¢i smifi ve sendikacilik hareketinin bir bdliimiinde
komiinistlerin yukaridan asagi sagladiklar1 etki 6nem kazandi (1975-1980 déneminde, 6nce TKP’ nin,
ardindan diger baz1 sosyalist-komiinist grup, hareket ve partilerin is¢i sinifinin belirli kesimlerinde
sagladig etki kalic1 degildi ve 12 Eyliil’le birlikte hemen hemen tamamiyle sona erdi). 1979 yili Subat
aymnda Iran’in da ABD hakimiyet sahasinin disia ¢iktig1 kosullarda, Tiirkiye’nin ABD agisindan
onemi daha da artti. Emperyalizm, Tirkiye’deki hakim siniflar ve Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti,
Soguk Savag’in bu yeni evresinde Tiirkiye’de Sovyetler Birligi’nin dolayli kontrolii altindaki bazi
sendikalara savas acti.

Bu siireg, 24 Ocak 1980 istikrar programi ve 12 Eyliil askeri darbesi ile noktalandi.

24 Ocak ve 12 Eyliil sonrasinda is¢i sinifi ve sendikacilik hareketinin yasadig1 kayiplar, 1982,
1991 ve 2000 yillarinda yayimlanan ti¢ kitabimda yer almaktadir: 24 Ocak Kararlar1 ve Calisma
Yasamindaki Gelismeler, 1980-1982°, ANAP ve isci Simifi’ ve 24 Ocak ve 12 Eyliil’iin 20. Yilinda
Kayiplarimiz, Alacaklarimiz®. Bu kayiplarin belirleyici nedeni, is¢i smifinin kendi yapisindaki ve
sendikalardaki olumsuz degisiklikler degil, yerli ve uluslararasi sermayedar smifin tavrindaki
degisiklikti ve iki smif arasindaki iliskinin gelistigi ortamda meydana gelen kokli degisimdi
(Kapitalizmin Altin Cagi’nn sona erip buhranlar ¢agiin baglamasi; ulusdtesi sermayenin giicliniin
iyice artmasi; Tiirkiye’de ithal ikameci sanayilesme stratejisinin tikanmasi; Soguk Savag’in yeniden
canlanmasi; Tiirkiye’de sosyalist-komiinist hareketin kitlesel nitelik kazanmasi ve sendikalarda etkili
olmaya baglamasi; Tiirkiye’nin Sovyetler Birligi ile iligkilerinin yakinlagmasi; ABD emperyalizminin
Ortadogu’da yalnizlagmasi, v.b.).

1989-1991 ATILIMI

Tirkiye isci sinift ve sendikacilik hareketi, 1989-1991 déneminde 6nemli bir degisim yasadi
ve bunun meyvelerini hemen topladi. 1983-1989 doneminde meydana gelen hizli yoksullasma, isci

4 YOL-iS Federasyonu Yay., Ankara, 1982, 171 sayfa.
> Bilar Is¢i Egitim Yay. No. 2, Ankara, 1991, 94 sayfa.
® TURK-IS Yay.No.60, Ankara, 2000, 64 sayfa.



sinift saflarindaki siyasal, dinsel ve etnik kokene dayali farkliliklarin 6nemini azaltti; sinif bilincini
gelistirdi. 1989 yerel secimlerde iktidardaki partinin biiyiik gii¢c kaybetmesiyle, 6nce Bahar Eylemleri,
arkasindan 1990 ve 1991 yillarindaki grevler ve grev-dist mesru ve demokratik kitle eylemleri gelisti.
Bu siirecte, is¢i smifi hareketinin basint TURK-IS’e bagh sendikalar ¢ekti. Bu dénemde TURK-IS’e
bagl sendikalarin genel merkez ve sube yonetimlerinde de onemli degisiklikler oldu’. Birlikte
gerceklestirilen mesru ve demokratik kitle eylemleriyle ve grevlerle, 12 Eyliil sonrasinin maddi
kayiplari fazlasiyla geri aliabildi®.

Ancak, 1991 sonrasinda, daha geliskin mesru ve demokratik kitle eylemlerine, Tiirkiye
tarihinin en biiylik grevlerine, kamu c¢alisanlar1 sendikacilik hareketinin kitlesellesmesine, Tiirkiye
tarihinde ilk kez her siyasal goriisten is¢i orgiitlerinin ve kamu calisanlar1 orgiitlerinin ayn1 ¢ati altinda
biraraya gelmelerine karsin, isci sinifi ve sendikacilik hareketi birbiri ardina darbeler yedi. 1989-1991
doneminde sonu¢ alinmasii saglayan eylem bigimleri, 1992 ve sonrasinda istenilen olgiide etkili
olamadi.

1991 SONRASINDA GELIiSEN SORUNLAR

1991 yilinda kamu kesiminde bagitlanan yliksek zamli toplu is s6zlesmelerinin ardindan, 6zel
sektor igyerlerinde de genel iicret diizeyinde énemli bir yiikselme goriildii. 12 Eyliil sonrasiin ger¢ek
ticret kayiplar fazlasiyla telafi edildi. Hiikiimetler, kamu kesimindeki isgiicli maliyetlerine kars1 ¢esitli
onlemler gelistirdi: (a) Ozellestirme; (b) taseronlasma ve fason iiretim; (c) zorunlu emeklilik. Ozel
sektor isverenlerinin tepkisi ise daha cesitli oldu: (a) Isci cikarma; (b) sendikasizlastirma; (c)
taseronlasma ve fason iiretim; (¢) kagak iscilik (yerli ve yabanci’); (d) kayit altindaki isciler i¢in esnek
calisma.

1989-1991 doneminde Sovyetler Birligi’nde ve onunla baglantili iilkelerde komiinist partileri
iktidardan diisiince ve planli ekonomiden tekellerin hakimiyetindeki piyasa ekonomisine gegilince,
Tiirkiye, bu iilkelerden ¢ok ucuza nitelikli iggiicii ithalatina basladi. Cok diisiik ticretlerle kacak ¢alisan
bu isciler, is¢i sinif1 ve sendikacilik hareketine biiyiik zarar verdi.

Sovyetler Birligi’nin dagilmasi sonrasinda ABD emperyalizmi Tiirkiye’yi Irak’ta taseron
olarak kullanmaya calisti. Bunda basarili olamadi. Ayn1 donemde, Biiyiik Ortadogu Projesi formiile
edildi. Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nde hakim olan goriis ve anlayis, bu projede yer almamak
dogrultusunda olustu. Yakin tarihimizde 1964 ve sonrasi, 1974 ve 1975-1980 déneminde de benzeri
gorillen bu egilim, ABD emperyalizminin Tiirkiye’nin biitiinliigline yonelik onemli bir tehdit
olusturmasina yol acti. ABD emperyalizmi, 6nce PKK gibi bazi taseronlar eliyle zor kullanarak
saldirdi. Ancak bu girisim basarisizlikla sonuglaninca, Tiirkiye’nin biitiinliigiine yonelik saldirida daha
kapsamli bir stratejiyi giindeme getirdi.

ABD stratejisinin temeli, 1975-1980 donemindeki ¢izgisine benzer nitelikteydi. 1975-1980
doneminde halk, siyasal goriislerine gore boliinmiis; birbirine kirdirilmisti. Béylece halkin goziinde
mesruluk kazanan 12 Eyliil Darbesi sonrasinda Tiirkiye’nin ABD emperyalizminin yaninda yer almasi
ve 1975 yilinda kapatilmis olan ABD f{islerinin yeniden agilmasi saglanmisti. Bu kez halki etnik
kokene gore bolme girisimleri 6n plana ¢ikti. Halkimizi olusturan ¢esitli etnisitelerin
mikromilliyetciliginin gelistirilmesi tesvik edildi. Ayrica, devletle halk arasindaki bagin zayiflatmasi
hedeflendi. Halki birbirinden koparmanin ve birbirine kirdirmanin ve ayrica devletle halk arasindaki
bagin zayiflatilmasiin bir araci olarak, ozellestirmeler giindeme getirildi. Tiirkiye Cumhuriyeti’'nde
Osmanli’dan devralinan asiretlerden, cemaatlerden, tarikatlardan, boylardan, soylardan, etnisitelerden
cagdas bir ulus yaratilmasinda devletgilik belirleyici bir rol oynamisti. Bu siireci ¢ok iyi kavrayan
emperyalist giligler, kamu isletmelerinin, saglik hizmetlerinin, sosyal giivenligin ve egitimin
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Ozellestirilmesi yoluyla, bir taraftan Tiirkiye’yi, diger taraftan Tiirkiye’de énemli bir toplumsal etkisi
olan is¢i smifi ve sendikacilik hareketini zayiflatmay1 temel hedef olarak kabul ettiler'’. Bazi kamu
hizmetlerinde ise yerellesme ayn1 amaca hizmet edecekti.

Avrupa Birligi emperyalizmi de 6zellikle 1992 yilindan itibaren Tiirkiye’ye yonelik saldirgan
bir politika izlemeye basladi. Bu saldirgan politikanin en énemli unsurlarindan biri de halki ve isgi
smifini, etnik kdkene ve mezhebe gore bolmekti. Avrupa Birligi de, 6zellestirmeler konusunda ABD
emperyalizmi ile ayni1 ¢izgiyi izledi.

1991-1992 yillarindan itibaren, Tiirkiye isci sinifi ve sendikacilik hareketinin karsi karsiya
bulundugu en 6nemli sorunlarin temelinde, ABD ve AB emperyalizminin Tiirkiye’yi teslim almak
ve/veya parcalamak i¢in giindeme getirdikleri, dayattiklar1 ve uygulattiklar1 politikalar vardir. Bu
nedenle, Tiirkiye isci sinift ve sendikacilik hareketinin sorunlar1 ve bu sorunlara getirilecek ¢oziimler,
emperyalist lilkelerin ig¢i siniflarmin sorunlarindan ve ¢oziimlerinden temelden farklidir.

Gilinliimiizde is¢i sinifi ve sendikacilik hareketine en bilyiik darbeyi indiren etmenler, issizlik
ve kacak cahstirmadir'’. Issizligin ve kagak calistrmanin yaygin oldugu ve daha da arttig
kosullarda, sendikacilik hareketinin zayiflamasi kaginilmazdir. issizlik ve kacak ¢alistirmadaki artis
ise, ABD ve AB emperyalizminin Tiirkiye’ye dayattig1 politikalardir.

Ozellestirme, taseronlasma'’, hizmet alimi, eve-is-verme" gibi uygulamalar da
emperyalizmin dayattig1 politikalardir. Bunlar da sendikalarin zayiflatilmasinda etkilidir.

4857 sayih Is Yasasi ile getirilen bazi diizenlemeler iscilerin sendikalasma egilimini
zayiflatmaktadir. Diger taraftan, Anayasa’nin 90. maddesinde 2004 yilinda yapilan degisiklik
sonrasinda, sendikal hak ve 6zgiirliikler konusu, yeni hak elde etme ¢abasindan ¢ikmis, varolan haklari
kullanabilme sorunu haline gelmistir.

Tiirkiye is¢i smifi ve sendikacilik hareketi, 1991 6ncesinde basariyla kullandigi bazi araglarin
1991 sonrasinda etkisiz kaldigin1 yasayarak gormektedir. Bu etkisizligin nedeni, ge¢cmiste iyi olan
is¢inin ve memurun kotilesmesi veya gecmiste iyi calisan sendikanin biirokratlagsmasi veya
“sar1”’lagsmas1 degildir. Etkisizligin nedeni, 1991 yilindan itibaren ABD ve AB emperyalizminin
Tiirkiye’ye saldirirken, Tiirkiye’yi zayiflatmak i¢in ongordiigii politikalarin temel hedefinin ig¢i sinifi
olmasidir. Artik sendikalarin kargisindaki diisman, agikca emperyalizmdir. Sendikalarimiz ise bu ¢ok
daha giliglii dismana karsi miicadeleye yeterince hazirlikli degildir. Sorun, buradan
kaynaklanmaktadir. Isci sinifi ve sendikalar bu dénemde bazi acilardan gelismis, baz1 nedenlere bagli
olarak da bir 6l¢iide zayiflamistir; ancak bir biitiin olarak bakildiginda basarisizliklarda, yenilgilerde
ve kayiplardaki ana neden, is¢i siifi ve sendikacilik hareketindeki degisiklikler degildir. Bu dénemde
as1l diisman ve diismanin politikalar1 degismistir'®. Is¢i smifi ve sendikacilik hareketi de yeni kosullara
uygun politika ve miicadele ara¢ ve bigimlerini heniiz gelistirememistir.

Giiniimiizde isci smifi ve sendikacilik hareketinin yasadigi sorunlarin ikinci derece nedenleri
arasinda, {liretim siireclerinde, isgiicliniin sektorel dagiliminda, istihdam big¢imlerinde, v.b. meydana
gelen degisiklikler de sayilabilir. Beyaz yakali isgilerin sayisinin artmasi, standart disi calisma
bigimleri (kismi zamanli ¢alisma, is¢i kiralama, ¢agri tizerine ¢aligsma, gesitli esnek caligsma tiirleri),
isyerlerinin kii¢iiltiilmesi, taseronluk, hizmet alimi, fason iiretim, evde calisma (eve-is-verme), “sahte
kendi hesabina ¢aligma” gibi uygulamalar da is¢i smifi ve sendikacilik hareketini olumsuz
etkilemektedir. Ancak, kapitalizmin Altin Cagi’nin ve Soguk Savas’in bittigi, Tirkiye’nin toprak
biitiinliiglinin ve bagimsizliginin 1991 yilindan beri ABD ve AB emperyalizminin saldirisi altinda
oldugu gergekleri gozardi edilirse, sendikaciligin bugiinkii sorunlar1 dogru olarak algilanamaz ve
getirilecek Oneriler de gergekei olmaz.

1980’11 yillardan beri uygulanan politikalar sonucunda, iilkemizde ge¢imini isgiicii satisiyla
saglayanlarin (iicretlilerin), saglamaya c¢aliganlarin (issizlerin) ve gegmiste saglamis olanlarin (is¢i ve
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memur emeklilerinin) sayisi artmigtir. Resmi verilere gore, licretlilerin sayisi, 1980 yilinda 6,2 milyon
iken, 1991 yilinda 7,4 milyon ve 2006 yilinda da 12,9 milyon olmustur. Resmi verilere gore,
iicretlilerin faal isgiicii i¢indeki orani da 1980 yilinda yiizde 33,3 , 1991 yilinda yiizde 38,7 ve 2006
yilinda da yiizde 55,5 olmustur. Ayrica, 1980 Oncesinde agirlikli olarak siyasal kaygilarla ertelenmis
olan miilksiizlesme, &zellikle 1990’11 yillardan beri, ulusdtesi sirketlerin istekleri dogrultusunda
gerceklesen yeni uluslararasi isbdliimii ve emperyalist giiglerin talepleri dogrultusunda, hizlandirilarak
siirmektedir. Isci smifinin saflarina her giin yeni katilimlar olmaktadir. Bu gelisimin bir baska boyutu
ise, is¢i smifinin saflarinda ¢ok sayida ilk kusak, yeni miilksiizlesmis is¢i olmasidir. Buna karsilik,
gecmiste is¢i aristokrati iken kendilerini is¢i sinifinin diginda ve hatta {istiinde géren memurlar ve 6zel
sektordeki teknik ve idari personel, gilinlimiizde is¢i sinifi bilincine erigmektedir. Kitle iletisim
araclarindaki gelisme sayesinde, is¢i sinifinin tiim kesimlerinin diinyadaki ve lilkemizdeki gelismeler
konusunda bilgi diizeyi yiikselmektedir. 12 Eyliil ncesinin siyasal onyargilar1 asilmakta, gecmiste
bir¢ok is¢i ve memur igin iirkiitiicii olan “eylem* kavrami bile benimsenmektedir.

Bu gelismelere karsin, sendikalarin iiye sayisi, iiye Kkitlesini harekete gecirebilme ve
yonlendirme giicli azalmaktadir. Sendikalarin belirli partilere oy verme veya vermeme konusundaki
cagrilan etkisiz kalmaktadir; sendikalarin iiye kitlesi iizerinde siyasal bir giicii yoktur. Sendikalarin
orgiitlemeye calistig1 tiiketici boykotlar basarisiz kalmistir. Sendikalarin, sendikasiz isciler ve igsizler
iizerinde hemen hemen hig etkisi yoktur. Halk tizerindeki etkisi ise tiikenmistir; halktan destek degil,
tepki alinmaktadir. Durum bdyle olunca, hiikiimetler ve siyasal partilerin ¢ogu, sendikalar1 “YOK”
saymaktadir. Isciler ve memurlar, nisbi ve hatta mutlak yoksullasma yasamakta; siirekli hak
kayiplarina maruz kalmaktadir. Diger taraftan, is¢iler ve memurlar arasinda bireycilesme artmakta;
dayanigsma azalmaktadir; “ben ne yapabilirim ki” anlayis1 yayginlagsmaktadir. Bu siirecin sonucunda,
tiyelerin sendikalarina giliveni azalmakta, eylemlere katilim ve eylemlerde cosku gerilemektedir.

Bu kosullarda, yanit aradigimiz soru, siradan iscilerin ve memurlarin ortak orgiitii olarak
sendikalar, bu kosullarda nasil bir programla, nasil bir yap1 ve isleyisle, hangi miicadele araglarini ve
bi¢imlerini kullanarak miicadele etmelidir?

ISCI SINIFI NEDEN SESSIZ?

Isci sinifi, artan sorunlar karsisinda neden sessizdir?

Issizligin hizla artmas1 bu sessizligin nedenlerinden biridir. Issizlerin ekonomik ¢ikarlarini
koruyan bir drgiitlenme yoktur. Issizlerin tepkilerini ancak bir siyasal hareket orgiitleyebilir. Diger
taraftan, issizligin artmasi, i sahibi olan iscilerin issizlikten iirkmesine ve mecbur kalmadikca
yasadig1 sorunlara tepki gdstermemesine neden olmaktadir. Ayrica, ¢aligma olanagi bulan birgok
insanin yakin c¢evresindeki bazi igsizlerin de ge¢imini iistlenmesi, ekonomik agidan bicak kemige
dayanmadikc¢a tepkinin dogmasini zorlastirmaktadir. Tepki verebilen sendikali isciler ise heniiz ¢ok
biiyiik gercek gelir kayiplarina ugramamustir.

Orgiitlii isci etkili tepki gosterebilir ve gosterir. Bir isyerinde veya bir bolgede yasayan
oOrgiitsiiz iscilerin tepkileri genellikle parlayip sonme bigimindedir; kolayca kontrol altina alinir.
Tarihimizde eylemlerden orgiitliiliigliin dogdugu durumlar vardir; ancak bunlar yaygin degildir.
Orgiitliiliik sendikal ve/veya siyasal alanda olabilir. Isci sendikalarinin iiye sayisi siirekli olarak
diismektedir. Kamu calisanlar1 sendikalarinin {iye sayisinda da duraklama baslamistir. Siyasal alanda
ise iscileri biinyesinde kitlesel olarak toplayabilmis siyasal parti yoktur. Is¢i ve kamu galisanlari
sendikaciliginin is¢i sinifinin yalnizca yiizde 10-15ini kapsayabildigi durumlarda, siyasal partiler de
genis is¢i kitlelerini biinyelerinde bir araya getiremezse, orgiitsiiz kitleden toplumsal tepki beklemek
olanakli degildir. Orgiitsiiz kitlenin artan sorunlara yaniti toplumsal ciiriime (fuhus, hirsizlik, gasp,
kapkag) olur.

Son yillarda kitle iletisim araglarinda (medya) sermaye hakimiyeti ve tekellesme iyice
belirgin hale gelmistir. Ulusal diizeyde yaym yapanlar arasinda, Ulusal Kanal disinda is¢i smifinin
taleplerini ve goriislerini diizenli ve sistemli olarak aktaran televizyon kanali yoktur. Sendikalar,
cesitli nedenlerle, bir televizyon kanali kur(a)mamuslar, bir giinliik gazete ¢ikar(a)mamislardir. Kitle
iletisim araglarinin en etkilileri, gerek emperyalizmin hiikiimete verdigi destek, gerek sermayenin
hiikiimete bagimlilig1 nedeniyle, yillarca hiikiimeti desteklemistir. Bu destek, iyimserlik ve hiikiimetin
giicliiliigli havasinin pompalanmasi bi¢iminde siirdiiriilmiistiir.



Hiikiimetin giiglii bir Meclis ¢ogunluguna sahip olmasi, basarili 2002 genel sec¢imlerinin
ardindan 2004 yerel se¢imlerinde oy oranini artirmasi, tepkileri frenlemistir. Bir genel kural, hakim
siniflar cephesinde bir gedik veya catlak olmadan kendiliginden is¢i hareketinin gelismeyecegidir.
Sorunlar artsa bile karsidaki gii¢c biiyiikse veya biiyiik olarak algilaniyorsa, kitle eylemi ve tepkisi
gelismez. Arkasinda ABD emperyalizminin, Avrupa Birligi emperyalizminin ve bilyiik sermayenin
destegi olan veya olduguna inanilan “gii¢lii” bir hiikiimete kars1 kitle eylemleri yayginlasmamustir.

Meclis’te temsil edilen giiclii ve inandirici bir alternatifin bulunmamasi, smif bilinci
gelismemis isciler agisindan umutsuzlugu artirmistir. Diger taraftan, AKP’nin kendi yandaglarina
tayin, ise adam alma, terfide 6ncelik gibi konularda sagladig: yararlar, orgiitsiiz ve 6zellikle sigortasiz
calisan iscilerin, basar1 sans1 gormedikleri Orgiitlii miicadele yerine, iktidardaki partiye yanasarak
sorun ¢ozmeye ¢alisma egilimlerini giiclendirmistir. Bu amagcla ¢esitli tarikat ve cemaatlere girenler
olmustur.

Isci smifinin tepkisini sinirlayan diger bir unsur, igsizligin ve yoksullasmanin giiglendirdigi
bir gelismedir. Emperyalizm (emperyalist iilkeler ve ulusdtesi sermaye), Ozellikle Tirkiye
topraklarinda giiclii bir ulus devlet istememektedir. Bu nedenle, etnik kimligi veya dinsel kimligi 6n
plana ¢ikaran egilimler tesvik edilmektedir. is¢i sinifinin orgiitliiliigiiniin zayifladig1 kosullarda, etnik
kimligin veya dinsel kimligin 6n plana ¢ikarilmasi, siif bilincinin gelismesini 6nlemekte, is¢i sinifini
etnik kokene veya dinsel inanca gore bolmektedir. Issizlik ve yoksullasma, emperyalistlerin bu
cabalarinin bagar1 sansini artirmakta; ig¢i sinifinin, sinif bilinci temelinde tepki gelistirmesini daha da
zorlagtirmaktadir. Bu plan dogrultusunda ozellikle egitim ve saglik hizmetlerinin 6zellestirilmesi,
etnik kimlige ve dinsel kimlige dayali orgiitlenmelerin etkisini artirmaktadir. Belirli tarikat ve
cemaatler, devletin sagla(ya)madigi egitim ve saglik hizmetlerini parasiz veya diisiik bedellerle daha
kaliteli olarak sundukca, smif kimligi zayiflamaktadir. Merkezi hiikiimetin zayiflatildigi ve yerel
yonetimlerin yerel giic odaklarinin denetimi altinda gii¢lendirildigi kosullarda etnik kimlik ve/veya
dinsel kimlik daha da giiglendirilecek ve smif bilinci ve is¢i sinifinin tepki verme niteligi daha da
zayiflayacaktir. Etnik kimlik veya dinsel kimlik temelinde olusturulmus bazi vakiflarin veya bu
kesimlerin yonetimde bulundugu belediyelerin halka is bulmasi, odun-komiir-yiyecek dagitmasi da
sinifin giicilinii azaltmaktadir ve daha da azaltacaktir.

Eylem egiliminin zayiflamasinin diger bir nedeni, eylemlerin etkisinin azalmasidir. 18 yil
once Bahar Eylemleri’nde bir grup iscinin ¢iplak ayakla yiiriiylis yapmasi gazetelerin ilk sayfalarinda
haber olarak yer alabilmisken, giiniimiizde 20-30 bin kisilik mitingler bile kitle iletisim araglari
tarafindan ‘“haber” olarak algilanmamakta ve kitleye iletilmemektedir. Giiniimiizde eylemler
araciligiyla taleplerin dile getirilmesi ve ig¢i sinifinin giicliniin dosta diigmana gosterilmesi giderek
daha da zorlagsmistir. Kitle iletisim araglarinin sermayenin iyice denetimi altina girmesinin Gtesinde,
bu eylemlerin “haber” olarak algilanmamasi da dnemlidir.

Is¢i siifimin giiniimiizdeki sessizliginin diger bir nedeni, orgiitlii is¢inin yaslanmasi ve
kideminin yiikselmesidir. 2007 yilinin is¢isi, 1989 Bahar Eylemleri’ni gerceklestiren isciden 18 yas
daha yashdir. Kamu kesiminde yeni is¢i alinmadigi ve bu eylemleri 6zellikle ve oncelikle kamu
iscileri yaptigina gore, orgiitlii is¢inin yasinda ve isyeri kideminde 6nemli bir artis sz konusudur.
Ayrica, emekliligi yaklasan veya emekliligini hak ederek ¢aligmayi siirdiiren is¢i, eylemler konusunda
daha iirkektir. Diger taraftan, kamu kesiminin sendikal1 iscilerinin gercek iicret diizeyinde heniiz
onemli diigiisler yasanmamustir.

Is¢i sinifinin memur statiisiinde istihdam edilen kesimlerinin eylem ve tepki egiliminin
azalmasinin bazi 6zel nedenleri bulunmaktadir. Bunun bir nedeni, eylem yorgunlugudur. 1990
yilindan beri biiylik 6zveriyle miicadele eden ve ¢esitli riskleri goze alan insanlar, bu ¢abalarina denk
gelen somut yararlar elde edememislerdir. Bazen yeterince diisliniilmeden ve iicretlilerin durumu
yeterince dikkate alinmadan alinan eylem kararlari, kitleyi daha da yormustur. Diger taraftan, isci
sinifinin memur ve sozlesmeli personel statiilerinde istihdam edilen kesimleri i¢indeki siyasal
farkliliklar 6nemini biiyiik 6l¢lide korumaktadir. Sendikal orgiitliiliik, bazi istisnalar diginda, siyasal
egilimlere gore bolinmils durumdadir. Bu durum, ortak eylem geleneginin yaratilmasmi hala
engellemektedir. Ayrica, memur ve sozlesmeli personel statiilerinde c¢alisanlarin {icretleri diisiik olsa
da, is giivenceleri bulunmaktadir. Son dénemde issizin, sendikasiz ve sigortasiz is¢inin, esnafin ve
kdyliiniin durumunun hizla kétiilesmesi, diizenli gelir giivencesine sahip olan memurun ve sozlesmeli
personelin tepkisini frenlemektedir.



Esnafin ve koyliiniin durumu giderek kotiilesmektedir. Esnaf, siftahsiz diikkan kapatmaktan
yakinmaktadir. Koylii perisan durumdadir. Ancak, sendikali is¢iyle ve memurla kiyaslandiginda gok
daha biiyiik sikintilar yasayan bu sinif ve tabakalar, herhangi bir orgiitlii tepki vermemektedir. 2001
krizi sonrasindaki esnaf eylemleri saman alevi gibi sonmiistiir. Koyliiliigiin tepkisi ise ¢ok sinirlidir.
Toplumun diger kesimlerinin tepkisizligi, sayilar1 giderek azalan sendikali isgilerin ve kamu
ticretlilerinin tepkisini frenlemektedir.

Yasanan uluslararasi rekabete, Avrupa Birligi ile glimriik birligine, ekonomik krizlere, artan
ic goce ve issizlige ve diger bazi nedenlere bagli olarak yerli ve yabancit kacak is¢ilik
yayginlagmaktadir. Yerli ve yabanci kagak iscinin sendikalarda orgiitlenmesi ve orgiitlii bir tepki
vermesi olanakli degildir. Buna karsilik, bu durumdaki is¢ilerin, ekonomik alanda miicadele amaciyla
siyasal diizeyde orgiitlenmeleri ve farkl tepkiler gelistirebilmeleri tek segenektir.

SENDIKANIN AMACI NEDIiR?

Giliniimiizde Tiirkiye’de faaliyet gosteren sendikalarin amaci, iiyeleri i¢in daha iyi bir yasam
saglamaktir. Giinlimiizdeki sendikalarin biiyiik ¢ogunlugunun amaci, kapitalizmi yikarak sosyalizmi
kurmak degildir; ¢iinkii sendikalar1 olusturan iiyelerin bdyle bir niyeti yoktur. “Bu kosullarda bile
sendikalar is¢i sinifina sosyalizmi 6gretsin” gibi diisiinceler ise abesle istigaldir. Is¢i sinifinin tarihsel
misyonuna iliskin goriis ve Oneriler ne olursa olsun, buglinkii is¢i simifinin ¢ok biiyiikk kesimlerinin
boyle bir amaci, talebi ve hedefi s6z konusu degildir. Diger bir deyisle, “is¢i sinifi sosyalizmi istiyor
da, sendikalar buna engel oluyor” gibi bir mantik, gecerli degildir. Sendika, siyasal yapiy1
doniistiirmede ara¢ veya ana unsur (anarkosendikalizm) olarak da goriilmemektedir.

Ancak giinlimiizde yalnizca iiyelerin giiciiyle iiyelerin yasam diizeyini yiikseltmek ve daha
ileri diizeyde haklar elde etmek miimkiin degildir. Sendikalarin giicii (liye sayisi, iiyelerin sendikal
miicadeleye katilimi, sendikalarin maddi olanaklari, v.b.) azalmaktadir. Buna karsilik, sermayedar
sinif (yerli, yabanci ve uluslararasi) giiclenmektedir. Bu kosullarda, sendika, {iyesinin ¢ikarlarini
koruyabilmek i¢in, is¢i sinifinin bir biitiin olarak giiciinii harekete gegirmeye ¢alismak, bu nedenle de,
is¢i sinifinin genig kesimlerinin g¢ikarlarimi savunan bir ¢izgi izlemek zorundadir. Kiigiik isyerleri,
biling yetersizligi ve baska nedenlerle is¢i sinifinin genis kesimleri sendikalarda orgiitlenmiyorsa,
onlarin destegini ¢esitli bicimlerde saglayacak bi¢imde onlarin sorunlarina da 6nem verilmelidir.
Sendika, iiyesi olmayan iscgiyi de etkileyecek bir programa, isleyise, miicadele g¢izgisine sahip
olmalidir.

Tirkiye’de tek basma is¢i simnifinin giicii de, isgilerin sorunlarinin ana sorumlusu olan
emperyalizme karsi yeterli degildir. Sendika, is¢i sinifinin diismani emperyalizme ve lilkemizdeki
isbirlikgilerine karsi, emperyalizmin baski ve somiiriisii altinda olan tim emekgi sinif ve tabakalarin,
emperyalizmin bagimsizligi ortadan kaldirici ve anti-demokratik baskilarindan rahatsiz olan tiim
kesimlerin talepleri de dile getirilmelidir. Sendika, is¢i smifinin ¢ikarlariyla halkin ve iilkenin
¢ikarlarinin biitiinlestigini kavramali ve anlatmalidir.

Sendikanin yapisi ve igleyisi de bu amaca uygun olmalidir.

Emperyalizme karsi miicadele temelinde olusacak bir ittifak i¢inde, diger tilkelerin is¢ileriyle ikili
iligkiler ve/veya uluslararasi sendikal — siyasal igbirligi, giicbirligi ve birliktelik miimkiin midiir?
Emperyalist iilkelerin is¢i siniflar1 anti-emperyalist degildir; tam tersine, bagindan itibaren emperyalist
politikalardan yararlanmislar ve bu nedenle de emperyalist politikalar: desteklemislerdir'>. Emperyalist
tilkelerin isci smiflart uluslararasi sendikal orgiitlere hakim oldugundan, komiinistlerin hakimiyeti
altinda olanlar digindaki uluslararas1 sendikal Orgilitler de emperyalist politikalarm destekgisi
olmustur'®. Giiniimiizde uluslararas1 dayanisma olarak gergeklestirilen eylem, dayanisma veya protesto
mesajlar1 gondermekle sinirlidir. Emperyalist {ilkelerin is¢i siniflarinin bugiinkii ana talebi, ulusotesi
sirketlerin istihdam olanaklarim1 ve kar gerceklestirmelerini azgelismis iilkelere ve Cin Halk
Cumbhuriyeti’ne kaydirmasini 6nlemektir; azgelismis iilkelerden emperyalist iilkelere yonelik kitlesel
bir gdge engel olmaktir. Bdylece, kendi iilkelerinin isgileri i¢in ig olanaklar1 yaratilacak; bu is¢ilerin ve

' Daha ayrmtili agiklamalar i¢in bkz., Kog, Y., Batih is¢ci Somiiriiye Ortak (Burjuva Proletarya), 2. Baski,
Bilgi Yay., Ankara, 2006.

' Daha ayrmtil1 bilgi ve agiklama i¢in bkz. Kog, Y., Avrupa Sendikacih@i, Enternasyonalizm mi, Cagdas
Misyonerlik mi?, 2. Baski, Kaynak Yay., Ankara, 2006.



onlar adina isverenlerin O0dedikleri primler sayesinde gelismis bir sosyal giivenlik sistemi devam
edecek; iscilerin ve sirketlerin 6dedikleri vergilerle sosyal refah devleti giiclendirilecektir. Gogiin
kontrol altina alinmasi ise issizligin artmasinin 6nlenmesi agisindan énemlidir. Emperyalist {ilkelerin
is¢i siniflari, bu amaglarina ulagmak i¢in kendi emperyalist devletleriyle ve ulusiistii bir devlet kurma
girisimi olan Avrupa Birligi ile giderek daha da yakinlasan bir isbirligi ve biitiinlesme igindedir.
Emperyalist {ilkelerin ig¢i smiflarmin talebi, eski Yunan’da vatandaglar arasinda gecerli olan
demokrasinin benzeridir. Bu demokrasi, biiyiik bir kole kitlesinin somiiriisiine dayalidir. Giinlimiizde
emperyalist iilkelerin is¢i siniflariin amaci da, emperyalist somiirii temelinde emperyalist iilkelerde
is¢i haklarinin ve refah devletinin olanaklarinin saglanmasidir. Bu nedenle, sermayenin ulusétesi
niteliginin gliclenmesi, emperyalist iilke ig¢i siniflarin1 enternasyonalist yapmamakta, tam tersine
milliyetcilestirmekte ve kendi devletleriyle daha da yakinlastirmakta ve hatta biitiinlestirmektedir'’.
Diinyada giiglii bir sosyalist-komiinist alternatifin oldugu doénemlerde, emperyalist iilkelerin isci
smiflarinin  6nemli bir kesimi komiinist partilerini destekliyor ve enternasyonalist bir ¢izgiyi
benimseyebiliyordu. Bu tavrin ortaya ¢ikmasinda, komiinist partilerinin Ikinci Diinya Savasi sirasinda
vatan savunmasina 6nemli katkilarda bulunmus olmasi da énemli bir rol oynuyordu. Ancak Sovyet
sisteminin ¢okmesinin ardindan emperyalist iilkelerin is¢i siniflarinda “burjuva proleter” 6zellik iyice
belirgin olmustur. Sovyet sistemi ¢okmeden Once ortaya ¢ikan Avrupa Komiinizmi anlayisi da burjuva
proletaryanin komiinist hareketi nasil etkilediginin bir 6rnegidir.

Azgeligmis iilkelerde anti-emperyalist miicadele yeniden yiikselmektedir. Ancak, bu iilkelerin iggi
siniflar1 arasinda giiclii baglar, isbirligi ve giigcbirligi sinirlidir. Gelistirilmesi gereken bu igbirligi, uzun
vadede, uluslararas1 sendikal orgiitlerin politikalarinin da degismesine katkida bulunacaktir. Ozellikle
Rusya Federasyonu, Hindistan ve Arjantin gibi iilkelerin sendikacilik hareketlerinin bu konuda énemli
katkilar1 olabilir.

17 Cokuluslu sirketlerin faaliyetlerine kars1 ilk orgiitlenmeler emperyalist {ilkelerde basladi. Amag, sermayeye
kars1 “kiiresel direnis” degil, is olanaklarmin ve vergilerin azgelismis tilkelere kaymasini 6nlemekti. ABD’nin
iinlii Birlesik Otomobil Iscileri Sendikasi’nin (UAW) iinlii énderi Walter Reuther daha 1950°1i yillarda ¢okuluslu
sirketlerin faaliyetlerinin bu boyutuna dikkat cekti ve Uluslararast Metal Iscileri Federasyonu’nun (IMF) bu
konularda caligmalar yapmasini istedi. Federasyon bu g¢aligmalar1 baglatti. Bu yillarda Federasyon’un genel
sekreter yardimcist olan Charles Levinson, daha sonraki yillarda bu alana bilyiik agirlik verdi (Bu konuda bkz.
Levinson, C., International Trade Unionism, 1ngi1tere, 1972, ozellikle sayfa 38-141. Levinson’un DiSK’e
bagh Gida-Is tarafindan iki kitab1 da yaymmlandi: Levinson, C., Cok Uluslu Firmalar ve Sendikalar, Gida-Is
Yay.No.1, istanbul, 1974, 24 s.; Sermaye, Enflasyon ve Cok Uluslu Sirketler, Gida-Is Yay. No. 3, Istanbul,
197 s.). Bu galismalarin da etkisiyle, 1966 yilinda Ford ve General Electric sirketlerinde ¢esitli igyerlerinde
calisan iscilerin temsilcilerinden ilk Diinya Isyeri Konseyleri (WCC) kuruldu. IMF’nin olusturdugu konsey
sayis1 24’{i buldu. Uluslararas1 Metal Iscileri Federasyonu’nda (IMF) Herman Rebhan’m, Kimya ve Genel Isciler
Sendikalar1 Uluslararas1 Federasyonu’nda (ICF) Charles Levinson’un ve Uluslararas1 Gida ve Baglantili Isciler
Sendikalar1 Federasyonu’nda (IUF) da Dan Gallin’in genel sekreterligi doneminde, bu {i¢ 6rgiitiin isbirligi i¢inde
cokuluslu sirketlere karsi giic olusturulmaya calisildi. Ayrica, ICFTU ile bir goérev bolimii yapild;; ICFTU
caligmalarmi ILO ve OECD’de yogunlastirdi ve buralarda iki belgenin kabul edilmesini sagladi. Ozellikle
Uluslararas1 Metal iscileri Federasyonu, 1980’li yillarda cesitli cokuluslu sirketler konusunda yayimladig
raporlarla (6rnegin, IBM File, Caterpillar), bu cabalarini siirdiirdii (Bu konularda bkz. Rebecca Gumbrell-
McCormick, “Facing the Multinationals,” Carew ve digerleri, The International Confederation of Free Trade
Unions, Peter Lang Pub., Almanya, 2000, ozellikle s.377-384 ve ayrica, Karl Casserini, International
Metalworkers’ Federation 1893-1993, The First Hundred Years, 1993, 5.63-65 ve 96-100). Bu girisimlerin
temel Ozelligi, anti-komiinist olmalari, emperyalist {ilkelerin is olanaklarmin ve sosyal devletin finansmaninda
kullanilan vergilerin baska iilkelere kagmasini engelleme ¢abalariydi. Cokuluslu sirketlere karsit miicadele yeni
baslamamaktadir. Hatta, bugiin ¢ok sik kullanilan sosyal hiikiim (“social clause”) kavrami da bundan yaklagik 50
yil 6nce Uluslararas1 Metal Iscileri Federasyonu’nda Karl Casserini tarafindan gelistirilmistir. Bugiin ulusétesi
sermayeye karst “kiiresel direnis”in miimkiin oldugunu diisiinenler, ge¢cmisin bu deneyiminin igerigini, amacini
ve sonucunu da tartismak zorundadir. Ayrica, ICFTU’nun, Diinya Sendikalar Federasyonu’ndan koparilan
sendikalarla anti-komiinizm temelinde NATO ile ayni strateji cercevesinde ayni yil kuruldugu da
unutulmamalidir.
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SENDIKANIN PROGRAMI NASIL OLMALIDIR?

Sendikalar i¢in hayali programlar olusturulmasi hicbir igse yaramaz. Dogru program, hayatin
giindeme getirdigi sorunlarin ¢éziimii i¢in is¢i sinifinin meveut durumunu dikkate alan hedeflerdir.
Sendikal program, sorunun asilmasi siirecinde, yeni igbirlikleri, yeni birliktelikler ve yeni birlikler
yaratarak sendikacilig1 giiclendirebilmelidir.

Programin temel unsurlarindan biri, ittifak politikasidir. Belirli bir ittifak, bazi bagka
ittifaklarin dislanmasi anlamina gelir. Ornegin, Kiirt milliyetgiligi ile ittifaki temel alan bir anlayis,
Kiirt milliyet¢iliginin karsisinda olan tiim giicleri karsisima almig demektir. Avrupa Birligi’ni
demokratiklesmede ana miittefik olarak kabul eden anlayis, tim AB karsitlarin1 karsisina alir.
Cemaatler-tarikatlar ile belirli bir mezhebi temel miittefik olarak gérmek de orgiitiin diger iliskilerini
aksatir; laik unsurlar1 kargisinda bulur.

Tiirkiye’de sendikaciik hareketinin temel programi, anti-emperyalist olmahdir; bu
gereklidir ve miimkiindiir. IMF, Diinya Bankas1 ve Diinya Ticaret Orgiitii’niin yénetiminde Avrupa
Birligi ve ABD emperyalistleri vardir; bunlarin dayattigi politikalar ekonomik, toplumsal ve siyasal
yasami tahrip etmektedir. AB ve ABD emperyalizminin istihbarat ve yonlendirme orgiitii olarak
calisan vakiflar ve gesitli “sivil toplum Orgiitleri” ile Soros ve Ag¢ik Toplum Enstitiisii gibi kisi ve
orgiitlenmeler de, bu anti-emperyalist miicadelede diigman safindadir.

Burada sorunlu olan, emperyalist {ilkelerin is¢i siniflarinin tavridir. Emperyalist iilkelerin ig¢i
siniflar1 ve sendikalari, kendi iilkelerinin emperyalist politikalarini desteklemektedir. Bu iilke
sendikalari, sermayedar siniflarmi “sosyal ortak” olarak gormektedir; ¢iinkii gergekten bunlarin kisa
vadeli cikarlan ortaktir. Emperyalist iilkelerin is¢i siniflari, emperyalist somiiriiden pay almaktadir;
Engels’in ifadesiyle bunlar “burjuva proletarya”dir. 1-7 Eyliil 1920 tarihlerinde Bakii’de toplanan
Birinci Dogu Halklar1 Kurultayi’nin sonunda, “Avrupa, Amerika ve Japonya’mn iscilerine Dogu
Halklar1 Kurultay’nin Cagris1” yayimlanmigtir. Bu c¢agrida, Bakii Dogu Halklart Kurultay1,
emperyalist iilkelerin isgilerine soyle sesleniyordu: “Bizim yaralarimizi gérmediniz; bizim keder ve
yakinma dolu sarkilarimizi duymadiniz; bizim insan degil de sigir oldugumuzu sdylediklerinde, siz
kendi zalimlerinize inandimiz. Sizler ki Kkapitalistlere kopeklik ediyordunuz; bizi kendi
kopekleriniz olarak gordiiniiz.”'® Bu degerlendirme bugiin de gegerlidir.

Glinlimiiziin kosullari, emperyalist {ilkelerdeki is¢i siniflarin1 (komiinistler disinda)
enternasyonalist degil, milliyet¢i yapmaktadir. Azgelismis {ilke halklar1 emperyalizmi geriletip
emperyalist somiiriiyli engellemezse, emperyalist lilkelerde sinif miicadelesi degil, “smif ortaklig:”
belirleyici kalmaya devam edecektir. Emperyalist iilke is¢i siniflarinda enternasyonalizmi
gelistirmenin yolu, emperyalist sOmiiriiniin engellenmesinden ve bdylece bu iilkelerde sinif
miicadelesi atesinin koriiklenmesinden gegmektedir. Ulusdtesi sirketlerin artan giicii ve etkinligi de,
emperyalist lilke ig¢i siniflarinda enternasyonalizmi gelistirmemekte; tam tersine, is olanaklari, vergi
gelirleri ve sosyal giivenlik primleri i¢in, emperyalist iilke ig¢i siniflarinin kendi devletleriyle daha da
biitiinlesmesine neden olmaktadir.

Anti-emperyalist olmak, yalnizca emperyalizmin sOmiiriisiiniin devami i¢in bagvurdugu
saldirganliga karsi olmak demek degildir. Aslolan, azgelismis {ilkelerin dogal kaynaklarinin ve
isgliclinlin somiiriilmesine, azgelismis lilkelere tekel fiyatlartyla mal satilmasina, para oyunlari ve
bor¢lanma yoluyla azgelismis iilkelerde yaratilan degerin emperyalist iilkelere aktarilmasina, bu
iilkelerde demokratik isleyisi yok eden miidahalelerde bulunulmasina karsi ¢ikmaktir. Emperyalist
iilke sendikalarinin hemen hemen hig¢biri bunu yapmamaktadir. Bu durumda, anti-emperyalizm
temelinde gelisecek bir sendikacilik hareketi, emperyalist iilkelerin sendikalarini yaninda degil,
kargisinda bulmaktadir.

Diger taraftan, gilinlimiizde yabanci sermayeli sirketler fabrikalari, madenleri, hizmet
isyerlerini satin almaktadir; Tiirkiye’de emek-sermaye celiskisi, emperyalizme karsi bir miicadeleyi de
dogrudan icermektedir. Ayrica, eskiden iilkemizdeki smirli sayidaki yabanci sermayeli isyerleri

'8 Y ou, who were dogs to the capitalists, saw us as your own dogs.” “Appeal of the Congress of the Peoples of
the East to the Workers of Europe, America and Japan,” Congress of the Peoples of the East, Baku,
September 1920, Stenographic Report, New Park Publications, 1977.
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sendikaliydi. 1980 6ncesinde bu sirketlerin amaci, i¢ pazarda mal satmakti. Simdi ise hedef ihracattir;
bu nedenle de sendikasizlastirma yabanci sermayeli sirketlerde de yaygindir'.

Tiirkiye’de sendikacilik hareketinin temel program bagimsizlik¢1 olmah ve Tiirkiye’nin
biitiinliigiinii (iiniter yapisim1) savunmahdir. Emperyalizme kars1 miicadelede laik, demokratik ve
sosyal ulus-devlet son derece onemlidir. S6zkonusu olan, ulus-devletin bagimsizligidir; hayali veya
soyut bir yapmin bagimsizligr degil. Halk, etnik kimlige veya dini inanglara goére boliiniirse, sinif
kimligi gerilere itilir. Etnik kimligin ve din-mezhep-cemaat-tarikat kimliginin geri plana itilmesi
durumunda, smnif kimligi 6n plana ¢ikar. Ulus-devlet ile smif olgusu ve miicadelesi bir arada
varolabilir. Ancak etnik kimligin ve/veya din-mezhep-cemaat-tarikat kimliginin hakim olmasi, ulus-
devleti pargalar, smif bilincine biiylik darbe indirir. Bu nedenle, Tiirkiye’nin bagimsizligimi ve
biitlinliigiinii savunmak, is¢i sinifinin sinif ¢ikarlarini zayiflatmaz, aksine giliclendirir. Etnik kimligi
veya inan¢ kimligini 6ne ¢ikarmak ise hem sinif kimligine, hem de Tiirkiye’ye zarar verir.

Glniimiizde is¢i smifinin  kurtulugsu ile tlkemizin ve halkimizin kurtulusu birebir
ortiismektedir; birbirini tamamlamaktadir. Biri olmadan digeri olamaz. Is¢i sinifina yonelik her dnemli
saldirinin arkasinda emperyalizm vardir. Isci sinifi, ancak emperyalizmi tespit ve teshir ettiginde ve
anti-emperyalist bir tavir gelistirdiginde, gilinliik sorunlarinin ¢6ziimii konusunda adim atabilir.

Bu durumda, sendikalar, emperyalistlerin Tiirkiye’de azinlik yaratma, dini kimligin 6ne
gecmesine olanak saglama konularindaki girisimlerine, etnisite temelli mikromilliyet¢ilige, Kibris’taki
haksiz taleplerine, Ermeni soykirimina iligkin yalanlarma ve iftiralarina, Avrupa Birligi
emperyalizminin Balkanlar politikasinin bir araci olan ekiimeniklik ve Heybeliada Ruhban Okulu
konularindaki taleplere karsi tavir almalidir. Bu konuda belirlenecek ve uygulanacak ilkeler,
sendikacilik hareketinin genis bir anti-emperyalist cephe olusturabilmesi agisindan da 6nemlidir.

Sendikalar, demokratik hak ve ozgiirliikleri ve insan haklarimi savunurken, emperyalist
politikalar dogrultusunda uygulanan boéliicti terére de karsi ¢ikmalidir. Boliicii terore karst ¢ikmamak,
hem emperyalizmin oyununa gelmektir, hem de halkin biiyiik cogunlugundan tecrit olmay1 getirir.

Sendikalarin programinda demokratik ve laik sosyal hukuk devletinin savanulmasi da
onemli bir yer olusturmalhidir. Demokrasinin temel dnkosulu bagimsizlik ve laikliktir. Sendikal hak
ve Ozglirliiklerin temelini de bagimsizlik, laiklik ve demokrasi olusturmaktadir.

Sendikalar, 6zellestirmeye karsi kamulastirmayi ve devletciligi acikga savunmalidir.

Sendikalar, is¢i sinifinin orgiitsiiz kesimlerinin, issizlerin ve emeklilerin yani sira, iilkenin ve
halkin diger kesimlerinin ¢ikarlarini da savunmalidir.

SENDIKANIN YAPISI VE iISLEYiSi NASIL OLMALIDIR?

Sendikanin yapisi ve isleyisi, sendikali is¢iyi, toplumsal ve siyasal siireglere bilingli ve etkili
bir unsur olarak katmaya yonelik olmalidir. Sendika, boylece, hem is¢inin giiclinii harekete
gecirebilmeli, hem onu gelistirerek doniistiirebilmelidir.

Sendikalarin yapis1 ve isleyisi demokratik olmalidir. Demokratiklik hem i¢ oOrgiitlenme ve
isleyis, hem de disaridan yonetilmeme agisindan 6nemlidir.

Sendikal orgiitlenmede, yerel sendikalar temelinde federasyon ile milli tip sendika
orgiitlenmelerinin her birinin {stiinliikleri ve sakincalar1 vardir. Ayrica, genel sendika, iskolu
sendikasi, igyeri sendikasi, meslek sendikasi gibi farkli oOrgilitlenme modellerinin yararlar ve
sakincalar1 da tartigilabilir. Ancak bugiin sendikacilik hareketini yeniden yaratamayacagimiza gore,
tartismada hareket noktasi olarak bugiinkii sendikal yapilar1 almak kaginilmazdir.

Isyeri orgiitlenmesinde temel kisi, isyeri sendika temsilcisidir. 1970°li yillardan beri sihirli bir
sozciik olarak “konsey” Onerisi donem donem giindeme getirilmistir. Ancak, bu tiir orgiitlenmeyi
temel alan sendikalarda bile bu yap1 islememistir. Isci smifinin bugiinkii biling diizeyinde, iyi isleyen
ve gergek isci Onderlerine doniistiiriilecek igyeri sendika temsilcilikleri en etkili birimdir.

19 Kog, Y., Tiirkiye’de Yabanci Sermayeli Sirketlerde Sendikalasma, TURK-IS Egitim Yay.No.39, Ankara,
1999, 64 s.
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Sube yonetimlerinin bilgilendirilmesi ve bilinglendirilmesi de ayr1 bir ¢abay1 gerektirmektedir.
Bugiin bu konuda biiyiik bir bosluk s6z konusudur.

Belirli bir yoredeki sendikalarin ve diger demokratik kitle orgiitlerinin kendi aralarinda gayri-
resmi yapilar olusturmalar1 son derece onemlidir. 1993 yilinda olusturulan Calisanlarin Ortak Sesi
Demokrasi Platformu’nun ve 1999 yilinda olusturulan Emek Platformu’nun en 6nemli katkisi, merkezi
diizeyde gerceklestirilen isbirliklerinin yerel diizeye tasinmis olmasidir. Bu yapilar bugiin ne kadar
zayif olursa olsun, kosullar gerektirdiginde daha islevsel hale gelebilmektedir.

Sendikal1 is¢inin orgiitlenmesi de ek bir ¢aba gerektirir. Orgiitlenmek, yalnizca sendikaya iiye
kayd1 yaptirmak degildir. Sendika, erkek iiyesinin esini ve kadin isgileri “sendika kadin kollari”nda,
iiyelerinin ¢ocuklarimi “genglik kolu” veya “cocuk kliibii’nde orgiitleyebilir. Sendika, sendikali is¢inin
igyeri disindaki yasaminda da etkili olabilir.

Sendika, sendikasiz iscileri de etkileyebilir ve orgiitleyebilir. Ornegin, sosyal giivenlik
alaninda bir bilgi hattinin olusturulmasi, bu bagin kurulmasinda 6nemlidir. Sendikalar ge¢miste
isbulma biirosu gibi islevler de iistlenmistir. Bugiin de bu konuda yardimci olunabilir. Kagak iscilikle
miicadelede sendikalarin olanaklar1 kullanilabilir. Sendikasiz is¢ilerin kanundan dogan haklarini
ogrenmelerinde ve elde etmelerinde de sendikanin yardimi olabilir.

Yalnizca sendika tiiziiklerinin demokratik bicimde diizenlenmesiyle demokratik bir sendikal
yap1 ve isleyis elde edilemez®’. Sendikalarin demokratiklesmesi dogrultusunda tabandan bir talep
gelmelidir. Bu da, is¢i smifi hareketi disindaki bazi kisilerin emir vermesiyle gerceklesmez.
Demokratiklesme talebi de hayatin zorlamasiyla giindeme gelir ve gerceklesir.

Bir goriise gore, sendikalarin yasadig1 sorunlarin temelindeki neden, sendikalarda meydana
gelen biirokratiklesmedir. Sorunun temel nedeni biirokratiklesme olmamakla birlikte, sendikaciligin
bir meslege donilismiis olmasmin yarattigr 6nemli sakincalar vardir. Bazi orgiitler, bu sorunu agmak
icin yonetimde gorev alma siiresine sinirlama getirmektedir. Bunun ilk érnegi, 1970’1i yillarda ASIS
Sendikasi’ndadir. Giinliimiizde de bazi sendikalarda benzer bir isleyis ongoriilmektedir. Ancak bunun
demokratiklesmeye ne Olclide katkida bulundugu tartigilabilir. Ayrica, sendikacilarin ayliklarinin
isyerinde calisirken alinan aylikla veya iicret cetvelinin en iistiindekiyle sinirlandirilmasi uygulamasi
da yapilabilir; fakat bunlarin hi¢biri kendi basina demokratik bir yap1 ve isleyisi giivence altina almaz.
Diger taraftan, ilgili yasanin 6ngdrdiigliniin disinda ek organlarla (danisma kurulu, bagkanlar kurulu,
sube bagkanlar1 kurulu, temsilciler kurulu, v.b.) demokratiklesme dogrultusunda adim atilabilir.

SENDIKAL MUCADELEDE ARACLAR VE BIiCiM

Sendikacilik hareketi, iiyelerinin ¢ikarlarini korumak gibi en temel ve basit gdrevi yerine
getirmeye caligirken bile, sorunlarin ¢éziimiiniin siyasal alana kaydig1 kosullarda, aktif siyasal faaliyet
icinde olmalhdir. Bu konu Tiirkiye’de yillardir tartistlmaktadir®. Ancak 1997 yilindan beri isci
sendikalarinin siyasal faaliyeti konusunda en genis haklar taninmis bulunmakla birlikte, isci
sendikalar1 bu konuda somut adim atmamaktadir.

1947 yilinda kabul edilen 5018 sayili isci ve Isveren Sendikalari ve Sendikal Birlikleri
Hakkinda Kanun’un 5. maddesi kesin bir siyasal faaliyet yasag1 getirmisti: “Isci ve isveren sendikalari,
sendika olarak, siyasetle, siyasi propaganda ve siyasi yayim faaliyetleriyle istigal edemezler ve
herhangi bir siyasi tesekkiiliin faaliyetlerine vasita olamazlar.” Bu maddenin ihlalinin yaptirimi
sendikanin ii¢ aydan bir seneye kadar gegici veya devamli olarak kapatilmasiydi (M.7).

1963 yilinda kabul edilen 274 sayili Sendikalar Yasasinda bu yasak biiyiik 6l¢lide kaldirildi
(M.16): “Bu kanuna gore kurulan mesleki tesekkiiller: Siyasi partilerden veya onlara bagh
tesekkiillerden her hangi bir suretle maddi yardim kabul edemez ve onlara maddi yardimda bulunamaz
ve onlarin teskilati icerisinde yer alamazlar; bir siyasi partinin adi altinda mesleki tesekkiil
kurulamaz.”

*Kog, Y., “12 Eyliil Oncesind_e Sendika Tiiziiklerinde Sendika-I¢i Demokrasi,” Tiirkiye Is¢i Stmfi Tarihinden
Yapraklar, Ataol Yayincilik, Istanbul, 1992, 5.245-273.

21 Kog, Y., Sendikalar, Siyaset, Siyasal Parti, YOL-IS Sendikas1 Yay., Ankara, 1997, 173 s.
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Bu diizenlemede sendikalarin siyasal faaliyetlerinin oniindeki engeller kaldiriliyor; ancak
siyasal partilerle organik bag yasaklaniyordu.

1982 Anayasasi bu Ozgiirlikleri tiimiiyle kaldirdi (M.52): Sendikalar... siyasi amag
giidemezler, siyasi faaliyette bulunamazlar, siyasi partilerden destek goéremezler ve onlara destek
olamazlar...”

1983 yilinda askeri yonetim doneminde kabul edilen 2821 sayili Sendikalar Yasasmin 37.
Maddesi bu yasaklar1 daha da kapsamli bir hale getirdi:

“Sendika ve konfederasyonlar siyasi ama¢ giidemezler, siyasi faaliyette bulunamazlar,
siyasi partilerle iliski kuramaz ve isbirligi yapamazlar ve bunlarla hicbir konuda hicbir
sekilde miisterek hareket edemezler, siyasi partilerden destek goremezler ve onlara
destek olamazlar, bunlardan yardim ve bagis alamazlar, bunlara yardim ve bagista
bulunamazlar. Sendika ve konfederasyonlar derneklerle, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslar1 ve vakiflarla siyasi amacla ortak hareket edemezler, bir siyasi
partinin adini, amblem veya isaretlerini kullanamazlar. Sendika ve konfederasyonlarin
iiyelerinin miinhasiran ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerinin Kkorunmasi ve
gelistirilmesi amaciyla yapacaklar1 mesleki faaliyetler siyasi faaliyet sayilmaz.

“Bir siyasi partinin yonetim organlarindan herhangi birinde gorev alan sendika veya

konfederasyon yoneticilerinin, bu goreve geldikleri andan itibaren sendika veya

konfederasyondaki gorevleri kendilig¢inden sona erer.”

Sendikalarin siyasal faaliyetleri konusunda ilk olumlu adim, 1995 yilinda Anayasanin 52.
maddesinin kaldirilmasiydi. Boylece, sendikalarin siyasal faaliyeti bir anayasal yasak olmaktan ¢ikti;
yalnizca yasa ile yasaklandi.

1997 yilinda da 2821 sayili Sendikalar Yasasinin yukarida belirtilen iki fikrasi iptal edildi.

Guniimiizde sendikalarin siyasal faaliyeti konusunda ¢ok genis bir 6zgiirliik s6z konusudur.
Tiirkiye sendikacilik hareketi, siyasal faaliyet olanaklari agisindan, tarihinin en 6zgiir dénemini
yasamaktadir. Bu konudaki kisitlamalar, sendikalarin siyasal partilerden maddi yardim alamamasi
(2821/40), siyasal parti adiyla ve amblemiyle sendika kurulamamasi ve sendika yOneticilerinin
milletvekili secildiginde sendika yoneticiligi gérevinin sona ermesidir (Anayasa, M.82).

Sendikalar giiniimiizde, bagimsiz adaylar1 veya siyasal partileri destekleyebilirler ve hatta
siyasal parti bile kurabilirler. Bu olanak, sendikalarin siyasal partilerce kullanilmasi bigiminde degil
de, is¢i smifinin siyasal alanda da dogrudan etkisini kullanmasi bigiminde degerlendirilirse; bu
olanaktan, yalnizca sendikali isciler i¢in degil, is¢i sinifinin ve halkin tiimiiniin ¢ikarlar1 dogrultusunda
etkili bir ara¢ olarak yararlanilabilir.

Isci sinifi iginde farkl siyasal egilimler vardir. Ancak, isci sinifina ve iilkemize yonelik saldiri
karsisinda, Soguk Savas doneminin siyasal Onyargilan biiyiik Olglide silinmis durumdadir. Etnik
kokene ve dini inanca dayali farkliliklarin is¢i sinifin1 b6lmesine engel olunabilirse, is¢i sinifinin sinif
temelinde siyasallagmasi ve siyasete dogrudan miidahil olmasi miimkiindiir.

Burada kagimilmasi gereken bir hata, 1975-1980 doneminde is¢i sendikaciliginda yasanan ve
giinlimiizde bazi kamu calisanlar1 sendikalarinda tekrarlanan, siyasal oOrgiitlenmelerin sendikay1
disaridan yonetme egilimidir. Bu uygulama, sporcuya yapilan doping gibidir. ilk basta, siyasi
hareketin verdigi destekle, sendikal ¢caligmada bir atilim yapilir; 6zverili siyasal kadrolarin katkilariyla
biiyiik gosteriler ve eylemler diizenlenir. Ancak, siyasal hareket, bu destegin karsiligim orgiitii
yonlendirerek ve hatta yoneterek almaya basladiginda, dopingin olumsuz etkileri ¢ikmaya baglar;
sendikada bdliinmeler, i¢ kavgalar, tasfiyecilik ve zayiflama giindeme gelir. Siyasal bir Orgiitiin
kontrolii altina giren sendika, siyasal alandaki her tiirli gelismenin, boliinmenin ve ¢atismanin kendi
icine de yansidigini goriir.

Sendikaciligin  elindeki ©6nemli miicadele araclarindan biri, c¢alisma mevzuatinin
demokratiklestirilmesi konusunda Anayasa’nin 90. maddesinde yapilmis olan degisikligi ve
onaylanmig ILO Sézlesmelerini kullanmaktir.

Ulkelerin onayladiklar1 uluslararasi sozlesmelerin ve antlagmalarin i¢c mevzuatla iliskisi
geemisten beri dikkatle diizenlenen bir konudur; ¢linkii uluslararasi metinlerin dogrudan
uygulanirhigimi kabul etmek, ulusal egemenligin kismen devri anlamina gelir.
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Bu konu, 1961 Anayasasi’nin 65. maddesinde soyle diizenlenmistir: “Usuliine gore
yiiriirliige konulmus milletleraras1 andlasmalar kanun hiikmiindedir. Bunlar hakkinda
149’uncu ve 151’inci maddeler geregince Anayasa Mahkemesi’ne basvurulamaz.”

1982 Anayasasi’nin 90. maddesinin son fikrasi da su sekildeydi: “Usuliine gore yiiriirliige
konulmus milletlerarasi andlasmalar kanun hiikmiindedir. Bunlar hakkinda Anayasa’ya
aykirihik iddiasi ile Anayasa Mahkemesi’ne bagvurulamaz.”

Uluslararas1 antlagsmalarin dogrudan uygulanirhigi konusu AKP iktidar1 déneminde 2004
yilinda TBMM giindemine geldi. AKP’li milletvekillerinin kanun teklifinde, Anayasa’nin 90.
maddesine su hikkmiin eklenmesi 6ngoriilityordu: “Usuliine gore yiiriirliige konulmus temel hak ve
ozgiirliiklere iliskin milletlerarasi andlagmalar ile kanunlarin ayni konuda farkli hiikiimler igermesi
nedeniyle ¢ikabilecek uyusmazliklarda milletlerarasi andlagma hiikiimleri esas alinir.”

Kanun teklifinin genel gerekgesinde, “temel hak ve hiirriyetlerin, evrensel diizeyde kabul
edilmis standart ve normlar ile Avrupa Birligi kriterleri seviyesine g¢ikarilmasi amaciyla
kanunlarimizda diizenlemeler yapilmasi ihtiyaci temel yasamiz olan Anayasa’da da degisiklikler
yapma zorunlulugunu dogurmustur” deniliyordu. Madde gerekgesi ise soyleydi: “Uygulamada usuliine
gore yiriirliige konulmus insan haklarma iliskin milletleraras1 andlagsmalar ile kanun hiikiimlerinin
celismesi halinde ortaya ¢ikacak bir uyusmazhigin hallinde hangisine oncelik verilecegi konusundaki
tereddiitlerin giderilmesi amaciyla 90imnc1 maddenin son fikrasina hiikiim eklenmistir.” Bu hiikiim,
Anayasa Komisyonu tarafindan da kabul edildi.

7 Mayis 2004 ginii yapilan TBMM Genel Kurul goriismeleri sirasinda CHP’li bazi
milletvekilleri, konuya agiklik getirmek amaciyla, teklifin basina “Birlesmis Milletler, Avrupa
Konseyi, Avrupa Birligi, Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Teskilati, Uluslararas1 Calisma Orgiitii
cergevesinde yapilarak™ ibaresinin eklenmesini onerdiler. Anayasa Komisyonu Bagkani Burhan Kuzu
bu konuda su goriisii belirtti: “Bu sayma yontemini biz, teknik olarak dogru bulmuyoruz. Yani, belki,
bu, amag olarak dogru; ama, netice itibariyle, madde teknigi bakimindan, ben —Komisyon olarak-
yerinde bulmuyorum.” Onerge reddedildi. Teklif, 5170 say1li Kanun olarak kabul edildi.

Boylece, 7 Mayis 2004 tarihinde 5170 sayili Yasayla Anayasa’nin 90. maddesine su hiikiim
eklendi: “Usuliine gore yiirlirliige konulmus temel hak ve oOzgirliikklere iliskin milletlerarasi
andlagmalarla kanunlarin ayni1 konuda farkli hiikiimler igermesi nedeniyle ¢ikabilecek uyusmazliklarda
milletlerarasi andlasma hiikiimleri esas alinir.” Diger bir deyisle, bu kapsamdaki uluslararasi belgeler
dogrudan uygulamirhk kazanmistir; bunlarla g¢elisen i¢ mevzuat hiikiimlerinin “yok” (“zimnen
miilga”) sayilmas1 gerekmektedir.

Bu diizenleme, Tiirkiye’nin taraf oldugu tiim insan haklar sozlesmelerini kapsamaktadir.
Diger bir deyisle, Tiirkiye’nin onaylamis oldugu tiim ILO Soézlesmeleri bu kapsamdadir. Tiirkiye,
onayladigi ILO Sozlesmeleri ile i¢ mevzuatinin gelismesi durumunda, ILO Sézlesmesini uygulamakla
yiikiimliidiir. Ancak, onaylama siirecinden ge¢cmeyen bildirgeler ve tavsiye kararlari, bu kapsamin
disindadir.

Bu diizenleme, yasalarla siirli degildir. Anayasa’ya eklenen cilimlede, “milletlerarasi
andlagmalarla kanunlarin aymi konuda farkli hikkiimler icermesi” ifadesi yer almaktadir. Diger bir
deyisle, uluslararasi antlagmalarla yalnizca “kanun”un degil, bir biitiin olarak “mevzuat”mn ¢elismesi
durumunda da bu uygulama zorunludur. Burada ortaya ¢ikan bir sorun, uluslararasi antlasma ile
Anayasa’nin ¢eligmesi durumunda ortaya ¢ikmaktadir. Boyle bir durumda da uluslararasi antlagsma
uygulanmak zorundadir. Nitekim, Ankara 5. Idare Mahkemesi’nin 29 Haziran 2004 tarihinde
oybirligiyle verdigi karar bu dogrultudadir.

Madde metninde yer alan “esas alinir” ifadesi, uluslararasi s6zlesmelerin ulusal hukuka {istiin
tutuldugu anlamina gelmektedir. Ancak, ulusal hukuk, uluslararasi sézlesmeden daha ileri haklar
taniyorsa, ulusal hukuk uygulanacaktir. Ayn1 konuda farkli diizenleme yapan birden ¢ok uluslararasi
sozlesme varsa, en ileri haklar getiren sozlesme uygulanmak zorundadir.

Diizenleme, yargiy1 oldugu kadar yiiriitmeyi ve yasamay1 da baglamaktadir. Yargi organlari bu
genel ilkeye gore hareket etmelidir. Yargiclar, taraflarca ileri siiriilmese bile, kendiliklerinden
uluslararast sozlesmeyi dikkate alarak karar vermelidir. Ydiirliitme, karar verir ve uygularken,
uluslararas1 sdzlesmeye Oncelik vermelidir. Yasama organi yeni bir yasa c¢ikarirken, uluslararasi
sozlesme ile gelisilmemesine dikkat etmelidir.

Diizenleme, uluslararasi denetim organlarinin kararlarin1 da goéz 6niine almalidir. Bu konu
ozellikle ILO Sozlesmeleri i¢in son derece onemlidir. ILO So6zlesmeleri kisa metinlerdir ve 6zellikle
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son 60 yillik dénemde &nemli kararlarla yorumlanmis ve zenginlestirilmistir. Oncelikle ILO Y6netim
Kurulu tarafindan kendi iiyeleri arasindan olusturulan Orgiitlenme Ozgiirliigii Komitesi’nin ILO
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan kararlari, Anayasa’nin 90. maddesindeki degisiklik sonrasinda
baglayicilik kazanmistir™>. Aymi sekilde, ILO Yonetim Kurulu tarafindan atanan 20 hukuk¢udan
olusan Uzmanlar Komitesi’nin kararlar1 da baglayicidir.

Bu diizenleme sonrasinda, Tiirkiye is¢i sinifi ve sendikacilik hareketi eline ¢ok giiclii bir silah
gecirmistir. Bu silahin, akilli ve etkili bir bigimde kullanilmasi durumunda, sendikalasma, toplu
pazarlik hakk: ve grev hakki konularindaki tiim yetersizlikler, 87 ve 98 sayili ILO So6zlesmelerinin
dogrudan uygulanmasi saglanarak, giderilebilecektir. Ayrica, taseronlukla miicadelede 94 sayili ILO
Sozlesmesi’nin, igyeri sendika temsilcilerine ve diger is¢i temsilcilerine giivence saglanmasi
konusunda 135 sayili ILO So6zlesmesi’nin, is giivencesindeki yetersizlikler konusunda 158 sayili ILO
So6zlesmesi’nin etkili bir bigimde kullanilmasi miimkiindiir.

Bu yeni diizenlemeler sonrasinda Tiirkiye’de sendikal hak ve ozglrliiklerin gelistirilmesi
konusunda Avrupa Birligi miiktesebatinda zaten varolmayan diizenlemelerden medet ummak son
derece anlamsiz kalmaktadir.

Sendikalarin miicadelede kullanabilecegi diger bir Onemli arag, yargi organlariin
ozellestirmelerde verdigi yiiriitmeyi durdurma ve iptal kararlaridir. Ozellestirmenin iilkemiz, halkimiz
ve is¢i sinifimiz agisindan olumsuz sonuglar1 yasandikg¢a, 6zellestirme yapilan yorelerde 6zellestirme
kargit1i halk oOrgiitlenmeleri ortaya ¢ikmaktadir. Sendikalar, ozellestirmelere iliskin  yuriirligii
durdurma ve iptal kararlarmi etkili bir bigimde kullanarak, anti-emperyalist ¢izgide genis halk
ittifaklar orgiitleyebilir.

Sendikalarin eylemleri 6nemlidir; ancak her eylem iki tarafi kesen kiligtir. Basarisiz kalan
eylemler de olumsuz sonu¢ dogurur. En 6nemli eylem, genel grevdir. Ancak, enerji, telekomiinikasyon
ve bankacilik sektorlerinde eylem yapilmadiginda, hayat durmaz. Bu ii¢ sektordeki eylemler
kapitalizmi felce ugratir. Bugiine kadar bu {i¢ sektdrde iilke ¢apinda yaygin eylemler
gergeklestirilmemistir. 20 — 30 bin kisilik mitinglerle emperyalizmi ve {ilkemizdeki isbirlikgilerini
geriletmek miimkiin degildir. Zaten, son 6-7 yildir eylemlerde siirekli bir katilim ve cosku eksikligi
gbzlenmektedir. 87 sayili ILO Sozlesmesi’ne dayanilarak kabul edilen ILO Orgiitlenme Ozgiirliigii
Komitesi kararlari, barigcil olmak, yalnizca siyasi amagli olmamak ve “temel hizmetler” olarak
nitelendirilen alanlarda olmamak kosuluyla, son derece genis bir eylem ve grev hakki tanimaktadir®.
Boylece, ge¢miste yalnizca mesru olan kitle eylemleri, giinlimiizde yasallik da kazanmistir. Ancak
buna kargin katilim ve cosku gerilemektedir.

Sendikalar is¢i sinifinin ve halkin tiiketici olarak giicilinii sendikal miicadelede kullanabilir. Bu
konuda bugiine kadar yapilan girisimler, yeterli altyap1 ¢calismasi yapilmadigindan, basarisiz kalmstir.
Is¢i smifinin tiiketici olarak giicii, is¢i smifina diismanlik edenlere karsi da etkili bir bigimde
kullanilabilir.

Glinlimiizde 6zel sektdrde sendikal orgilitlenme tek tek sendikalarin kolayca {istesinden
gelebilecegi bir is degildir. Konfederasyonlarin bu konuda gelistirilmis stratejileri yoktur. Kamu
sektoriinde tageronlagsmaya karst Anayasa’nin 90. maddesindeki degisiklik sonrasinda 94 sayili ILO
Sozlesmesi etkili bir bigimde kullamilabilir. Is giivencesinin yetersiz de olsa bulundugu kosullarda,
cikarttirilacak Bakanlar Kurulu tesmil kararnameleri kapsamindaki igyerlerinin orgiitlenmesi daha
kolaydir. Ayni holdinge veya sermaye grubuna bagl sirketlerin orgiitlenmesinde sendikalar arasinda
isbirligi gelistirilebilir. Yabanci sermayeli sirketlerin Orgiitlenmesinde de diger iilkelerdeki
sendikalarla isbirligi yapilabilir. Ancak bunlarin olabilmesi i¢in, kagak iscilikle etkili bir bigcimde
miicadele edilmesi gereklidir. Kagak is¢inin sendikaya iiye olma hakki yoktur. Sendikal orgilitlenme
stratejisinin ilk adimi, kagak iscilikle miicadele olmalidir.

2 ILO Orgiitlenme Ozgiirliigii Kararlari, Anayasa’nin 90. maddesindeki degisiklik gergevesindeki kullanilmas1
amaciyla, Kamu Hizmetleri Enternasyonali (PSI: Uluslararas1t Kamu Gérevlileri Federasyonu) iiyesi dokuz
sendika (YOL-IS, Belediye-Is, Saglik-Is, Tiirk Harb-is, Genel-is, BES, Yap1 Yol-Sen, Tiim Bel-Sen ve SES)
tarafindan gevirtilmistir ve 2007 y1li icinde yayimlanacaktir. Ayni drgiitlerin bu konuda 6nemli bir ortak
calismast ise 2006 yilinda yayimlanmustir: PSI Tiirkiye Uye Sendikalari, Sendikal Hak ve Ozgiirliikler
Raporu, Ankara, 2006, 123 sayfa.

2 Ayrintili bilgi igin bkz. Kog, Y., Tiirkiye’de Grev Hakki, TURK-i$ Egitim Yay.No.14, Ankara, 1999, 64 s.
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Sendikal miicadelede iiyelere hak saglamanin en 6nemli araci, toplu is sozlesmeleridir. Ancak
giiniimiizde konfederasyonlarin bir toplu is sozlesmeleri bilgi merkezi yoktur. Isveren orgiitleri bu
konuda ¢ok daha duyarhdir ve birikimlidir. Ayrica, kamu sektoriinde c¢esitli iskollarinda imzalanan
toplu is sOzlesmelerinde en azindan bazi maddeler birbiriyle uyumlu iken, 6zel sektérde tam bir
dagmiklik s6z konusudur. Cesitli sendikalarin 6zel sektor toplu sdzlesme stratejileri arasinda higbir
esglidim veya uyum yoktur. Bu konudaki eksikliklerin giderilmesi, toplu is sdzlesmelerinin daha
basarili olmasini saglayacaktir.

Sendikal miicadelede 6nemli konulardan biri, sendikanin {iyelerine sundugu bazi hizmetlerdir.

Isci siifi ve sendikacilik hareketinin disindaki bir¢ok insan icin sendikanin yarar1 yalnizca
hak alma ve almmis haklar1 korumadir. Hak almada 6rgiitlii miicadele yoluyla toplu is sdzlesmesi,
tesmil, mevzuat degisiklikleri gibi araglar kullanilir. Kazanilmis haklarin korunmasinda da isyerinde
ortaya ¢ikan sorunlarin ¢dziimiinden, mevzuat alanindaki miicadeleye kadar genis bir alan soz
konusudur.

Ancak sendikalarin iiyelerine gotiirdiikleri hizmetler de son derece 6nemlidir. Uyeye gotiiriilen
hizmete dayali bir sendikacilik yanlistir; ancak iiyeye hizmet gotiirmeyi goz ardi eden bir sendikacilik
da yanlistir. Uyeye sendika araciligiyla dogrudan hizmet gotiiriilmesi, farkli kokenlerden ve
inanglardan insanlar arasindaki kaynasmayi gii¢lendirir, sinif bilincinin ve dayanismasinin gelismesine
onemli katkilarda bulunur. Sinif bilinci ve dayanigmasi tabii ki miicadele i¢inde gelisir; ancak onu
daha da pekistirecek olan, hayatin her alanindaki yardimlagmalardir. Sendikalarin iiyelerine gotiirdiigii
hizmet de bu agidan 6nemlidir. “Hizmet sendikaciligi” adi altinda tiim sendikal ¢alismanin iiyeye
hizmetle siirlandirilmasi ise yanlistir.

Insan birgok sorununu yardimlagsmayla asar. Bu yardimlasmada ilk aklina gelen kisi ve
kurulus kim olacaktir? Bir yakim1 ameliyat olacaginda ve taze kan gerektiginde kime bagvuracaktir?
Eger kan bulmada agiret iliskileri, cemaat iliskileri, mezhep iliskileri 6ncelikliyse, o kisinin bilinci
buna gore olusur. Eger kan bulmada sendika igin i¢indeyse ve insanlar, kdkeni, inanci, siyasal goriisii
ne olursa olsun, yalnizca sendika iiyesi oldugu i¢in bir baska kisiye kan veriyorsa, bu anlayis, simif
bilincinin ve dayanigmasinin bir sonucudur ve bunlarin gelismesine katkida bulunur.

Iscinin birikmis toplu paras1 yoksa ve ev alamiyorsa, konut kooperatifine girer veya kooperatif
kurar. Konut kooperatifinde bir araya gelen insanlarin arasindaki bag, hemsehrilik, cemaatgilik,
tarikatgilik, siyasal goriis benzerligi, mezhepgilik olabilir. Bunlara dayali bir konut kooperatifi,
kooperatif bittikten sonra evlere yerlesildiginde de, oOrnegin, “Kayserililer”, “Fetullahgilar”,
“Ticaniler”, “solcular” veya “iilkiiciiler” gibi mahalleler yaratir. Buna karsilik, sendikalarin konut
kooperatifinin kurulmasina dnciililk etmeleri durumunda, bir ig¢inin en énemli sorununun ¢dziimiinde
sinif dayanigmasi 6n planda demektir. Yapilan evlerde oturanlar da genellikle ayni sinifin insanlar
olacaktir. Sendikalarin oOnciiliigiindeki konut kooperatif¢iligi, boylece, simif bilincinin ve
dayanismasinin iirliniidiir ve bunlarin daha da gelismesine katkida bulunur.

Yaz aylarinda sendika kamplar icin de benzer bir degerlendirme yapilabilir. Isyerinde ve
eylemde bir arada olan insanlarin aileleriyle birlikte ayn1 dinlenme kampinda kalmalari, birlikte tavla
oynamalari, denize girmeleri, eglenmeleri, sinif kimliginin ve dayanigmasinin gelismesine &nemli
katkilarda bulunur.

Sendika {iyesi gece yarist karakola diistiiglinde kimi arar? Asiret reisini ararsa, ondan medet
umarsa, sinif bilinci yeterince gelismemistir. Milletvekilini, seyhini, akrabasini aramasinda da ayni
durum s6z konusudur. Sabahin dordiinde sendika yoneticisinin gelip onu karakoldan ¢ikarabilecegine
inantyorsa ve sendikacisini ararsa, bu durum farkl bir anlayisin ve iligkilerin yansimasidir.

Sendikal1 is¢inin veya yakininin hastaliginda, dliimiinde, nigsaninda, diigiiniinde, oglunun
siinnetinde sendikaci orada olmalidir. Bazen aile kavgasi sonrasinda esleri barigtiran, sendika iiyesinin
cocugunun okul ve yurt sorunlariyla ilgilenen, gerektiginde kiz istemeye giden de sendikaci olmalidir.
Sendika {iyesinin veya yakininin hastalanmasi veya o6liimiinde hastanin veya cenazenin naklinde bile
sendikanin ambulansi kullanilir.

1983 oOncesinde sendikalarin burs verme imkanit vardi. Bugilin yasalar buna izin
vermemektedir. Gegmiste YOL-IS Federasyonu’nun Is Riski Fonu’ndan burs alip okuma imkani bulan
bir¢ok doktor, mithendis, mimar bugiin iilkeye hizmet etmektedir.

Bugiin 0mriinii tamamlamis goziiken tiiketim kooperatif¢iligi, bir donem bu agilardan ¢ok
bliylik bir hizmet yerine getirmistir. Bugiin bazi sendikalarimiz iiyelerini, kazalara karsi ve 6liim
durumunda Onemli miktarda para alacaklar1 bigimde sigortalamaktadir. Geg¢miste sendikalarin
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kurduklar1 fonlar, is¢inin isyerinde istemeden verdigi hasar ve zararin bedelinin karsilanmasinda ¢ok
etkili olmustur. Sendikalarin gesitli illerde misafirhaneleri vardir. Bazi sendikalar, anlagma yaptiklari
bazi magazalarda iiyelerinin indirimli aligveris yapmasini saglamaktadir. Bazi sendikalarin yurtlar
vardir. Bazi sendikalar, iiyeleri ve onlarin yakinlari igin mesleki kurslar diizenlemektedir. Bazi
sendikalar gorevlendirdikleri bir kisi araciligiyla {iyelerinin saglik kuruluglarindaki sorunlarmin
¢Ozlimiine yardimec1 olmaktadir. Bazi sendikalar ise liyeye dogrudan saglik hizmeti gotiirmektedir.
Sendikalarin lokalleri bile dnemlidir; bir¢ok ilde emekli ig¢iler bu lokallere gitmektedir.

Sendika yalnizca toplu is sozlesmesi imzalamaz; sadece hak alip onlarin korunmasi igin
miicadele etmez. Bunlar asil iglerdir. Ancak bunlarin 6tesinde ve bunlari tamamlayacak bicimde baska
islevler de son derece oOnemlidir. Sendikalarimizin bu alandaki c¢abalarinin Snemi goz ardi
edilmemelidir.

Sendikalarin en 6nemli hedeflerinden biri, davalarinda halkin destegini yeniden kazanmak
olmalidir.

Iscilerimizin 1989 bahar eylemlerinde genis bir halk destegi vardi. 1989-1991 déneminde
isciler yiirliylis yaptiginda, evlerde oturanlar balkonlara ¢ikar, isgiler lehine bir tavir sergilerlerdi.
Ancak bu halk destegi, bilingli bir ¢ikar birliginin algilanmasinin sonucu degildi. Halk, ¢ok diisiik
iicretlerle calisan iscilere aciyordu. Destek, bu acima duygusunun ve miicadeleyi hakli gérmenin bir
sonucuydu. Isci iicretleri bir miktar artinca ve bu artis sermayenin denetimindeki kitle iletisim araglar
tarafindan iyice abartilinca, bu destek kayboldu. Acima sona erdi; destek yokoldu ve hatta tepkiye
doniistii. Halkin, eylem yapan isciye karsi tavr1 genellikle olumsuzlasti.

Isci sinifi ve sendikacilik hareketi, yeni bir anlayisla halk destegi saglamak zorundadir. Bu
halk desteginin temelini ise, ¢ikar birligi ve biitiinligii olusturmalidir. Boyle bir ¢ikar birligi ve
biitiinliigi vardir. Is¢i siifinin karst karsiya bulundugu sorunlarin sorumlusu oncelikli olarak
emperyalizmdir. Emperyalizm, yalnizca is¢i sinifina degil, tiim emekei sinif ve tabakalara ve aym
zamanda vatanimiza saldirmaktadir; bagimsiziigi ve demokrasiyi ayaklar altina almaktadir. Isci
smifinin halk destegini alabilmesinin birinci kosulu, anti-emperyalist ve ulusalci bir program
benimsemesidir. Ornegin, ozellestirme karsiti miicadelenin bir “is¢i siifinin &nciiliigiindeki halk
miicadelesi’ne doniistiiriillmesi olanaklidir. Nitekim, bazi yorelerde bu nitelikte gelismeler de
olmustur. Emperyalizmin vatanimiza ve ulusumuza saldirida kullandigi azinliklar, sézde Ermeni
soykirimi, Kibris, ekiimeniklik, Heybeliada Ruhban Okulu gibi konulardaki taleplerine kars1 ¢ikis da,
bu birligin saglanmasina katkida bulunacaktir.

Diger taraftan, halkin sorunlarina sahip ¢ikilmasi da 6nemlidir. Bu konuda 1997 yilinda
olusturulan 5°li Girisim ve ardindan Sivil Inisiyatif doneminde énemli bir firsat kacirilmistir. Sivil
Inisiyatif iginde TURK-IS, DISK ve HAK-IS’in yam sira, Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlart
Konfederasyonu (TESK) ile Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birligi (TZOB) de vardi. Sivil Inisiyatif
doneminde genel merkezler diizeyinde is¢i sinifi ile esnaf-sanatkar ve koylii arasinda saglanan
isbirligi, yerel diizeyde gelistirilemedi. Esnafin ve koyliiniin, is¢i mitinglerine katilimi saglanamadi.
Iscilerin, koylii mitinglerini desteklemesi saglanamadi. Bu eksikligin giderilmesi gereklidir.

Ayrica, iscilerin ve kamu calisanlarmin halk destegini saglamasinda, daha kaliteli mal ve
hizmet sunulmasi ile riigvete ve yolsuzluklara kars1 kampanyalarin agilmasi da énemlidir.

11 6zel idaresi iscisi koyliiye iyi hizmet gétiiriirse, sorun yasadiginda arkasinda koyliiyii bulur.
Hekimler ve diger saglik personeli, halkimiza iyi hizmet gotiiriirse, eyleme gittiklerinde halk destegini
saglamakta zorluk ¢ekmezler. Ogretmenlerimiz 6grencilerine ve velilerine iyi davranmir, dgrencilerin
daha iyi yetismesi icin ger¢ek bir 6gretmen olarak caba gosterirlerse, eylemlerde sikinti cekmezler.
Belediye iscileri ve memurlari, halkimizin ihtiyaglarini iyi bir bigimde saglarsa; diger kamu kurum ve
kuruluslarindaki memurlar ve is¢iler, halkimiza giileryiizlii bir bi¢imde iyi hizmet sunarsa, dertlerini
onlara anlatmasi daha kolaydir. Ayrica, is¢i ve memur Orgiitlerinin, riisvete ve yolsuzluklara karsi
kampanyalar a¢masi, bigak parast alan doktoru, riigvet alan memuru fyelikten ¢ikarmasi da
sendikalara giiven duyulmasini saglayacaktir.

Baz1 sendikalarin okul yaptirtp devlete bagislamasi, okullarin ve Ogrencilerin
gereksinimlerinin karsilanmasina katkida bulunmasi, engellilere tekerlekli iskemle vermesi, selden
veya depremden zarar gorenlere yardimci olmasi gibi davraniglari da, halkin destegini saglamada etkili
olabilmektedir.
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Ote yandan, bazi sendikacilarin yasantilari ve davranislari sendikacilik hareketine zarar
vermektedir. Sermayenin denetimindeki kitle iletisim araglari, bu yanlis davraniglari sendikaciligin
tiimiine malederek, sendikaciliga darbe indirmektedir.

Sendikalarin bir televizyon kanali kuramamis olmalar1 da ¢ok biyiikk bir eksikliktir.
Sendikalar, emekten yana televizyon kanallari, radyolar ve gazete-dergilerle de yakin bir isbirligi
icinde degildir; bunlara gereken destegi verenler ¢ok azdir.

Sendikalar, arastirma birimlerini daha giiglendirmelidir.

Sendikalarin tiiketici ve ¢evre Orgiitleriyle igbirligi de 6nemlidir.

Kamuoyunun is¢i smnifi ve sendikacilik hareketi lehinde etkilenmesi ve is¢i smifinin
onciiliigiinde anti-emperyalist, ulusalci ve emekten yana bir halk cephesinin yaratilmasi, bu konularda
gereken adimlarina atilmasiyla olanaklidir.

SENDIKAL BIRLIK TARTISMALARI

Sendikal politikalar konusunda bazi kisilerin sik sik giindeme getirdikleri ve herkesin
begenisini ve onaymi alan bir konu, “sendikal birlik’tir. Toplantilarda, “sorunlarin ¢oziimii icin
sendikal birlik sart” diyenler hep onaylanmakta ve alkislanmaktadir.

Kitle orgiitleri, insanlar1 belirlenmis amaglar dogrultusunda bir araya getirir. Bir araya gelen
insanlar birbirinden farklidir; tornadan ¢ikmig gibi degildir. Bu nedenle, siirekli giindemde olan soru,
bu insanlar arasindaki hangi farkliliklarin bir Orgiitiin zenginligi, hangilerinin ayrilik nedeni
oldugudur. Ornegin, bir futbol takimi taraftarlarmin kurdugu bir dernekte siyasal goriis ayriliklart
onemsizdir; ancak tutulan futbol takimi konusundaki farkliliklar boliinmeye yol agar. Diger taraftan,
bir siyasal orgiitlenmede, tutulan futbol takimi 6nemsizdir; ancak siyasal konulardaki temel goriis
ayriliklar1 boliinmelere neden olur. Isin ilging yam, bir orgiitte hangi farkliliklarin 6nemsiz,
hangilerinin temel énemde oldugu da, i¢inde yasanilan kosullara gore degisir. Bu nedenle, bir donem
Onem tasimayan bazi farkliliklar, ilgili konunun 6ne ¢ikmasiyla, boliinmelere yol agabilir.

Tiirkiye isci sinifi ve sendikacilik hareketinde, glintimiizde birlikteligin temelini olusturan bazi
noktalarin belirlenmesi, tartismalara acgiklik kazandirabilir.

Birinci 6nemli goriis farkliligi, vatanmimiza iligkin tehdit algilamasidir. Bir grup insan,
Tiirkiye’nin bitinliigliniin, bagimsizligimin, ulusal egemenligin ve bunlara baghh olarak da
demokrasinin ve insan haklarinin, tehdit altinda olmadigi kanisindadir veya “vatan ve bagimsizlik”
diye bir kaygi tasimamaktadir. Bu konuda farkli diisiinen insanlarin aym1 sendikanin ¢atis1 altinda
birlikte varolabilmeleri ve omuzomuza miicadele edebilmeleri miimkiin degildir veya ¢ok zordur.
“Bugiin vatanimiz ve biitiinliiglimiiz-bagimsizligimiz ABD emperyalizminin ve AB emperyalizminin
tehdidi altindadir” diyen kisinin sendikal stratejileri ile, boyle bir sorun olmadigini diisiinenlerin
sendikal stratejileri temelden farklidir.

Giiniimiizde ikinci 6nemli goriis ayriligi, orgiit-ici demokrasisi konusundadir. Bir kitle orgiitii
gercekten demokratik olabilir; ya da demokratik goriiniimlii bir isleyis gercevesinde disarida alinan
kararlarin uygulandigi bir yapidir. Bu sorun, demokratik kitle orgiitlerinin siyasal parti veya
hareketlerle iliskisiyle sinirlt degildir. Bir demokratik kitle orgiitli, gercekten demokratik siire¢lerden
gecerek, bir siyasal yapilanma ile birlikte hareket edebilir; ancak kendisini disaridan yonettirmeyebilir.
Buna karsilik, bir siyasal hareket, cesitli yol ve yontemlerle, demokratik kitle Orgiitiinii anti-
demokratik bir bicimde yénetebilir. Orgiit-ici demokrasi konusunda temelden farkl1 diisiinenlerin bir
arada caligmalar1 giderek zorlasir.

Ugiincii énemli goriis ayriligi, demokratik kitle drgiitiiniin programina iliskindir. Diinya ve
tilke analizi, sorunlar ortaya koyar. Sorunlar da gorevleri, diger bir deyisle programi belirler. Tehdit
algilamalar1 ve sorun tespitleri farkli olan demokratik kitle 6rgiitleri donem donem sinirli kapsamdaki
programlar konusunda ittifak yapabilir; ancak ayn1 drgiitsel yapi i¢inde bir arada yasayamaz.

Dordiincti 6nemli goriis ayriligi, programlar temelinde ittifak politikalaridir. Belirli bir
demokratik kitle orgiitii, belirledigi programdan hareketle ittifak arayabilir; veya tercih ettigi ittifaka
dayal1 bir programi benimseyebilir. Ornegin, giiniimiizde is¢i sinifi ve sendikacilik hareketinde bir
grup, “anti-emperyalist, ulusalci ve emekten yana” bir ittifak yaratmaya galisirken, diger bir grup,
Avrupa Birligi is¢i sinifi hareketi ve Kiirt milliyetcileriyle ve hatta AB emperyalistleriyle ittifaki temel
almaktadir. Bu iki ittifak politikasi, temelden ¢elismektedir ve bu konudaki goriis farkliliklarr eninde
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sonunda catismaya yol agar. Tirkiye is¢i simnifinin bas diismani ABD ve AB emperyalizmidir ve
“diismanimin dostu diismanimdir.”

Besinci farklilik ise programin hayata gecirilmesi i¢in gerceklestirilecek eylemlere iligkindir.
Bugiin bu konuda ¢ok ciddi farklar géziikmemektedir. Ancak sartlarin degismesiyle birlikte, eylem
bigimlerinde de farkliliklar 6ne g¢ikabilir.

ISCIi SINIFI VE AB EMPERYALIZMi

1950’11, 1960’11 ve hatta daha sonraki yillarda Tiirkiye’de baz1 isciler ve sendikacilar, ABD
emperyalizmine ve onun igbirlik¢isi Amerikan is¢ilerine ve sendikalarina biiylik deger veriyordu.
Giliniimiizde ayni hata, sorunlarin ¢dziimiinde Avrupa Birligi emperyalizmine ve onun igbirlikg¢isi
Avrupa iscilerine ve sendikalarina umut baglamak big¢iminde ortaya c¢ikmaktadir. Bugiin bazi
cevrelerde yaygin olan bu anlayis, ii¢ yaygin 6nerme getirmektedir.

Birinci 6nermeye gore, Tiirkiye’nin demokratiklesmesi ancak ve ancak Avrupa Birligi’nin
dayatmalari, giivencesi ve denetimiyle olanaklidir. Bu yaklagim, emperyalizm olgusuna gozlerini
kapamaktadir; hatta, gecen yiizyilin baslarinda Ikinci Enternasyonal icindeki bazi emperyalist iilke isci
smift temsilcilerinin  savunduklart “emperyalizmin uygarlastirict ve ilerletici iglevi” goriigiinil
animsatmaktadir. Bir donem Tiirkiye’nin toplumsal, siyasal ve ekonomik gelismesinde umudunu
Sovyetler Birligi’ne baglayanlarin bir boliimii, Sovyetler Birligi’nin yap1 degistirmesinin ardindan,
umudunu bu kez Avrupa Birligi’ne baglamistir. Bagimsizligin ve ulusal egemenligin olmadigi bir
yerde demokrasi de olamaz. Tiirkiye’de demokrasiye en biiyiik darbeyi indiren gii¢, bagimsizligimiza
kasteden emperyalizmdir; ABD ve Avrupa Birligi’dir. Demokrasimizin en biiyiik diismani da ayni
glictiir. Umudunu Avrupa Birligi emperyalizmine baglayanlar, Avrupa Birligi miiktesebat1 i¢inde
sendikal hak ve 6zgirliiklere iliskin bir diizenleme bulunmadigi ger¢egini de gormezden gelmektedir.

Ikinci énermeye gore, Tiirkiye’de isgilerin sorunlarini agabilmesinin yolu, ulusotesi sirketlerin
cesitli iilkelerdeki yatirnmlarinda ¢alisan isciler arasinda bu sirketlere karsi ortak bir miicadelenin
orgiitlenmesinden ge¢cmektedir. Bu yaklasim da, emperyalizm olgusunu gozardi etmekte, konuyu
sirket diizeyinde ele almaktadir. ABD’de veya AB iilkelerindeki fabrikalarda caligsan is¢inin birinci
amaci, ulusotesi sirketlerin yatirimlarinin azgelismis iilkelere ve Cin Halk Cumbhuriyeti’ne kaymasini
onlemektir. Bu kayis, is olanaklarini, toplanan vergileri ve sosyal giivenlik primlerini azaltmaktadir.
Emperyalist llke iscilerinin bu cabada oOncelikli miittefiki de, azgelismis {ilke iscileri degil,
fabrikalarin yer degistirmesinden zarar goren emperyalist iilke devletleridir. Bu nedenle, son yillarda
ABD ve AB iilkeleri sendikalar1 ile buralardaki emperyalist devletler arasindaki isbirligi daha da
gelismis ve hatta kurumsallagmustir.

Ucgiincii 6nermeye gore, emperyalizm caginda is¢i simifi enternasyonalistlesmektedir. Bu
nedenle, Tiirkiye is¢i sinifinin en dogal miittefiki, ABD ve AB iilkelerinin is¢i siniflaridir. Ancak,
gergcek durum bunun tam tersidir. Tiirkiye is¢i sinifinin sorunlarinin temel sorumlusu emperyalizmdir;
ABD ve AB iilkelerinin is¢i siniflart emperyalizme karsi c¢ikmamakta ve hatta emperyalizmi
desteklemektedir. Bu durum bilgisizligin ve/veya bilingsizligin iirlinii degildir; maddi temelleri olan
bilingli bir tercihtir. Emperyalist iilkelerin is¢i siniflar1 bu anlayislarini, emperyalistlere “sosyal ortak™
diyerek ifade etmektedir. Emperyalist somiirii ile saglanan ek kaynak, emperyalist iilkelerin ig¢i
smiflarinin kapitalist diizenle uyumlu kilinmasinda kullanilmaktadir. Bu durumu 150 yil kadar 6nce
sezen F.Engels, 1858 yilinda Marks’a yazdig1 mektupta, Ingiliz is¢i sinifinin artik “burjuva proletarya”
oldugundan s6z etmektedir. S6z konusu olan, yalnizca is¢i siifinin kaymak tabakasini olusturan ig¢i
aristokrasisinin degil, bir biitiin olarak emperyalist iilke ig¢i sinifinin kapitalist diizenle uyumlu hale
getirilmesidir. Emperyalist somiirii siirdiigii siirece, emperyalist {ilke ig¢i siifi kendi patronlarina
“sosyal ortak” olarak bakacaktir; c¢ilinkii gercekten de emperyalist sOmiiriiniin getirisinin
paylasilmasinda ortaktirlar. Emperyalist somiirii engellendigi Olciide emperyalist {ilkelerde isgi
sinifinin tavri degisecek, ortaklik bitecek ve smif kavgasi one ¢ikacaktir. Sinif miicadelesi ve kavgasi
gelistikce de enternasyonalizm gliclenecektir. Bu nedenle, emperyalistlerle ortak olan is¢ileri
enternasyonalist yapmanin yolu, emperyalist somiiriiyll sinirlamak ve sona erdirmekten gecmektedir.
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SONUC

Tiirkiye is¢i smifi ve sendikacilik hareketi bugiin tiim eksikliklerine karsin ¢ok onemli bir
biling ve deneyim birikimine sahiptir. Bunun en 6nemli kaniti, emperyalist giiglerin ve {ilkemizdeki
igbirlik¢ilerinin tim c¢abalarinin, is¢i sinifin1 etnik kokenlere ve mezhep farkliliklarina gore
boélememesidir, birbirine diisman edememesidir. Ge¢misin siyasal farkliliklari ve saflagmalart ise
asilmistir, asilmaktadir.

Sendikalar, is¢i simifinin en genis kesimlerinin orgiitlenmesi ve sinif ¢ikarlari dogrultusunda
harekete gecirilebilmesi agisindan tarihsel gorevlerini ve 6nemlerini stirdiirmektedir. Sendikalar, 200
yili asan tarihleri boyunca, gesitli etmenlere bagli olarak inig-gikiglar yasamistir. Bugiin yasanan
sorunlardan daha biiyiik sorunlar diinyada da, iilkemizde de yasanmig ve agilmustir.

Sendikalarin iglevleri ve yapilar1 zaman iginde degisebilir; ancak ana iskelet stirmektedir.
Siyasal partiler, dernekler ve yasal-yasadigi diger orgiitlenmeler donem donem sendikalarin bazi
islevlerini iistlenebilir; ancak bugiine kadar kalici bagarili 6rnekler son derece sinirlidir. Sendikalar,
is¢i sinifinin nicel ve nitel olarak hizla gelistigi cagimizda, tarihsel gorevlerini ve islevlerini
siirdlirecektir. Ancak, yeni kosullarda programlarin, yap1 ve isleyislerin, miicadele ara¢ ve bigimlerinin
ciddi bi¢imde gozden gegirilmesi gereklidir. Bu degisimler, hayatin zorlamasiyla, zaman i¢inde
(genellikle biraz gecikmeli olarak) gerceklesecektir.

1980’lerde is¢i sinifinin ekmegi tehdit altindaydi. 1989-1991 doneminin mesru ve demokratik
kitle eylemleriyle ekmek korundu ve biiyiitiildii. Bugiin ise is¢i sinifinin hem ekmegi, hem vatani
tehdit altindadir. Emperyalizm, Tiirkiye’nin biitiinliigline, bagimsizligina, ulusun egemenligine,
demokrasiye saldirmaktadir. Vatanimiza saldiranlarla ig¢i sinifinin ekmegine saldiranlar, ABD ve
Avrupa Birligi emperyalizmi ve lilkemizdeki isbirlikgileridir.

Isci smifinin ekmek, demokrasi ve vatan miicadelesi tarihimizde ilk kez bir biitiinliik
olusturmaktadir. isci smifinin nemli bir birikime sahip oldugu kosullarda, bu durum, isci sinifinin
onciiliigiinde anti-emperyalist, ulusalct ve emekten yana bir halk cephesi icin biiyiik olanaklar
sunmaktadir.

Bu kosullarda Tiirkiye’de is¢i siifi ve sendikacilik hareketinin sorunlarini hangi sendikacilik
modeli ¢ozecektir?

Hicbiri.

Her tilkenin is¢i siifinin gesitli 6zellikleri, yerli ve yabanci sermayedar siniflarin durumu ve
iki tarafin i¢inde yer aldig1 ortam kendine 6zgiidiir. Snif ve kitle sendikaciligi, devrimci sendikacilik,
cagdas sendikacilik, toplumsal hareket sendikacilig1, sinif sendikaciligi, kitle sendikaciligi, calisanlarin
ortak Orgiitlenmesi gibi modellerin veya regetelerin higbiri iki ayr {ilkede ayn1 bi¢imde uygulanamaz.
Sendikanin belirli bir amaci, programi, orgiit yapist ve miicadele araglar1 vardir. Her bir 6rnek olay
kendine 6zgii bir 6rnektir ve zaman iginde degisen etmenlere bagli olarak siirekli bir degisim yasar.

Bugiin iilkemizde yapilmasi gereken ve yapilabilecek olan da, yazida ele alinan bakis agisiyla,
ekmegin ve vatanin savunulmasi i¢in ¢aba gdstermektir. Hayatin ve insanin karmagikligin1 g6z ardi
ederek, bu gergekligi bazi kaliplara sokacak modeller ve receteler pesinde kogsmanin getirecegi bir
yarar yoktur.

Isci smifinm iginde yer almadan ve miicadele etmeden getirilecek hayalci oneriler sonrasinda
yasanan hayalkirikliklar ise genellikle is¢i sinifinin tarihsel misyonunun reddine gitmistir. Toplumsal
ve siyasal tarihimizde, hayalkirikligiyla kapitalizmin ve hatta emperyalizmin safina gegenlerin veya
anargizme kayanlarin sayisi az degildir.

Bu misyonu reddedenlerin bir boliimii, kapitalizme alternatif yeni bir siyasal, toplumsal ve
ekonomik model projesini reddetmisler ve kapitalizme ve hatta emperyalizme teslim olmuslardir.
Glinlimiizde Avrupa Birligi emperyalizminin iilkemizdeki isbirlik¢ilerinin 6nemli bir bolimii, bu
nitelikte kisilerdir.

Hayalkiriklig1 yasayanlarm bir boliimii ise, Kropotkin’in {inlii “Isyan Ruhu” ** makalesindeki
onerdiklerini animsatir bir bigimde, “lirkek ve sessiz ig¢i sinifini cesaretlendirerek harekete gecirmek”
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2 Baldwin, R.N. (ed.), Kropotkin’s Revolutionary Pamphlets, A Collection of Writings by Peter Kropotkin,
“The Spirit of Revolt,” Vanguard Press, New York, 1927, s.35-43. Kropotkin 1842 yilinda Rusya'da biiyiik ve zengin bir
toprak sahibi ailenin ¢ocugu olarak diinyaya geldi. Anarsist hareketin 6nderlerinden oldu. 8 Subat 1921 tarihinde Sovyet
Rusya’da &ldii. Kropotkin'in en {inlii yapitlarindan olan “Isyan Ruhu” makalesi ilk kez 1880 yilinda Cenevre'de Le Revolte'te
yayimlandi. Bu makalenin bazi ilging boliimleri asagida sunulmaktadir.
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icin radikal eylemlere bagvurmuslardir. Bu eylemlerin is¢i sinifi ve miicadelesi iizerindeki etkisi
olumsuz olmustur.

Hekimlikte ilk kural, “6nce zarar verme!”dir. Isci sinifin1 ve sendikacilig1 “kurtarmaya” iliskin
oneriler de bu anlayisla hareket etmelidir. Zaten, “kurtarmaya” yonelik hayalci Onerilerin hayata
gecme sansi da yoktur.

"Boylesi donemler devrim ister. Devrim bir toplumsal gereklilik olur; durumun kendisi
devrimcidir.

"En biiyiik tarihc¢ilerimizin yapitlarinda biiyiik devrimci altiistoluslarin ortaya ¢ikisini ve gelisimini
inceledigimizde, genellikle 'Devrimin Nedeni' bashg1 altinda olaylarin arifesindeki durumun etkileyici bir
resmini buluruz. Halkin yoksullugu, genel giivencesizlik, hiikiimetin sinirlendirici onlemleri, toplumun
biiyiik pisliklerini acik¢a ortaya koyan tiksindirici skandallar, ortaya ¢ikmak icin miicadele eden ve eski
rejimin destekcilerinin kapasitesizligiyle dislanmis yeni diisiinceler: Hicbirsey kenarda birakilmamistir.
Insan bu tabloyu incelediginde devrimin gercekten kacimlmaz oldugu ve ayaklanma yolu disinda hicbir
yolun kalmadid: inancina varir." (s.27)

Kropotkin daha sonra, 1789 Fransiz Devrimi 6ncesinde koyliiliigiin nasil sikayet ettigini anlatmakta ve
sunlar1 sylemektedir:

"Ancak, bu pasif tartismalar ile ayaklanma veya isyan arasinda genis bir ucurum, eyleme ge¢cme
diirtiisii eksikligi vardir. insanhgn biiyiik béliimii icin bu ucurum, mantik ve eylem, diisiince ve irade
arasindadir. Bu ucurum nasil kapatilmistir?... Karilarinin hakh olarak korkak diye seslendigi bu insanlar,
hangi mucizeyle bir giin icinde kahramanlara doéniistiiriilmiistiir ve mermiler ve top giilleleri arasinda
haklarinin fethine dogru yiiriimektedir? Sik sik konusulan ve ¢anlarin bos ¢inlamalar: gibi havada yok olan
sozciikler nasil olup da eyleme doniismiistiir?

"Yamt kolaydir.

"Azmliklarin eylemi, durmaksizin yenilenen siirekli eylemi bu doéniisiimii ortaya cikarmistir.
Cesaret, adanmishk ve kendini kurban etme ruhu, korkaklik, teslimiyet ve panik kadar bulasicidir." (s.38)

"Bir iilkede devrimci bir durum ortaya ¢iktiginda, kitlelerde isyan ruhu, kendisini sokaklarda
siddetli gosteriler veya isyanlar ve ayaklanmalar biciminde ortaya koyacak kadar yeterince uyanmadan
once, azinliklar eylem araciifiyla, hicbir devrimin onsuz basariya ulasamayacagi o bagimsizhik duygusunu
veya o ciiretkarlik ruhunu uyandirmayi basarirlar...

"Baslangicta Kkitlelerin duyarsiz olmasi olasidir. Kitlelerin, bu girisimi yapan bireyin veya grubun
cesaretine hayranhk duyarken, ilk basta akill ve dikkatli olanlari, bu eylemi derhal 'delilik' olarak
tanimlayanlari ve 'bu deliler, bu fanatikler herseyi tehlikeye atacak' diyenleri izlemeleri olasidir. (s.39)

"Bu akill ve dikkatli kisiler o kadar dikkatli hesaplar yapmuslardir ki, onlarin kendi calismalarim
yavas yavas yapan partileri yiizyll sonra, iki yiizyll sonra, belki ii¢ yiizyll sonra tiim diinyay: fethetmeyi
basaracaktir ve iste tam bu arada, beklenmedik kisiler araya girmektedir! Beklenmedik olan tabii ki bu
akilh ve dikkatli kisilerin beklemedigidir...

"Ancak deliler sempati kazanacaktir. insan kitleleri gizlice onlarin cesaretini alkislayacaktir ve
onlar, kendilerini taklit eden insanlar bulacaktir. Onciiler hapishaneleri ve cezahlarin gonderildigi bolgeleri
doldurdugu olciide, digerleri onlarin calismasim siirdiirecektir; illegal protesto, isyan, intikam alma
eylemleri kat kat artacaktir.

"Bu noktadan sonra tarafsiziik miimkiin degildir. ilk baslarda 'delilerin’ ne istedigini sormayanlar
bile, onlar hakkinda diisiinmeye, onlarin diisiincelerini tartismaya ve onlarin yaninda veya karsisinda taraf
tutmaya zorlanmaktadir. Genel ilgiyi zorla ¢eken eylemler araciifiyla, yeni diisiince, insanlarin akillarina
girer ve diisiincelerini degistiren yeni insanlar kazanir. Boylesine bir eylem, birka¢ giin icinde, binlerce
brosiiriin yapacagi propagandadan daha fazla propaganda yapar.

"Herseyden once isyan ruhunu uyandirir; cesaret iiretir. Polis, hakimler, jandarmalar ve askerler
tarafindan desteklenen eski diizen, eski Bastil kalesi gibi sarsilmaz goéziikmektedir: Bastil kalesi de, dolu
toplarinin yerlestirildigi yiiksek duvarlarin altinda toplanmis olan silahsiz insanlarin gozlerine de
zaptedilmez goziikiiyordu. Ancak kisa siirede aciga cikar ki, kurulu diizen, kisinin tahmin ettigi giice sahip
degildir. Bir cesur eylem birka¢ giin icinde tiim hiikiimet mekanizmasim bozmaya, devin titremesine
yetmistir. Bir bagka isyan bir ilin tiimiinii karisiklik icine itmistir ve giiniimiize kadar dylesine heybetli olan
ordu, sopalarla ve taslarla silahlanms olan bir avuc koyliiniin 6niinde geri cekilmistir. insanlar, canavarin
hi¢ de diisiindiikleri kadar korkun¢ olmadigim1 gézlemlerler; birka¢ enerjik cabanin onu devirmeye yeterli
olacagim kavramaya yavastan baslarlar..." (s.40)

"Hiikiimet direnir; hiikiimet baski onlemlerinde vahsidir. Ancak gecmiste zuliim, ezilenlerin
enerjisini 6ldiiriirken, simdi, heyecan donemlerinde, tam tersi sonu¢ dogurur. Yeni bireysel ve kollektif isyan
eylemlerini harekete gecirir; isyancilar1 kahramanhga siiriikler; ve hizh bir bicimde bu eylemler yayilir,
genellesir, gelisir. Devrimci parti, bu ana kadar ona kars1 diismanca veya duyarsiz duran unsurlarin
katimiyla giiclenmistir. Genel ¢oziilme hiikiimete, hakim simflara, ayricahkhlara da yayilir. Bunlarin
bazilar1 sonuna kadar direnmeyi savunur; digerleri tavizlerden yanadir; digerleri ise isyan ruhunu
yatistirarak ve gelecekte onu tekrar hakimiyeti altina alma umuduyla ayricaliklarindan vazge¢cmeye hazir
oldugunu ilan eder. Hiikiimetin ve ayricalikli sinifin biitiinliigii bozulmustur." (s.41)
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Isci sinifi ve sendikacilik hareketi, sorunlarmi, 6nceden belirlenmis recetelerin ve modellerin
dar kaliplarina uymaya caligsarak degil; her zaman oldugu gibi, giinliikk sorunlar1 ¢ézmeye ¢alisirken
hayat sartlarinin bicimlendirdigi adimlar1 atarak ¢ozecektir. Daha sonra da birileri bu adimlardan
hareketle, bagka hi¢bir yerde uygulanma olanagi bulunmayan modeller iiretecektir ve bunlar iizerinde
tartisacaktir.
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