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TURK-IS Basgkanlar Kurulu’'nun 16 Ocak 2001 tarihli toplantisinda alinan kararlar
arasinda, tuketici olarak gucun kullanilmasina iligkin asagidaki bolum yer aldi:

“‘Bagkanlar Kurulumuz sendika karsiti bir tavir icinde olan ve is¢i kiyimi yapan
isverenlere ve 6zel olarak da TANSAS isverenine karsi tiketimden gelen gtiicimuizin
TURK-IS’in yénlendiriciliginde etkili bir bigimde kullanilmasini istemekte; Tekgida-is
Sendikamizin baslattigi sendikali isgilerin Urettigi Grlnlerin tiketiminin tesvik edilmesi
kampanyasini desteklemektedir. Ulusal sanayimizin karsi karsiya bulundugu sorunlar
da g6zoninde bulundurularak, ithal Grlnler yerine yerli Gretimin tuketimi tercih
edilmelidir.”

Bu karar, TURK-IS iginde yillardir genel kurul kararlarina da konu olmus bir alanda
mucadelenin ylkseltilecedinin isaretidir. Kararda ¢ énemli boyut var.

Birincisi ulusal sanayimizin Urdnlerinin tercih edilmesidir. Avrupa Birligi ile girilen
gumruk birligi sonrasinda sanayi urtnlerinde gumruk vergisinin kaldirilmasina bagh
olarak ve ayrica Diinya Ticaret Orgiti'niin ticaretin serbestlesmesi dogrultusundaki
cabalarinin da etkisiyle, yabanci Urun ithalati hizla artiyor. Turkiye’de yapilan Uretim
ulusal nitelikte Uretim anlamina gelmese de, yerli Urlnlerin ve bunlar iginde de
mumkin oldugunca ulusal sanayimizin Urdnlerinin tuketimine oncelik verilmesi,
yasanilan krizin asilmasina ve istihdamin korunmasina kiguk bir katki yapabilir.

ikinci boyut, sendikal iscilerce (retilen Uriinlerin tiiketiminin tesvik edilmesidir.
Tekgida-is Sendikasi bu konuda 4. sayisina ulagan bir tiiketici bllteni yayinhyor.
TURK-IS, Uye Sendikalarina génderdigi yazida, Baskanlar Kurulu karari uyarinca,
ilgili tim sendikalarin benzer bultenler yayinlamalarini istedi ve bunlarin kamuoyuna
duyurulmasinda TURK-iS'in yardimci olacagini bildirdi. Sendikali iscilerin Urettigi
artnlerin taketiminin tesvik edilmesi, sendikali is¢i c¢aligtiran isverenlerin parasiz
reklami gibi bir sonu¢ da doguruyor. Ancak, sendikalagmanin tesviki agisindan bu
durum kabullenilebilir.

Uclincli boyut, sendikall iggilere kargi diigmanca tavir alan igverenlere karsi tiiketici
boykotlaridir. Petrol-ig’in Shell, Mobil ve BP’ye kars! ulusal diizeyde TURK-iS’in de
destegiyle gergeklestirdigi boykot basarili olamamisti. Bu mucadelenin yerel dizeyde
Uc basarili érnegini, Tekgida-is'in Tiketici Blilteninin 4. sayisindaki haberlerden
dgreniyoruz. Nestle MiS isyerinde calisan Tekgida-is (yeleri, yemekhanede haftada
iki gun verilen tavugun, sendikaya karsi dismanca tavir iginde bulunan ve isci
cikaran Koy-Tir isyerinden alinmamasini istediler. isveren de bu talebi kabul etti.
Tarig’te 5000 personel igin ¢ikarilan yemekte sendikali iscgilerin Grettigi Grtnlerin
kullanilmasi, sendikali igcilerce Uretiimeyen drudnlerin - mumkin oldugunca
tuketilmemesi konusunda anlasma saglandi. Ayvalik’ta Unikom ve Komili isyerlerinde
calisan Tekgida-is Uyeleri, kendilerine her giin verilen ayranin sendikali isgilerce
uretilmedigini belirterek, Nestle Mis Sut veya Pinar Sut ayrani istediler ve isveren de
bu talebi kabul etti.

Tuketimden gelen gucumuzun daha yaygin, sistemli ve kapsamli bir bi¢cimde
kullaniimasi, is¢i sinifi micadelesinde giderek artan bir 5Gneme sahip olacaktir.



