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Karayollari Genel Mudurligi mihendis ariyor.

issiz mithendis sayisinin hizla arttigi kosullarda sasirdiniz, degil mi?

Ancak bugiin degil, tam 49 yil 6nce.

Bugtin hayal gibi geliyor; ancak bir donem Tirkiye’de kamu sektori isyerleri miihendis bulabilmek
icin kitap ve brosir bastirirlar, bunu dagitirlard.

Karabik Demir Celik Fabrikasi 1937 yilinda kuruldu.

Bu isyerinin eski iscileri, 1950’li yillarda Karabiik pazarinda davullu tellallarin Karabik Demir Celik’e
isci alinacagini duyurdugunu anlatirlardi.

Karayollari Genel MidirlGglu de 49 yil 6nce yayimladigi 70 sayfalik Karayollar’nda Calismak
istemez misiniz? (Bayindirhk Bakanligi Karayollari Gn. Md. Yay.No.98, Ankara, 1963) kitabiyla
miihendis ariyordu.

Kitabin bazi bolimlerini aktariyorum:

“Karayollari blironuz, Karayollari santiyeniz, Karayollari evinizdir...

“Karayollari Genel MudrliGgu Sizleri kendi camiasinda gormekle gurur duyacaktir...

“Geng elemanlarin en ¢abuk ylikseldigi yer, Karayollaridir.

“Yiksek Ucret, sosyal glivenlik, cabuk yikselme, mesleki gelisme, zevkli is, Batili zihniyet, konfor,
Bati'da ve Amerika’da tetkik imkani, arkadaslik, Karayollarindal...

“Karayollari Genel Mudirliglu Devlet Sektoriine dahil kuruluslar icerisinde personelini maddi
bakimdan en ¢ok tatmin edenlerden biridir. Buglin seckin bir personel kadrosuna sahip olusumuzu
takip etmekte bulundugumuz lcret politikasina borgluyuz. Genel Mudirligimiz kanunlarin ve
mevzuatin imkani nisbetinde biitiin elemanlarinin tatmini cihetine gitmekte ve randiman yuksekligi
suretiyle de bunun karsiligini gérmektedir. Sizin de ayni imkanlar igerisinde bulunmanizdan daha tabii
bir sey olamaz...

“Karayollari Genel Mudurligi kendi personeline ve bilhassa teknik elemanlarina, gerek yurt
icinde, gerekse yurt disinda her tirlG gelisme imkanlarini agik tutmaktadir. Mevcut personelimizin
miahim bir kismi gesitli dis imkanlardan faydalanmak suretiyle Amerika’da, Almanya’da ve Fransa’da
mesleki tetkiklerde bulunmak firsatini elde etmislerdir. Umum Mudurligimiz cesitli burslar temini
ve mevcut mevzuat muvacehesinde yurt disina eleman génderme isini ciddiyetle yliriitmekte ve yeni
imkanlar elde etmek igin ¢ok kesif bir faaliyet gostermektedir...

“Karayollar’'nda calisan personel adedi 32.289’dur. Siz de bu seckin ordunun muzaffer bir
kumandani olmak istemez misiniz?...

“Simdi bu ¢ok kisa agiklamalardan sonra Uimit ederiz ki, siz de bir Karayolcu olmiya kararlisiniz.”

Karayollari Genel Mudurligil, 1968 yilinda yayimladigi 48 sayfalik Karayollan kitapg¢iginda da
kendisini “genc teknik elemanlara” tanitiyor ve onlari Karayollari’nda calismaya davet ediyordu.

Turkiye'de bir donem muhendis sayisi azdi.

1960°h ve 1970Q’li yillarda Turkiye'deki lniversiteler, Tlrkiye ekonomisinin gelecekte gereksinim
duyacagi miihendis sayisi dikkate alinarak hesaplanmis kontenjanlara gére 6grenci alirlardi.

AKP doneminde Anadolu’da kapanan fabrikalarin yerini dermegatma lniversiteler aldi.

Universite dgrencisi sayisi 10 yil iginde iki katin Gistiine ¢ikti.

Diger taraftan kamu kesimi tasfiye edildi.

Artik miihendis arayan kamu isletmeleri yok.

Gegenlerde Ankara’dan izmir’e otobiisle gidiyordum. Denizli’de bir yolcu, otobiis muaviniyle
tartismaya basladi. Yolcu Denizli’de inecegini daha 6nceden bildirmemis; otogar gecildikten sonra
inmek isteyince, tartisma baslamisti. Yolcu, kendisini dnemli géstermek igin, “ben miihendisim,” dedi.
Muavin ise “ben de insaat mihendisiyim, ne olacak?” diye yanitladi.

Muihendisler! 49 yil 6ncesini istemez misiniz?



