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Sendikalarin genel kurullari ne zaman toplanir?

Sendikalara iliskin ilk kanunumuz 1947 yilinda kabul edilen 5018 sayili isci ve isveren Sendikalari ve
Sendika Birlikleri hakkinda Kanundu. Bu Kanunda sendika genel kurullarinin toplanma siiresine iliskin bir
diizenleme yoktu.

Sendikalara iliskin ikinci kanunumuz 1963 yilinda kabul edilen 274 sayili Sendikalar Kanunuydu. Bu
Kanunun 25. maddesi soyleydi: “Bu Kanuna gore kurulan mesleki tesekkiller genel kurullarinin ve sube
kongrelerinin en geg iki yilda bir toplanmasi (...) mecburidir.”

274 sayili Kanunda 1970 yilinda 1317 sayili Kanunla yapilan degisiklik sonrasinda ilgili madde su bigimi
aldi: “Bu kanuna gore kurulan mesleki tesekkiiller genel kurullarinin ve sube kongrelerinin en gec Ug yilda
bir toplanmasi (...) mecburidir.”

1983 yilinda 2821 sayili Sendikalar Kanunu kabul edildi. Bu Kanunun 12. maddesi soyleydi: “Olagan
genel kurul Gg yilda bir toplanir. Tuziiklerde daha kisa bir slirede toplanma 6ngérilebilir.”

Kanunun bu maddesi 1995 yilinda 4101 sayili Kanunla su bigimi aldi: “Olagan genel kurul dort yilda bir
toplanir. Tiiziiklerde daha kisa bir siirede toplanma dngoriilebilir.”

7 Kasim 2012 tarihinde yirirlige giren 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is S6zlesmesi Kanunu da su
dizenlemeyi getirdi: “Madde12/2: Olagan genel kurul en geg¢ dért yilda bir toplanir.”

Sendikalar da tiiziiklerini 6356 sayili Kanuna uygun hale getirdiler.

Genel Kurullar Kag Yilda Bir Toplanir?

Sendikalarin bir bolimiinln tiziklerinde, olagan genel kurulun dort yilda bir toplanacagi hilkmi zaten
vardi. Bu hiikiim degistirilmedi.

Tes-is Sendikasi’nin tiizigiiniin 15. maddesinde, Tirk Metal’in tliziigiiniin 15. maddesinde, Toleyis’in
tlziuglunln 15. maddesinde sendikanin olagan genel kurulunun doért yilda bir toplanacagi belirtiimektedir.

Ancak bildigim kadariyla Tlrkiye sendikacilik tarihinde ilk kez bir sagmalik glindeme geldi.

Bazi sendika yonetim kurullari, tiiziiklerine sendika genel kurulunun “en ge¢ dort yilda bir” toplanacagi
bigciminde bir hilkiim koydu.

Boyle bir diizenleme kanuna aykiridir.

Sendika tuziginde genel kurulun kag yilda bir yapilacagi acgikca belirtilmelidir. Genel kurulun kag yilda
bir yapilacagi tiziikte belirtilmez, “en gec¢ dort yilda bir” gibi bir dizenlemeye gidilirse, kanun agikga ihlal
edilmis olur. Boyle bir diizenlemeyle sendika yonetim kuruluna istedigi zaman genel kurul toplama olanagi
verilmis olur ki; boyle bir uygulama kanunun ruhuna ve sendikalarin uymasi gereken demokratik isleyise
aykiridir.

Kanundisi Diizenleme iptal Edilmelidir

Hangi sendikalarin tiiziiglinde boyle keyfi, anti-demokratik, kanundisi ve sagma bir diizenleme var?

Tarim-is Sendikas’’nin tiizigliniin 14. maddesi soyledir: “Genel Kurul en ge¢ 4 senede bir sendikanin
merkezinin bulundugu yerde, Yonetim Kurulunun tespit edecegi yer, glin ve saatte toplanir.”

Haber-is Sendikasi’nin tiiziigiiniin 14. maddesi sdyledir: “Genel Kurul en ge¢ dért yilda bir sendikanin
merkezinin bulundugu yerde, Yonetim Kurulunun tespit edecegi yer, glin ve saatte toplanir.”

Koop-is Sendikasi’nin tiiziigiiniin 15. maddesindeki diizenleme séyledir: “Sendika Olagan Genel Kuruluy,
Sendika Genel Merkezinin bulundugu ilde, Genel Yonetim Kurulunun tespit edecegi yer, giin ve saatte en
gec 4 (dort) yilda bir toplanir.”

Tirkiye Maden-is Sendikasi’nin tiizigiiniin 14. maddesinde bu konu su bicimde diizenlenmistir: “Genel
Kurul, azami 4 yilda bir, Sendikanin Genel Merkezinin bulundugu yerde, Sendika Yonetim Kurulunun tespit
edecegi yer, glin ve saatte toplanir.”

Hava-is Sendikas’nin tiiziigiiniin 14. maddesindeki diizenleme de séyledir: “Genel Kurul en geg dért
senede bir Sendikanin merkezinin bulundugu yerde, Yonetim Kurulunun tespit edecegi yer, glin ve saatte
toplanir.



