KiM “iYi SENDIKACI”DIR?
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“Kim isinde iyidir?” sorusunun yaniti, genellikle zannedildiginden daha zordur.

Her meslegin bu konuda olgitleri vardir.

“lyi tornaci”yi belirlemek kolaydir. isten biraz anliyorsaniz, kolayca karar verebilirsiniz.

“lyi hekim”i belirlemek o kadar kolay degildir. Hekim belki sizi gereksiz yere ameliyat etmistir;
belki gereksiz yere ilag ylkleyerek, olumsuz yan etkilere yol agmistir; belki sizi hizla ayaga kaldirirken
savunma sisteminizi zayiflatici sonuglara yol agmistir.

Sendikacilik da boyle.

Ne yazik ki glinimiizde sendikacilik da genellikle bir meslek, bir gecim kapisi olarak algilaniyor.

O zaman bu meslegi iyi yapan kim, kotl yapan kim?

“lyi Sendikac1” Ne Yapar?

Sendikacinin gorevi, Gyesinin gikarlarini korumaktir.

Bu cgikarlar, isyerinde iscinin saghg ve glivenligini de, yedigi yemegi de kapsar, bu Uyenin pargasini
olusturdugu isci sinifinin ve halkin sorunlarini da.

Bizde “iyi sendikaci” dendiginde genellikle anlasilan, hasta Uyesi veya onun yakinina hastanede
randevu ayarlayan, ameliyatta kan bulan, Uyesinin Ankara’da Universiteye girmis ogluna yurt
saglayan, Uyesinin veya ¢cocugunun diginine gidip altin takan, Uyesinin veya yakininin cenazesinde
tabutu taslyan ve mezara toprak atan, liyesinin tayin sorununu ¢6zen, isyerinde isledigi su¢ nedeniyle
disipline verilmis tyesinin disiplin kurulunda en az cezayla kurtulmasini saglayan, toplu s6zlesmenin
uygulanmayan maddelerinin uygulatan kisidir.

Bunlar tabii ki onemlidir; halkimizin dayanisma ve yardimlasma geleneginin “mesleki cikarlar”
gerekgesiyle de olsa strdirilmesidir.

Ancak “iyi sendikac1” olmak i¢in bunlar yeterli degildir.

Kristal-is’in Sise Cam grevi ertelendi.

Maden-is’in grevleri hakkinda énce durdurma karari verildi; ardindan bu grevler de ertelendi.

Hem de hukuka aykiri bir bigcimde.

“lyi sendikac1” bunlara ciddi tepki gdsterir, ciddi bir tepki gdsterilmesi gerektigi konusunda kendi
Uye kitlesini de bilgilendirir, bilinglendirir. Belki dayanisma amaciyla eylem bile yapar.

Ozellestirmeler hizli bir bigcimde sirdiriliyor.

“lyi sendikac1” kamu kurum ve kuruluslarinin satiimasina énceden karsi ¢ikar; egitimin ve saghgin
Ozellestiriimesine karsi tavir alir. Baska isyerleri o6zellestirilirken sesini ¢ikarmayan, sesi ancak
ozellestirme kendi kapisini ¢aldiginda ¢ikartan sendikaci, gérevini eksik yapmustir.

Tekgida-is’e Baskina Karsi Gikmak

Tekgida-is Sendikasi Siitas isyerinde orgiitlendi. Sendikaya iye olan iscilerden bazilari isten
¢ikarildi. Bunun Gzerine Turkiye tarihinin belki de en basarili tiketici boykotu giindeme geldi.

31 Temmuz giinii polis Tekgida-is’e baskin yapti.

Sitas isyerinde uygulanan baskilara karsi sesini cikarmayan, Tekgida-is’in subesi polis tarafindan
basilip bazi malzemeye el konurken sessiz kalana, “iyi sendikaci” diyebilir misiniz?

“lyi sendikac1”, Tekgida-is’in subesinin basilma haberi {izerine isini giiciini birakip oraya kosan,
tepkisini gosteren, sendika bastiran isverene ve hiikiimete karsi acik tavir almaya cesaret edebilendir.

Tarihte 6yle dénemler vardir ki, emperyalizme ve hikiimetlere yaslanarak ve yaranarak, temsil
edilen isci icin bazi haklar saglanabilir.

O donemler geride kaldi.

Eger “iyi sendikaci” olmak istiyorsaniz, 6yle anilmak istiyorsaniz, bilgi, cesaret, kararlilik gerekiyor.

Gelecekte geriye doniliip bugline bakildiginda, emperyalizme, AKP’ye, F-tipi yapilanmalara karsi
¢ikma bilincini ve cesaretini gésterebilenler “iyi sendikac1” olarak anilacak.



