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Turkiye'de ¢ok yaygin olarak karistirilan t¢ kavram, “iscilik bilinci,” “sinif bilinci” ve “anti-kapitalist
biling”tir.

Her insanin ¢esitli kimlikleri veya aidiyetleri vardir. Bir etnik kimlige ve inang sistemine dogarsiniz.
Biliylk olasilikla ailenizin belirli bir siyasi kimligi vardir. Daha sonra ¢alisma hayatina atildiginizda bir
de “sinif kimligi” edinirsiniz.

ISCILIK BIiLINCI BiLE KOLAY GELISMEZ

Tirkiye’de glinUimiizde 6nemli sorunlardan biri, hizli iscilesmeye bagl olarak yari-milksizlesmis
iscilerin sayisinin coklugudur.

2002 yilinda yaklasik 10 milyon Ucretli vardi. Giinimuzde Ucretlilerin sayisi 17 milyonu gecti. Son
11-12 yil icinde iscilesen yaklasik 7 milyon kisinin énemli bolimi, kirsal kesimdeki kiglk tarim
isletmeleri sahiplerinin yoksullagsmasiyla ortaya ¢ikti. Bu insanlarin yalnizca bir bolimi topraklarini
satti ve tam olarak miilksiizleserek iscilesti. Onemli béliimi ise toprak miilkiyetini siirdiiriirken iscilik
yapmaya basladi.

Bu gruptakilerin anlayislari ve kafalar heniiz yeterince iscilesmis degildir. iscilik kimligi heniiz
kendi topragina sahip olan kii¢lik burjuva kimligin 6niine yeterince gegmemistir. Bu kisiler zaman
icinde iscilikten baska gecim yollarinin kalmadigini, geriye dénip kendi arazisinde calisarak gecim
saglama olanaklarinin sona erdigini kavradiklarinda ve igsellestirdiklerinde, iscilik bilinci gelisecektir.

iscilik bilinci olusmus bir kisi, gecimini fazla zorlanmadan saglayabiliyor ve geleceginden pek kusku
duymuyorsa, baska kimliklerini 6ne ¢ikarabilir. Hatta bazi sorunlarinin ¢6ziimii icin etnik koken, inang,
siyasi goris kimliklerinin sagladigi olanaklardan yararlanmaya calisabilir. ise girebilmek icin iktidardaki
partiye Uye olur. iktidardaki partiye ulasmaya calisirken inan¢ veya etnik kdken kimliklerinden
yararlanabilir. Yardim istediginde bir cemaate kapilanabilir. Bu nedenle, tek basina iscilik bilinci bu
kisiyi mlicadeleci kilmaz.

SINIF BiLINCi SINIFA iHTIYAC DUYULDUGUNDA GELISIiR

iscilik sorunlarinin ¢éziimiinde diger kimlikler genellikle ekonomik biilyiime dénemlerinde ise yarar.
Ancak ekonomik kriz donemlerinde hayat sinif kimliginin 6ne g¢ikarilmasini zorunlu kilar. 1989
yilindaki Bahar Eylemleri déneminde insanlari birlestiren etmen, iscilik disindaki kimliklerin
yetersizligiydi. Tekel iscilerinin Aralik 2009-Mart 2010 déneminde Ankara’daki eylemleri de ayni
niteliktedir. insanlarin gecim kaynagina yonelik ciddi bir tehdit diger kimlikleri geri plana itince, sinifa
ihtiyag duyulunca, sinif bilinci gelisti.

Cok yaygin bir yanlis, iscilere sinif bilincinin “disaridan tasinacagl” anlayisidir. Sinif bilinci birilerinin
iscilere sinif olduklarini 6gretmesiyle 6grenilmez; yasanan sikintilarin ¢d6zimu igin diger kimlik veya
aidiyetleri kullanma g¢abalari basarisizlikla sonuglaninca isgiler benzer sorunlari yasayanlarla birlikte
davranmak zorunda kalirlar ve sinif bilinci gelisir.

Bunun bir iyi, bir olumsuz yani vardir.

Sinif bilinci kendiliginden gelisir; disaridan bir etmen olmadan da bu anlayis gelisebilir.

Ancak sinif bilinci, diizen karsiti bir biling degildir; dizenin sonuclarina karsi bir bilinctir; bu
nedenle diizeni kokten degistirme potansiyeli son derece sinirlidir.

Bir de “anti-kapitalist bilin¢” vardir. Sosyalistler, anarsistler, devrimci Muslimanlar ve daha baska
bazi siyasi hareketler, kapitalizme karsidir. Bu “anti-kapitalist biling” 06grenilmek zorundadir.
Kapitalizmin alternatifi bir dinya yaratacaksaniz, buna giden yol ve program, kendiliginden elde
edilemez.



