ISCININ GUVENINi KAZANMAK KOLAY MI SANIYORSUNUZ?
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Bir insanin glivenini, destegini, 6nctliglini kazanmak kolay mi saniyorsunuz?

Tirkiye'de gelir getirici bir iste calisanlarin ylizde 70’i is¢ci ve memur. Ayrica 6 milyon dolaylarinda
issiz, yani is¢i olmaya cgalisan insan var. Bunlar is¢i sinifimizi olusturuyor. Bu insanlarin giivenini,
destegini ve 6nciligini kazanmadan higbir siyasal basari elde edemezsiniz.

Bir siyasi parti, is¢inin glivenini, destegini ve 6nciliguni nasil kazanabilir?

Biz dogru tespitler yapsak ve dogru oneriler getirsek, bize glivenmezler mi, bizi desteklemezler
mi?

Hayir. Hig boyle bir hayal kurmayin.

Eylemlerine gitsek, onlari dvsek, haberlerini televizyonumuzda ve gazetemizde yayinlasak, bize
glivenmezler mi?

Hayir. Bu is bu kadar kolay degil.

Kendinizi is¢inin yerine koyun.

SiZ OLSANIZ NASIL GUVENIRSINiz

Birine glivenmek, birine destek vermek kolay mi! Hele birinin 6nciligiini kabul etmek, onun
onerdigi yoldan yliriimek, risk almak!

Belki sirtinda yumurta kiifesi olmayan, gecim derdi bulunmayan, hentiz hayatin sillelerini yiye yiye
olgunlasmamis bir geng icin birine givenmek kolaydir. Ancak tiim hayati boyunca giivencesiz ve
kaygan bir zeminde ekmek kavgasina girmis biri icin, bu is kolay degildir.

isciyi anlayin. Isci, gecimini isglicli satisiyla elde ettigi licret sayesinde siirdiirebilen insandir. Kiyida
kosede birikmis parasi olan isci sayisi azdir. Tam tersine, bliyik ¢cogunlugunun 6denecek kredi karti
borcu veya tiketici kredisi taksidi vardir.

Bu insan, ¢ok dogal olarak, son derece ihtiyathdir; gercekcidir. Mecbur kalmadikg¢a, hayat onu
caresiz birakmadikea risk almaz.

iscinin glivenini ve destegini istiyorsaniz, dnce isciyi idealize etmeyeceksiniz; ki hayal kirikligina
ugramayin. Kafanizda idealize edilmis bir “is¢ci sinift mensubu” varsa, yandiniz.

iSCiYi HAYAT EGITIR

isci sinifini idealize edip iscilerle bag kurmaya kalkarsaniz, komik duruma diisersiniz. isci, kapitalist
diizenin Urinddur. Henliz micadeleye girmemisse, kaginilmaz olarak, 6nce kendi ¢ikarlarini, kendi
gecimini distndr. Micadeleye girmemis isci, dogal olarak bencildir. Ancak hayat onu zorladiginda,
baska caresi kalmadiginda kendi sinif kardeslerini 6nemser ve micadeleye girdikce de kisiliginde
kapitalizmin yarattigi olumsuzluklardan arinmaya baslar.

iscinin giivenini kazanacaksaniz, iscinin sorunlarini bileceksiniz. Bu da, ne yazik ki, vahiy yoluyla
olmuyor. Oturup calisacaksiniz, égreneceksiniz. Gelismeleri izleyeceksiniz. is¢inin somut sorununu
isciden daha iyi bileceksiniz ki, size glivensin.

Ayrica bir partili, herseyi bilen bir gretmeni tavriyla da hareket etmemelidir. isciyi hic dinlemeden
akil 6gretmeye calisanlar biylik tepki ceker. Hele biylk biyik laflari makineli tifek gibi birbiri ardina
siralayip iscilere “sinif bilinci” verdigini zannetmek kadar buyik yanhs olamaz. Siz isciye sinif bilinci
filan veremezsiniz. isci, yasadig sikintilarda diger segenekleri tek tek tiikettikten sonra, ait oldugu
sinifin bilincine varir, sinif kimligini 6éne c¢ikarir. “Sinif bilinci” disaridan gotiridlmez; kapitalizmin
yarattigi sorunlar arttikca kendiliginden gelisir. “Siyasal biling” disaridan gotirtldr; onu da
gotlirmesini bilirseniz.



Tirkiye’de ekonomik kriz derinlestikce iscilerin glnlik sorunlari hizla daha da artiyor. Bunlarin
¢6ziimii de sinif miicadelesinden gegciyor. iscinin yaklasik yiizde 90’1 sendikasiz. Sendikali yiizde 10’luk
bolimin blyik kismi da sendikalarindan hicbirsey 6grenmiyor. Halbuki mevzuata ve sendikal
micadeleye iliskin ¢cok basit bazi bilgiler bile bazi sorunlari ¢6zebiliyor.

Bir siyasi parti, iscinin isine yararsa, zaman iginde gliven ve destek saglayabilir ve isciler onun lafini
ciddiye alip dinlerler. Kimse, en basit isci konularini bile bilmeden kurtaricilik taslayani ciddiye almaz.



