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Kag gindir asgari lcret tartisihyor. Hakh olarak, asgari lcretle yatiyor, asgari lcretle kalkiyoruz.
Kuruluglar ve kisiler asgari Gicretin ne kadar olmasi gerektigi konusunda goéris agikhyor.

“Asgari Gcret ne kadar olmali?” sorusu ayridir, “asgari tcret nasil artirihr?” sorusu ayri.

Sorulmasi ve tartisilmasi gereken, ikinci sorudur. Asgari Ulcretin ne kadar olmasi gerektigi
konusunda herkes gonliinden kopan rakami séyler. isler keske dyle olsa. Keske insanlarin génliinden
gecen rakam, asgari licret olarak belirlense ve uygulansa.

Ayrica belirlenme ve uygulanma da iki ayri asamadir. Bugiin bile, 2825 liralik asgari lcretin bir
bolimiind isverenine geri 6demek zorunda kalan isgiler oldugunu biliyoruz. Bazi isletmelerde, is¢inin
licreti asgari Ucret dizeyinde veya biraz Ustiinde bankaya yatirilyor, ardindan da isverenin bir
gorevlisi, isciler adina cikarilmis olan banka kartlarini kullanarak, bankamatiklerden bu paralar
cekiyor. Ardindan da iscilere, hangi Ucrete calismaya raziysalar, o licret 6deniyor. Bir Ucret
belirlersiniz, ancak bunun uygulanmasini saglamak da ayri bir sikinti.

Peki, asgari Gcret nasil artar?

Ucret konusunu tartisiyorsaniz, éncelikli olarak ticretin iki unsuru oldugunu bileceksiniz. Birinci
unsur, yasayabilmek icin, iscinin kendisini ve bakmakla ylkimli oldugu kisileri biyolojik olarak
yeniden Uretebilmesi icin gerekli olan riinlerdir. ikincisi, ilke ekonomisinin ve toplumsal yapisinin
durumuna gére, iscinin (ve ailesinin) ihtiyaglaridir. Ucretin 6zellikle ikinci unsuru siirekli degisme
halindedir.

iscinin evinde televizyon, buzdolabi ve gamasir makinesi olacak mi? Ya mobilyasi, perdeleri, yatak
odasi takimi? Evde her yetiskinin bir akilli telefonu olmali mi? is¢i tatil yapmali mi? iscinin arabasi
olmali mi? Ya evi? iscinin yazhgi olmali mi? Bu listeyi uzatabilirsiniz. isci, bunlarin hangilerine sahip
olabilmeyi kendi hakki olarak goriiyor? Peki, bunlari saglamak igin gliciinu kullanmayi géze aliyor mu
(glcliniin ne oldugunu asagida hatirlatiyorum)? Toplumun gézlinde bir isginin bunlarin hangilerine
sahip olmaya hakki var?

Ucret, iscinin ve ailesinin kendisini yeniden (retebilmesi icin gerekli olan harcamalari
karsilayabilmeli. Ancak 6zellikle Gcretin ikinci unsuru boylesine karmasik ve dinamik bir konu.

Peki, icinde yasadigimiz kapitalist diizende, iscinin ihtiyaglarinin (kendisinin ve toplumun hak
olarak gord(igl ihtiyaglarin) karsilanabilmesi nasil olacak?

Bu Ucret, 6zel sektorde sermayedar siniftan, kamu sektoriinde devletten ¢ikacak.

Kamu sektdriinde asgari ticretli isci cok istisnadir. Ozel sektdrde asgari icretlinin bu ihtiyaglarinin
karsilanabilmesi, sermayedarin etinden et koparmak gibidir. Kapitalizm bdyle isliyor. Sermayedar,
karini artirmaya ve belki de yasanan ekonomik kriz dénemlerinde ayakta kalabilmeye calisiyor. Hele
issizligin iyice arttigi kosullarda ¢ok daha duslik Ucretlerle is¢i calistirabilmek mimkinken, hangi
sermayedar daha ylksek Ucretle is¢i calistirmayi kabullenir? Sistem boyle isliyor. Kapitalizm hayir isi
degil. Herkes, hakl olarak, kendi gikarini koruyor, korumak zorunda. Nasil is¢i kendi ¢ikarini korumak
zorundaysa, isverenin kendi ¢ikarini korumasi da onun hakki. Kapitalizmin isleyisi boyle.

Peki, o zaman asgari Ucreti nasil artirirsiniz?

Sendikalarda o6rgtli isciler, calisma kosullarinin belirlenmesinde ¢esitli eylemlere basvuruyorlar,
gerekirse aylar ve hatta yillar siren grevler yapiyorlar. 1989 Bahar Eylemlerini hatirlayin. Kamu
sektoérinde ylzbinlerce isci yiriye ylriye sokaklari eskitti. 4-8 Ocak 1991 Madenciler Yiruyusiini
hatirlayin. Ocak ayinin sogugunda yaklasik 120 kilometre yiiriidiiler. Grevlerini stirdiren Belkarper
iscilerini hatirlayin. Haklarini alabilmek igin Ankara’ya gelmeye calisan, ¢esitli baskilari yasayan,
gbzaltina alinan, dovilen iscileri distndn.

Hak boyle aliniyor.

iscinin sermayedar siniftan hak alabilmesinin &ncelikli yolu, érgiitlenmesi, érgiitli olarak cesitli
miicadele tiirlerini (her tiirli riski géze alarak) kullanmasi. isten atilma, tutuklanma, déviilme dahil



bircok konuda risk alinmadan, ekmek blyutilmiyor. Hele ekmegin aslanin agzinda degil, midesinde
oldugu durumlarda, elini aslanin midesine sokmayi géze almayanlarin ekmege ulasmasi mimkin
degil. Kimse hayal kurmasin.

iscilerin bir giicti, 6rgiitlii miicadele.

ikinci glict, siyasal.

Asgari Ucret tespit komisyonunun 15 lyesinden 5’i iktidar tarafindan belirleniyor ve iktidarin
talimatlarina gore hareket ediyor. Bu kesim isverenlerle birlikte tavir alirsa, sonug farkl, isgilerle
birlikte tavir alirsa farkh.

Bunlarin tavrini ne belirliyor?

Secimler.

Secim giindemdeyse, isverenlerin sikayetleri goz ardi edilerek, 7 milyondan fazla asgari tcretlinin
hosuna gidecek bir rakam belirleniyor. Secim giindemde degilse ve oOzellikle tlke ve iktidar bir
ekonomik krizle bogusuyorsa, asgari Gicret sermayedar sinifin hosuna gidecek diizeyde kaliyor.

Devlet Planlama Teskilati bugtin yok. Ancak DPT’nin 1963 yilindan beri hazirlayip yayimladigi Yillik
Programlar, DPT’nin kapatilmasi sonrasinda Kalkinma Bakanligi ve onun da kapatilmasinin ardindan
Cumbhurbaskanligi Strateji ve Bitce Baskanligi tarafindan hazirlaniyor. Bu raporlarda, net gercek
asgari Ucretin her yil nasil degistigine iliskin veriler var. Bunlar incelendiginde net gergek asgari
Ucretin segimler 6ncesinde veya sonrasinda artirildigi, diger yillarda ekonomik kriz varsa, distigind,
ekonomik kriz yoksa belirli bir seviyede kaldigini gériyoruz.

1999 yilinda 21. Donem milletvekili genel segimleri ve mahalli idareler genel segimleri vardi. Asgari
lcretin gercek maliyeti ylizde 34,8 oraninda yikseldi. 2004 yilinda mahalli idareler genel secimleri
vardi. Net gergek asgari licret ylzde 24,3 oraninda artti. 2009 yilinda mahalli idareler genel secimleri
vardi. Net gergek asgari licret 2008 yilinda yiizde 8,5 oraninda yikseldi. 2015 yilinda 7 Haziran ve 1
Kasim’da milletvekili genel secimleri yapildi. Net gergek asgari licret 2016 yilinda yilizde 23,8 oraninda
artinld.

Buglin ekmek aslanin midesinde.

Siyasi iktidarin benimsedigi yeni ekonomi politikasinin isciler agisindan yaratacagi sikintilari dnceki
yazilarimda Ozetledim. Hekimlere verilmesi ongorillen aylik 5.000 liralik zam geri ¢ekildi. S6z
verilmesine ragmen, 3600 ek gosterge konusunda bir gelisme yok. Emeklilikte Yasa Takilanlara bir ara
mavi boncuk verildi; sonra mavi boncuk yok oldu. Asgari Ucret artisina iliskin biylk bir beklenti
yaratildi. insanlara 6nce “bayram miijdesi” verildi. Ancak anlasildigi kadariyla hemen o giinlerde koklii
bir politika degisikligi yasandi.

Simdi merakla bekliyorum. Calisma ve Sosyal Givenlik Bakani tarafindan 13 Aralik glni
aciklanacagi belirtilen asgari lcretten ses ¢ikmadi.

Galiba siyasi iktidar, yeni ekonomi politikasinin ancak belirli bir siire icinde olumlu sonuglar
verecegi umuduyla, isglici maliyetlerini diistirmeyi géze alan bir ¢izgi benimsedi ve erken secimi kisa
vadede gliindeminden kaldirdi.

O zaman asgari Ucretlilerin ellerindeki siyasi gl etkisizlestirildi. Oylari bugtin para etmiyor; ¢linki
alan yok.

Tum iscileri ve ozellikle de o6rgutlenmeyen/6rgitlenemeyen ve bugiine kadar yalnizca siyasi
glcind kullanarak durumunu yavas yavas da olsa gelistirebilen, sendikali iscilerin aldiklari riskleri
gbze almayan veya alamayan asgari Ucretli iscileri sikintili bir sire¢ bekliyor.



