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2022 yilinda uygulanacak asgari icret, Asgari Ucret Tespit Komisyonu’nun oybirligiyle aldigi kararla
belirlendi ve 17 Aralk ginl aciklandi. Ancak vergi muafiyetinin nasil uygulanacagl konusunda,
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Vedat Bilgin’in yaptigl aciklama ile TBMM Baskanligi’'na ayni giin
sunulan kanun teklifi arasinda 6nemli farkhliklar var. Ortalik henliz toz duman vaziyette. Bakalim
kanun teklifi TBMM komisyonlarinda ve genel kurulunda degistirilecek ve belirsizlikler giderilecek mi.
Ancak bundan sonra gelismelere iliskin saglkli degerlendirmeler yapabilmek mimkin olacak.
Gozuken tablo 6yle pek i¢ acici degil. Ne yazik ki, isyerlerinde 6nemli sorunlar yasanacaga benziyor.

Bu vesileyle Tirk-is'in 62 vyil énce asgari Ucret
konusundaki taleplerini hatirlatmakta yarar goriiyorum.

1959 yilinda Tirk-is'in  genel baskani, Adnan
Menderes’in yakin arkadasi Nuri Beser idi. Tirk-is
Miimessiller Heyeti 20-22 Mayis 1959 giinleri Ankara’da Isci
ICRA HEYETININ Sigortalari Kurumu Genel Midurlik salonunda toplandi.

Yonetim Kurulu, Mimessiller Heyeti toplantisina 26 sayfalik

TURK-IS
TORKIYE 1SGI SENDIKALARI KONFEDERASYONU

20 Mayis 1959 . T
> T bir rapor sundu. Bu raporun timiini ilgililere sunuyorum:
MUMESSILLER HEYETINE ) N .
B lan e Soradur https://www.yildirimkoc.com.tr/usrfile/1639166406b.pdf
Raporda asgari (crete iliskin su tespit ve talepler yer
ahyordu:

“Tirk-Is’in tesebbisleri arasinda yer alanlardan birisi de
asgari Ucretlerin tesbiti ile ilgili olmustur. 27.1.1959’da
Galisma Bakanlig’'na goénderdigimiz bir yazida Ug¢ nokta
Uzerinde durulmustur.
i “1. Asgari Ucretler tesbit edilirken 16 yasindan kiguk
RS olanlar igin ayri, 16 yasindan buylk olanlar igin ayri bir
Olglye llizum yoktur.

“2. Mahalli asgari Ucretleri tesbit komisyonlari kararlari, bu kararlara itirazlar tetkik eden Bakanlar
Kurulunca esasl bir incelemeye tabi tutularak, gerekirse is¢i lehine degistirilmelidir.

“3. Yiikselen hayat seviyesine gore Yiksek Hakem Kurulunca isci Ucretlerine zam verilmekte
oldugundan, asgari Ucretleri tesbit komisyonlari, daha dnce tesbit ettikleri asgari licretleri ylkseltecek
sekilde yeniden toplanmalidir.

“Gergek odur ki; asgari Ucretleri tesbit yonetmeligi sendikalarimizin bugiin savunmasini yaptiklari
teze ve belirtilen ihtiyaca cevap verecek degerdedir. Yani, asgari lcretler tesbit edilirken iscilerin
gecinme sartlari hayat endeksine gére ve medeni ihtiyaglar gozetilerek tayin edilmelidir. Oysaki
komisyonlar, yonetmeligin gaye ve maksadina aykiri miktarlar tesbit etmektedir. Kaldi ki asgari
Ucretler tesbit edilirken kidemli ve vasifli iscilerin lcret seviyelerinde zaruri bir yikseltme
yaptirilmadigindan asgari Ucretler cogu yerde azami Ucret vasfini tasimaktadir. Bu ise calisan
insanlarin haklarinin kaybina yol agmaktadir. istegimiz, biitiin sehirlerde, biitiin iskollarinda asgari
Ucretlerin yonetmelik ruhuna uygun sekilde yeniden tesbitidir. Esasen Konfederasyonumuz asgari
licret tesbiti sisteminin islahi zaruretine kanidir. Ucretler reel hayat sartlarina uydurulmali, oynak
merdiven sistemi mutlaka denenmelidir. Yoksa cesitli sebeplerle fiat artisi karsisinda is¢i licretlerinin
yerinde saymasindan biz isciler gegici zararlar géormekle kalmayiz, ayni zamanda Memleketin en
verimli sinifi sosyal adaletin kurulmamasi yiiziinden sihhi ve ahlaki bliyiik kayiplara ugrar. Toptan esya
fiatlari ve gecinme endeksleri 1948 yilinda 100 kabul edildigi zaman 1957’ye dogru ylkselmis toptan
esya fiatlarinda 170’e ¢ikmis, son para ayarlamasindan sonra durum c¢ok daha degismistir. Fiat
ylkselmeleri yaninda isci lcretleri pek bodur kalmistir. Eger biz gecinme endekslerine gore degisen


https://www.yildirimkoc.com.tr/usrfile/1639166406b.pdf

isci Ucretlerini mimkiin kilacak ‘oynak merdiven’ sistemini Memleketimize getirebilirsek, asgari
Ucretlerin tesbiti ile karsimiza ¢ikan gesitli aksakliklarin 6nlenebilecegi kanaatindayiz.” (s.6-7)

“Memleketimizin hemen hemen her vilayetinde gecim sartlari birdir. Ticaret Vekaletince ilan
edilen fiat endeksleri bize bu inanci vermektedir. (...) Bunun memleket 6lclsiinde ayni seviyede
olmasi ve (cret tesbitinde galisan iscinin fert olarak ele alinmayip en az ig kisilik aile efradinin nazari
dikkate alinmasinda zaruret vardir.” (s.19)



