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igimn en bariz delili, sendikaya tiye olmak tizere 750 iscinin
miiracaatidir.

Kontrolin vukuundan 15 giin sonra da Lastik ve Kauguk
Sanayii igverenlerinin sendikaya ve sendikacilara hiirmet bes-
lediklerini ve her zaman sendika ile muvazi calismaga hazir ol-
duklarim  Birligimiz merkezinde sendikaca tertiplenen cayl
toplantida soylediklerini burada zikrederken bu sanayide tam
bir huzur bulundugunu bugiin icin ifade edebiliriz.

t‘ﬁ

Haller, Sebze ve Meyva Tasima Iscileri Sendikasimin uzun
zamandanberi faaliyet gosteremedigini bildiren, Sendika men-
subu bir iiyenin miiracaatiyle, sendikaya bir heyet génderildi.
Sendika iiyeleri, heyetin tavsiyeleriyle olaganiistii bir genel
kurul aktederek yeni yonetim kurulu secimi yapmiglar ve sen-
dikalarin: ataletten kurtarmiglardir.

%

Bagahahge Ispirto Iscileri Sendikasinda beliren pargalanma
hareketi, Birligin yerinde miidahalesi ve bir heyetin daimi te-
masi neticesinde onlenmis bulunmaktadir.

0'3 »

Akar Yakit Isgileri Sendikasi mensubu olup Sokoni Va-
kum girketinin Servi Burnundaki tesislerinde, calisan igciler-
den 23 kisinin isin bittigi bahanesiyle is akidlerinin feshedildigi
Birligimize intikal ettirildi. Bu sendika bagkan vekilinin de katil-
digr bir heyetin Sokoni Vakum Sirketiyle yaptifi miizakere
maalesef bazi arkadaslarin cesareti medeniye gésterememeleri
yiiziinden neticesiz kalmig ve 23 arkadagumz yine kendi arka-
daglan yiiziinden iglerine iade edilememigtir.

't‘

Elmal: Bendi insaat: gantiyesinde caligan 350 kadar isci,
isverenin caligma mevzuatin1 kétiiye kullanmasi sebebiyle ve
sendikalarinin aldkadar olmadiklarindan bahsederek miimes-
silleri vasitasiyle miiracaatla Birligimizin ise miidahalesini iste-
mislerdir.
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Muhterem misafirler,
fstanbul isgisinin saym temsilcileri,
Kiymetli arkadaglarumz,

Catisi altinda 35 sendikay: toplayan ve 60 bin Tiirk i isi-
ni temsil eden Istanbul Is¢i Sendikalar: Birliginin, 1952 - 1951
senelerine isabet eden 9 aylik faaliyet raporunu sizlere sunmakla
bahtiyariz,

Faaliyet raporumuzu takdim ederken, ¢ok gey yaplifinz
iddia edecek degiliz. Birlik ydnetim kurulu olarak zaman ve
hadiselerin verdigi imkanlar icerisinde ve kiil halinde siz Tiirk
igcisine faydali olmaya calistik. 8 aylik faaliyetimizi yiiksck
takdirlerinize arzederiz.

SENDIIZALARDAN BIRLIGE ARSEDEN MESELELER:

Uyemiz Lastik ve kaucuk Sanayii Tscileri Sendikasmm ya-
kin tarihlere kadar iiyelerine faydali olamadigi miisahede edil-
mekte idi. Son Genel Kurul toplantilarinda bu sendikanmn ida-
recilifini geng oldugu kadar dinamik olan arkadaslar ele ahp
sendikay1 gelistirme yoluna gitmislerdir. Bu gelismeyi hazme-
demeyen birtalum igveren yardakeilar: derhal sendika aleyhine
cephe alarak ilk partide Cizlavet Lastik fabrikasimdaki
sendikali erkek iscilerden 180 kisiye bir takim sudan bahane-
lerle ig akidlerinin feshedilecegi ihbar edilmesi {izerine sendi-
kammn Eyiipte tertipledigi toplantida bu hareket protesto edil-
migtir. Bildhara Birligin de istirék ettigi 5 kisilik bir heyet Bol-
ge calisma Midiiriiniin karariyle igyerine giderek yapilan bu
hareketin dnlenmesine cahgilmis ve muvaffak olunmustur.

Biitiin gikarilan isciler Birligin devaml faaliyeti sayesinde
aym igyerine iade edilmiglerdir.

Buna muvazi olarak bu igyerinde ¢alisma mevzuatina ay-
kir1 hareketler de tesbit edilerek islahinin temini istendi. Birli-
gin bu hareketinin is¢i nezdinde biiyiik bir memnuniyet uyandir-

-

Su Sanayii igcilerinden de bir arkadagin igtivakiyle isyerine
giden Birlik heyéti is¢inin dert ve sikdyetlerini tosbil clinig,
gereginin yapilmas: igin derhal ilgili makamlari harclkoete goetir-
migtir. Bir miiddet sonra yine bu igyerinde igveren, iscileri grev
yapmakla suglandirmg, verdigi yanlhs beyanla adli makamlurt
harckete getirmigtir.

Bu hadise kargisinda Birlik derhal harekete gegerck, anide
igyerine gonderdigi bir heyet vakamn grev degil, Lokavul ol-
dugunu isbat ettirmis ve bu suretle de ig¢inin magdur olmasi-
nin bir kere daha Gniine gegmigtir.

t*.

Sehir hatlar1 Deniz Adamlar: Sendikasimin kurulmas: icin
Birlige yapilan miiracaat derhal icap eden alidkay: gérmiistiir.
Bu sendikanin genel kurulu Birlik merkezinde yapilmis ve hir
kardes sendika daha kazamlmigtir.

t“

Banka ve Biiro iscileri Sendikas1 da Birligin fikri miizahe-
retini gormiig, Birlik binasi i¢inde kendilerine yer gésterilmis:
tir. Bu Sendika genel kurulunda Birlige katilma karam vererck
tiyelik vasfimi kazanmgtir.

*'t

Filim Sanayii Iscileri Sendikasi da Birlige yeni iiye olan

sendikalardan biridir.

L
ik

Istanbul Su ve Istanbul Su Sanayii scileri Sendikalar1 son
bir anlagsma ile birlesme karar: alarak, Istanbul Su Iscileri Sen-
dikas) namu altinda tek bir sendika halinde caligmaga baslamig-
lardir.

Son giinlerin bu mutlu olaylarinda Birligin biiyiik hizmet-
leri olmustur. Birlik merkezinde ve Terkos Kdyiinde yapilan
toplantilara Birlikten birer heyet istirdk etmis ve birlesmenin
mes’ut tahakkuku idrak edilmistir.
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istanbul Mensucat Teknik Usta ve Iscileri Sendikasinin
Birlige iiye olma istegi ana tiiziigimiiziin 6. c1 maddesi geregin-
ce reddedilmis ve mezkir sendikaya Istanbul Tekstil ve Orme
Sanayii Icileri Sendikasi ile birlesmeleri tavsiye edilmigtir.

Birlige iiye olmak hususunda israr eden bu sendika idare-
cileriyle teskilat biromuz gértigerek her iki sendika arasinda
halcem vazifesini gormiistiir. Fakat Tekstil ve Orme Sanayii ig-
gilerinin birlesmeyi kabuliine ragmen Mensucat Teknik Usta ve
isgileri, miistakil kalmakta 1srar ettiklerinden maalesef birles-
me temin edilememigtir.

"l

Ekmek ve Simit Iscileri Sendikasinin daveti iizerine Birli-
fgimizden bir heyet, sendika idarecileri ile birlikte isyerlerini
dolagarak igci saghigini koruma ve iy emniyeti ydniinden alékah
makamlan ikaz etmig ve hattd bu igkolu isverenleri ile sendika
temsilcileri ve aldkadar olmalar: hasebiyle Sehir Meclisi iiye-
lerinin de igtirdkiyle Birlik merkezinde bir toplanti hazrlan-
mastir,

Maalesef Birlik ve sendika iiyeleri ile isverenlerin igtirdk et-
tikleri bu toplantiyi, Sehir Meclisi iiyeleri istirak etmemek su-
retiyle neticesiz brakmiglardir. Bununla beraber bu sendika ile
isverenleri arasinda bir dhenk teessiis ettigi miisahede edilmek-
tedir.

*.‘

Karaagag Mezbaha Kurumlar Iscileri Sendikasmin hallini
istedigi meseleleri baginda 1580 sayil Belediyeler Kanununun
kabzamindan tiyelerinin cikarilmasi keyfiyeti vardi. Bu mevzu-
da gahsan hukuk mijavirlerimiz meselenin i mahkemesinde
rityet edilmelte ve bu igle ilgili diger bir davanin sona erme-
siyle tavazzuh edecedini bildirmislerdir.

Durum Sendikaya bir yaz: ile bildirilmig bulunmaktadir.

s
ok

Cimento Endiistrisi iscileri Sendikas: ile igverenin arasmn-

Bl

Bursa Tekstil Sanayii Iscileri Sendikasimn daveti {izerine
e gurul toplantisinda bulunmak {izere Birligimizi temsilen
bir delege gonderilmistir.

&
* &

Eskigehir - Sakarya isci Sendikalar1 federasyonunun tertip-
ledigi Atatirk inkilplarina baghlik ve Komiinizmi tel'in mi-
tinginde Birligimiz bir delege ile temsil edilmis ve Birlik adina
bir konusma yapilmigtir.

l‘.

fzmirde bir titiin deposunda vukubulan milessif yangin ha-
disesinde dlen isilerin hazin Sliimleri kargisinda tzmir Sendi-
kalar Birligine teessiir telgrafi gekilerek acilarmi paylagtifimiz

- bildirilmigtir.
viLAYETLE TEMASLARIMIZ:

pirligimize tahsis edilen Begiktas eski Halkevi binasmn
tapulu temlili yolunda Vali ve Belediye Reisligine yapilan
(nilracaat miisbet bir netice vermemistir. Bu binanin Birligin
maly olabilmesi i¢in ayrica Caligma Vekilinin de yardmm is-
tenmigtir- ) o

Maamafih ean bu mesele kesin bir sonuca varmg degildir.
{stelik Evkaf idaresi tarafindan fuzuli iggalden dolay1 Birlik
mahkemeye de verilmigtir.

Surast muhakkaktir ki bizzat Sayin Bagvekilin ve gelip
gegmis biitiin Caligma Vekillerinin bol bol véadlerine ragmen bu
i)jna malmz olamadig gibi Evkaf idaresinin gayretkesligi se-
bebiyle huzursuzluk yaratilmaktadir.

!‘t

Ayakkabi iggilerinin geg vakitlere kadar ve Belediye nizam-
larina aykirt hareket edilmek suretiyle caligtirilmas: meselesi
Birligin ve Ayakkabi Iscileri Sendikasimn 1srarl ¢alismalar:
sayesinde ve Emniyetin bu igde gosterdigi hassasiyetle muvaf-
fakiyete dogru gotiriilmistiir.

S

da tahaddiis eden anlagmazhigin giderilmesi hususunda yapilan
caligmalar raporda ayrica sizlere bildirilecektir.
O.t

En son ihtilaf mevzuu olarak Yaprak Tiitiin Eliggileri Sen-
dikasinin Besiktagta kiin Abdi Fuat Tiitin Bakimevinde gikan
hadise ile kargilagmig bulunuyoruz.

Isyeri ile mukavele tanzimi yiiziinden ¢ikan ihtilafta 120 igei
Lokavutla kargi karsiya kalarak Bolge Miidiirliigii harekete ge-
tirildigi gibi Yaprak Tiitiin Eligleri Sendikasinin miracaata tize-
rine de Birlik olarak igveren vekili ile yapilan temasta 120 igci
tekrar igine iade edilmigtir.

Bu arada esash bir miizakere zemini agildigindan bu miies-
sesedeki igcilerin durumunu saglamak ve Tiitiin iggilerinin se-
zon dévalarin kiil halinde halletmek i¢in Tiitiinciiler Birligi ile
temasa gecgilmek iizere tegebbiislerde bulunulmugtur.

Pek yakinda bu brangtaki arkadaglara iyi haberler vere-
cegimizi iimit ediyoruz.
: h A

Istanbul Is¢i Sendikalar: Birligi iiyesi sendikalarm {ist ka-
demesi olarak kendisine terettiip eden vazifeleri yapmaya her
zaman derhal gitap etmigtir.

Uye sendikalarin yazili olarak sorduklari suallere gerek
yaz1 ve gerek miimessil gondererek cevap verildigi gibi, her sen-
dikamin genel kurullarina en kalabalik kadrosu ile igtirdk et-
meyi vazife teldkki etmigtir.

SEHIRLERARASI TEMAS VE FAALIYETLER:

Trabzondan Emrullah Firidin imzasiyle gelen bir mektup-
ta sendika kurmak istedikleri, binaenaleyh bu hususta ge-
rek kanuni gerek hususi mahiyette kendilerine yardime1 olma-
miz isteniyordu.

Sendika kurmak i¢in ne gibi formalitelerin l4zim oldugu
yaziyla bildirilmig ve sendika tiiziiklerinden 6rnekler ekli ola-
rak gonderilmigtir.

Vali ve Belediye Reisi Prof. Dr. F.K, Gokay ile goriisen hir
heyetimize Vali, isci meselelerinin hallinde Vilayete ve fleledi-
yeye diigen hizmetlerle umumi meseleler hakkinda sendika ida-
re heyetleriyle gériismek iizere 14-11-952 glinli Birlik merkezin-
de bir konusma yapacagm vadetmesine ragmen son dakika-
da toplantiya gelemiyecegini bildirmistir. Bundan sonra sayin
valimizle goriigmek mazhariyetinden mahrum kaldik.

TURK-I§ KONFEDERASYONU :

6/9/952 tarihinde Tiirk-Is Konfederasyonunun ilk genel ku-
rulunu yaptigr Izmirde Istanbul igcisi 10 delege ile temsil edil-
mistir.

31-7-952 tarihinde resmen tesekkiil eden Tiirkiye Isci Sen-
dikalar1 Konfederasyonu Tiirk is¢isinin Tiirkiye capinda gos-
terdigi bir basaridir.

Tirk - Is Konfederasyonunun kurulusu diinya capinda bir
alaka gdrmiis, bu suretle Tiirkiyemizdeki sendikacilifin inki-
safi tekemmiil yolunda emniyetle ilerleme safhasina girmistir.

Tiirk-Is kongresinde Tiirk iscisini temsil etmek iizere ig-
bagina gelen icra komitesinin diger isci tesekkiilleri gibi mu-
vaffak olmas: Birligimizin yegine arzusu idi. Fakat Izmirdeki
toplantida parlak konusmalarin tesirinde kalinarak yapilan se-
¢imin bizi ne kadar biiyiik bir sukutu hayale diigtirdiigiinii son
hadiseler ispat etmistir.

Tera Komitesine yani Tiirk is¢i camiasimn en iist kademesi-
ne secilen {i¢ kisi istikrarll bir calisma sistemi kuramamig, ma-
alesef bu li¢ kisilik Iera komitesinden ancak bir arkadag ortada
kalmigtir. Surasmi da ilave edelim ki Tiirk-Ts icra komitesi
daha ige ilk baslayiginda Amerikaya sendikacilik etiidii icin gi-
decek 10 igciyi tegkildta sormadan kendisi segmek suretiyle teg-
kilatla kendi arasinda biiyiik bir anlagmazliga yol agmis ve Bir-
ligimiz bagta olmak iizere bir ¢ok Birlik ve federasyonlardan
protestolar gonderilmesine sebep olmustur.

Icra Komitesinden iki kiginin tasvip etmedigimiz ve edemi-
yecegimiz hareketlerinden dolay: vazifelerinden af ve uzaklag-
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tirnlmas: yiiziinden Genel Kurulun toplantiya gagirilmasi tekli-
fiyle kargilagmis bulunuyoruz. ) )

Konfederasyon Genel Kurulunun toplantiya cagriip cagril-
mamas: hususundaki karar sizlerindir.

GALISMA BAKANLIGI VE BOLGE MUDURLUGU :

Galigma Bakanh!t Teskilat Kanununda yer alan ve toplan-
mast icap eden Caligma meclisinin toplanabilmesi igin Birlik
olarak wsrarla yaptifimiz yazih ve sifahi miracaatlar maalesef
biitgeye bu mevzu igin tahsisat konmadigindan Tiirk isgisinin
ana davalanmin makesi olan bu meclisin 1953 senesi iginde de
toplanamiyacagim biiyik bir teessiirle bildirmek zaruretin-
deyiz.

Mamafih Vekaletin bu yoldaki fakr: karsisinda Genel Ku-
rul tasvip ederse Istanbul’da Isverenleri temsil eden teskilatlar-
la igbirligi yaparak is glicii ile sermayenin atbasi beraber <;ah§:
malarmi ve Galisma mevzuatinda tashihe muhta¢ maddeleri,
ilim adamlarmm da istirdki ve miitalaalar: almmak suretiyle
Tiirkiye capmda bir istisare meclisinin toplanmasinda fayda
miildhaza etmekteyiz.

t’t

15 Kanupunun 16 ¢t maddesinin 2 inci fikrasinin a bendinin
hiikmiine nazaran hastalik miiddetini tesbit edecek olan nizam-
name hiktimetce kanunun yiriirlige girdigi tarihten bugiine
kadar elan gkanlmadigindan bu mevzuda bilyiik bir bogluk
meveuttur. Bilhassa sosyal Sigortalarin tatbik sahasina konul-
mas iizerine bu bosluk daha da biiylimils ve kendini }.\issettir-
migtir. Bu nizamnamenin cikarilmasinin  kaginilmaz  bir
ihtiyag oldugu Caligma Vekaletine tahriri ve sifahi olarak bil-
dirilmistir,

Keza Iy Kanununun 40 ve 43 {incii maddelerine gore ¢ika-
rilmas: kanun iktizas: olan nizamnamelerin bir an evvel cika-
riimas: icin de tegebbiisler yapilmis bulunmaktadr.

*

ke
Pazar ve Genel Tatil giinlerinde hig bir is karsihg olmak-

L S

{s miifettislerinin salahiyetlerinin genisletilmesi hususunda
Calisma Vekaleti nezdinde tegebbiislerimiz olmustur. Vekaletce
bir nizamname hazirlanarak tetkik edilmek icin Devlet Surasi-
na tevdi edildigini s6yliyebiliriz.

Caligma mevzuatinin temel kitabi olan is Kanununun Is
uyusmazhklan ile ilgili maddelerini degistiren kanun tasarisi
iizerindeki Birlik goriigii ilgili mercilere aksettirilmis ve bu hu-
sustaki rapor bilgi edinilmek {izere Sendikalara gdnderilmistir.

5
*l

Bilge Caligma Midiirliigii teskilatinn Is ve Isci Bulma Ku- ‘

rumu ile Is¢i Sigortalars Kurumunun teskilatina benzer sekilde
Biiro ve ajanliklar halinde is¢inin kesif bulundugu yerlere dog-
ru yayilmas, is hayatimizin emniyetini arttiracaktir.

**11

Is¢i Sigortalar: Kurumunun tegkilat kanunu olan 4792 sayil
Kanun iizerinde de bazi degisiklikler yapilmakta oldugu Birli-
gimize bildirilerek goriiglerimiz istenilmistir.

Bu kanunun miizakeresi Birlik¢e kiil halinde yapilarak ne
sekilde degistirilmesinin faydali olacagi hususu ilgili makam-
lara bildirildigi gibi ayrica teklif sekli iiye sendikalara gonde-
rilmigtir.

*
*%x

25/3/953 tarihinden itibaren isci aile ve ¢ocuklarma Isci

Sigortalar1 kurumunca muayene edilmek ve bazi ildglarin iic-
retsiz olarak verilmesi kararim Tiirk is¢isi olarak memnuniyetle
karsilariz. ’

Bu hususta Birligin yerinde ve zamaninda yaptigi ikazlar
mahalline masruf olmugtur. Bunun iizerine is¢i aile ve gocuk-
larinin muayene ve tedavilerinin ne suretle, suhuletle yapilabi-
lecegini bir rapor halinde Cahigma Vekaleti ile Sigorta idaresi-
ne ve Tiirk - Is Konfederasyonuna bildirilmigtir.

*
L3

5502 sayili hastalik ve analik sigortasi kanununun tatbika-
tindaki aksakliklar: tesbit edecek olan Bolge Istisare Komisyo-
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s1zin 6denen yarim yevmiyelerin tam olarak ddenmesi yolunda
gereken yazigma ve tegebbiislerimiz bugiin igin akim kalmigtir.
#‘t

Devlet miiesseselerinde galigan isgilerin kahir ekseriyetinin
almig olduklar1 ve senede 7 ild 15 giin arasinda tehaliif eden
senelik lcretli dinlenme izninin bir ldtuf olmaktan gikarila-
rak s Kanuniunun kabzamina giren biitiin iscive saglanmasinin
temini i¢in Calisma Vekaleti ve ilgili makamlar nezdinde tegeb-
biislerimiz vardir. Esasen Beynelmilel ¢ahsma konferanslarin-
da da bu husus karar altina alinmis olup hiitklimetimizin de im-
zas1 olduguna gore lcretli senelik dinlenme izninin yakin ta-
rihlerde tahakkuk etmesini beklemekteyiz.

“t

Is Kanununun 30 uncu maddesine gore Isciden kesilen ve
Calisma Vekaleti emrinde bulunan ceza paralarinin yeni bir
tesekkiil olan Tiirk - Is konfederasyonuna verilmesi yolunda
ve Izmirde Tiirk - Is Genel Kurulunun ittifakiyle bu mevzuda
aldig: karara uyularak olay Calisma Vekéletine duyurulmustur.

Ogrendigimize Gére, ceza paralarindan 25 bin lira muhtelif
fasilalarla Tiirk - Is Konfederasyonuna verilmis, 100 bin lira da
4792 sayii kanunun 19 uncu madesinin Caligma Vekiline ver-
digi-yetkiye dayanilarak hastalik ve analik sigortas: kanununun
tatbik edildigi illerdeki iggilerin aile ve gocuklarimin muayene
ve bir miktar ila¢ paras: kargihg olarak Isci Sigortalar1 Kuru-
muna verilmigtir.

Halen Caligma Vekaleti emrindeki para ile bundan bdyle
kesilecek ceza paralarimin Tiirk - Is konfederasyonuna veril-
mesi icin 4792 sayih kanunun tadili yolunda hazirlanan tasariya
bu husustaki noktai nazarimizi eklemis bulunuyoruz.

“#

Calisma Vekaletinin bugiinkii kisir biitce ile is hayatimza
faydali olmaktan ¢ok uzak bulundugunu sdylemeyi zait adde-
deriz. Caligma Vekaletinin biitcesinin artirilmasi yolundaki bii-
tlin gayret ve mesailerimiz yeni biitcenin kabulii ile maalesef
neticesiz kalmistir. 2 ) .

muna iki is¢i liye de Birlikten verilmistir. Bu komisyonun ne .
sekilde calisacagim ve ig¢i iyelerin segim seklini tesbit eden ni-
zamname miizakere edilerek tadili hususunda aldkal: mercilere
miiracaat edilmigtir.

Ehemmiyetine binaen burada miihim bir noktaya igareti
faydah goriiriiz. Iki isci {iyenin birincisinin Istanbulda meveut
igei miimessillerinin bir araya gelmesiyle yapilacagl hususuna
siddetle itiraz edilmis ve bu arada isci miimessiligi miiessesesi-
nin ig¢iye daha ziyade zarar vermekte oldugu belirtilmigtir.
Sendikalarin istikbali bakimindan bu miiessesenin 14gv1 ciheti-
ne gidilmesinin dogru olacag: da bildirilmigtir.

Bu mevzu yine bu lokalde yapilan Isci temsilcilerinin isti-
sare komisyonu seciminde de ele alinmig, maalesef baz1 mii-
messillerin sendikalarin inkigaf hareketlerini baltaladigi goriil-
miigtiir.

Istisare Komisyonuna yapilan sikdyet ve teklifler komis-
yon tarafindan tetkik ve tatbik edilerek ilgililere verilen rapor
Birligimize de verilmis ve birer sureti sendikalara gonderil-
migtir.

’J’«*

iki devre evvel Birligimize verilen grev kanun tasarisi o
devrede tetkik edilmig, blinyemize uygun sekli Vekélete bildi-
rilmisti. Bu devrede her vesile ile yapilan tekliflere en son ola-
rak Calisma Vekili tarafindan sosyal mevzuatta bir takim
bogluklar doldurulduktan ve is¢i yararina tadil ve yeni hiikiim-
ler konulduktan sonra bu kanunun da elbette ¢ikarilacagi yo-
lunda beyanat yapilmistir.

Suray: agiklamak dogru olur ki biz vaad ve miihlet degil
fiiliyat ve Tirk igcisinin blinyesine uygun bir grev mevzuati
istiyoruz.

e

{¢ Turizmi Tesvik Kanun tasarisi iizerinde tiyemiz Otel, Lo-
kanta ve Eglence Yerleri sendikasinin negrettigi beyannameyi
aynen tasvip ettigimizi Vekalete ve Calisma komisyonu iiyeleri-
ne bildirdik. Memleketin Ekonomik bakimindan oldugu kadar
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binleri bulan Otel ve Lokanta iscilerinin hayat Standartlarina
yeni bir imkén verecek bu kanunun bir an evvel ¢ikmas: lize-
rinde 1srarla durduk.

“‘

Otel, Lokanta ve eglence yerleri isgilerinin yilan hikayesi
halinde devam edegelen meshur yiizde onlar ihtilafi aldkali sen-
dikanin ve Birligimizin devaml yazigmalar1 {izerine tahak-
kuk etmis ve bir kanun halini almigtir. Bu yiizde onlarin ne
‘sekilde tevzi olunacag yolundaki nizamnamenin bir an evvel
gikarilmasi i¢in de gerekli miiracaatlar yapilmig bulunmaktadar.

i‘t

is ve Isci Bulma Kurumunun Damgma Kurulunda Birligi-
miz bir tiye ile temsil edilmigtir. Bu kurula Birligin’gériisleri
aksettirilmigtir. Kurumda ¢ahsan is¢i arkadaglarin mesailerin-
den memnun olunup olunmadif1 keyfiyeti sorularak mesaileri-
nin takdire layik oldugu dgrenilmistir. Bu da gdsteriyor ki is-
tanbul Midiirliigiiniin bu yoldaki tegebbiisii hem Kurul, hem de
ig¢i icin hayirli olmugtur.

Su hale nazaran Calisma Vekileti teskildtinda sendi-
kali igcilerden yardimei istihdam edilmesi bu vekalete biiyiik
bir yardim saghyacag gibi yeni bir enerji kaynag da olacaktir.
Yalmz Mevzuattan degil, isten de anlayan kalifiye bir is¢i mii-
fettis kadrosu teklifimiz iizerinde durulmasi icap eden bir tek-
liftir. ‘ '

Bélge Galigma Midirligi tegkilatinn Is ve Isci Bulma
ile Isci Sigortalar1 Kurumunun tegkildtina benzer sekilde Bii-
ro ve ajanhiklar halinde iscinin kesif bulundugu yerlere dog-
ru yayilmas), i hayatimizin emniyeti bakimindan daha fay-
dali olacagimi miildhaza ettigimiz igin Cahsma Vekaletine bu
teklifi yapmis bulunuyoruz. °

*
*%

Halen yiiriirlilkte bulunan igyerleri is yonetmelikleri islah1
diisiiniilmiis bu- sebeple Sendikalardan, Isyerleri icydnetmelik-

s AN

Bir evvelki meselemizin aksine olarak memleketin, Sana-
yiimiz ve iktisat mevzuu bakimindan bu davanin da déviz ih-
rac1 yoliyle saglanacagi belirtilmistir.

Suray: bu kiirsiiden agiklamak jcap eder ki bizim ham mad-
deye gosterdigimiz ihtiyag karsisinda Ekonomi ve Ticaret. Ba-
kanligimn verdigi cevap (memlekette kaucuk darlhifimn mev-
zuubahis olmadigr) yolundadir.

O*lh

Cikolata sanayiinin ham maddeleri arasinda yegéne ithal
mali olan Kakao cekirdegi ve kakao yaginin ithali i¢in doviz ve-
rilmemesi memleketimizde istihsal edilen diger ham madde-
lerin istihlakine méni oldugu gibi bu sanayide galisan mithim
bir isci toplulugunu igsiz birakmak gibi bir tehlike arzetmistir.

Kakao metamin da ithaline miisaade edilmesi i¢in gereken
tegebbiisler yapilmistir. En kisa zamanda miisbet netice bekli-
yoruz.

!‘t

Memleketimizin en mithim gelir kaynaklarindan olan ve
milli bir vasif tagiyan tiitiiniin gayri mamul olarak memleket
haricine ¢ikarilmasina mani olunmasi yolunda Birlik olarak
aldkal sendikalarla igbirligi yapilarak icap eden miiracaatlar
yapilmistir.

Huzurunuzda bu mevzuu ele alirken belirtmek isteriz ki
son olarak Giimriik ve Tekel Vekaletinden aldigimiz bir yazida
(Hazirlanan Tiitiin Kanun tasarismmda gayri mamul tiitiiniin
jhracin1 meneden ahkdm konacagi) belirtilmigir.

MALIYE VEKALETI VE GELIR VERGisi:

Gelir Vergisi kanununun 78 ci maddesine gore aile reisi
sifat1 yalniz erkege taninmakta ve ancak bu kabil kimseler mua-
fiyetten istifade edebilmektedirler.

Halbuki memleketimizde herhangi bir suretie aile reisi olan
ve hatta kalabalik cocuklarina bakan kadinlarla, kocalari, cali-
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leri istenmis, fakat iye Sendikalarimiz bu talebe karg: da ih-
malkar davranmiglardir. Calisma Vekéletine tek tip igyerleri
igyonetmeligi hazirlanmasi hususunda yazdifimiz yazya mils-
bet bir cevap almig degiliz. Sendikalarimizin {izerinde hassasi-
yetle durmasi elzem olan bu konuda, bundan béyle faaliyet sar-
fetmelerini temenni ederiz.

i«
%

Milli Savunma Vekaletinin 9/3/953 tarihli bir tamiminde,
askeri igyerlerinde ¢aliganlarin askeri sahislardan madut bulun-
dugu ve bu kimselerin Sendikalara iiye olamiyacaklari, Sendi-
kalarda faal vazife alamiyacaklar, aksi takdirde askeri ceza
kanununa gore takibata ugratilacaklar: beyan edilmekte idi. Bu
tamime gore istikballerini ayak altina almamak i¢in Basmn Tek-
nisyenleri Sendikasmdan istifalar oldugu ve bu istifalarin de-
vam edecegi, muhakkaktir. !

Tamimin mevcut kanun ve nizamlara uygun olup olmadigt
hususu hukuk miigavirligimize sorulmus olup alinacak miita-
laaya gore hareket edilecegi stiphesizdir.

ITHALAT VE iHRACAT DAVASI:

Memleketimiz yerli sanayii arasinda Cam ve Sise sanayii-
miz bir ¢ok ziicaci ithal mallarina rekabet edecek durumdadir.

Son giinlerde Ziicaci egyanin alabildigine ithaline miisaade
edilmesi Déviz ihraci, yerli ham maddenin istihlk edilememesi
ve Tiirk cam iggisinin igsiz kalmas: gibi bizi ii¢ mithim déava ile
karg: karsiya birakmugtir.

Binaenaleyh bu mevzuda némiitenahi ithalin durdurulmasi
igin yapilmasi icap eden gerekli tegebbiislere, bilhassa esbabi
mucibeler zikredilerek tevessiil edilmistir.

1lgili makamlarin bu hususlari nazar itibara alacagi mu-

hakkaktr.
3
Lastik ve Kauguk Sanayiimizin ana ham maddesi olan kau-
gugun digaridan ithal edilmesi yolunda gereken miiracaatlar
yapilmgtir. ’
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samaz halde bulunan kadin isgilerin de iiziicli formalitelere tahi
olmadan otomatikman vergi muafiyetine girmeleri Maliye Ve-
kaletine aksettirilmistir.

3
Ty

Gelir Vergisi tahakkkuk komisyonlarinda, iscilerin mag-
dur olmamalar1 yolunda ve sigorta kurulunda oldugu gibi birer
igci temsileisi bulunmasi hakkinin tamnmasinin Gelir Vergisi-
ni adaletini tamamlamas: bakimindan lazim oldugu belirtildigi
gibi Otel, Lokanta ve eglence yerleri igcileri Sendikasinin mii-
racaati iizerine bu komisyonun tesekkiil tarzina itiraz edilmigtir.

Burada esefle belirtmek isteriz ki Maliye Vekaéletine yazdi-
Zimiz yazilara aldigimiz cevap ¢ok feci olmustur.

Sayin Vekaletten alinan yazida (Sendikalarin siyasi birer
tegekkiil olmalar1 hasebiyle bu mevzuda bir sey yapilamiyaca-
#1) belirtilmektedir.

Cok ac1 bir yaz ile sendikalarin siyasi degil mesleki birer
tegekkiil oldugu, sosyal kanunlarin ana hatlar1 dahilinde kuru-
lan bu tegekkiillerin durumundan Maliye Vekaletinin haberdar
olmamasinin affedilmez bir tegkilat insicamsizlig1 6rnegi olacag
hatirlatilmigtir.

Maalesef ve maalesaf mezklr Vekilet iddiasinda 1srar etti-
ginden karakterimizin ilgililere anlatilmas: igin vaziyet bir yazi
ile Tiirk - Is konfederasyonuna bildirilmistir.

SENDIKACILIK VE SENDIKA EGITIMI:

ingiliz Basin Atagesinden aldifimiz (Biiyiik Britanya Sen-
dikalar1 ve tegkilaty) adli brosiir sendikaciik bakimindan fay-
dal: goriilmiis ve teksir edilerek biitiin {iye sendikalara gonde-
rilmistir.

Keza Amerikan igci hareketlerinin tarihcesi mevzuunda
Amerikan Haberler servisinin hazirlayip Tiirk - Is Konfederas-
yonu yoluyla Birligimize gelen Kitaplar Sendikalara, iiye kesa-
fetine gore gonderilmistir.

Bu iki eseri biitiin sendikali arkadaglara tavsiye ederiz.

*
*%
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Sendika Hesaplarmin c¢ok ayr1 usullerde tutuldugunu ve
hatta bir kisimlarinda muhasebe dahi olmadigmn géren Yone-
tim Kurulumuz hi¢ olmazsa basit bir sendika muhasebesi temini
gayesiyle yiiksek Ticaret ve Ekonomi Okulu ile mutabik kal-
mg, bir iicret verme keyfiyeti kargisinda Sendikalardan bir
muhasebe kursu ihdas edildigi takdirde igtirék edip etmiyecek-
Jeri sorulmugtur. Maalesef, birkac sendika miistesna digerleri
cevap bile vermediginden bu liizumlu kurs tesebbiistinden sim-
dilik sarfinazar edildi.

Bir iiye sendikamizin, ingilizce kursu agilmasi igin Bir-
ligin harekete gegmesi arzusu yerinde goriilmiig, béyle bir kurs
acildizs takdirde ne miktarda igcinin igtirdk edecegi grenilmek
amac ile sendikalara, soru sorulmug fakat muhasebe kursunda
oldugu gibi Sendikalarin bu kursa da ldkaydisi ile kargilagtifi-
miz icin bu tegebbiis de bu suretle neticelenememistir.

YUNAN i§CI KAFILESi:

952 Eylal ay1 baginda Istanbula bir ziyaret seyahati yapan
210 kigilik Yunan Isci kafilesi Birligimiz tarafindan Tiirke ve
Tiirk isgisine yakigan misafirperverlikle karsilanarak her tiirli
eshabi istirahatleri saglanmigtir. L

Gelen kafile arasinda meveut 40 kisilik is¢i korosuna mem-
Jeketimizin giizide ses ve saz sanatkérlari da istirak ettirilerek
acik hava tiyatrosunda bir konser tertip edilmigtir.

Cok dar zamana sigdirilan bu konser Birlige bir kar temin
etmemis, hattd biraz da masrafi mucip olmustur. Buna muka-
bil dost Yunan ig¢isine Tiirk is¢isinin diinya igcisi ¢apmda mii-
meyyiz vasiflarindan Grnekler gosterilmigtir.

Bu yaz iginde bizim de bir heyet halinde bu dost memleket
iggilerine iadeyi ziyaret yapmamiz tasavvurlari var idiyse de
hadiselerden edindigimiz intibaa gére Yunan isci Sendikalary,
kendilerini siyasete alet etmis bulunuyorlar. Bunun en bariz
misali Yunan Is¢i Sendikalar1 Konfederasyorunun Genel Ku-
rulunda cereyan eden miizakereler sirasinda Kibrisim Yunanis-

R

renlerin, sendikalar1 Sanayi hayatina birer yardimer tegekkiil
gbrmek istememeleri yiiziinden heniiz Tirkiye capmnda kol-
lektif is akidleri yer bulmamistir.

Mamatfih son giinlerde bilhassa Tekstil sanayiinde kollektif
akidelerin yapildigi goriilmektedir. Biitiin isverenlerden ve
bilhassa devlet miiesseselerinden bu anlayisi beklemekteyiz.

HUKUK SERVISININ FAALIYETI:

Gegen devrede Birligin hukuk miigavirligini yapan iki genc
is hukukeusu arkadasimiz bu sene de Birligimizin hukuk servi-
sinde ¢aligmglardir.

Hukuk miisavirlerimizden aldifimz ve toplu bir halde ig
déavalarim gésteren listeyi agagida takdim ediyoruz.

Birlik iiyelerine ait dévalarin durumu asafnda gosterilmis-
tir :

Tarafimizdan ikame ve takip edilmis déva sayist 200

Lehimize neticelenen dava sayisi 37
Aleyhimize neticelenen dava sayist . . . . . . 8
Halen goriilmekte bulunan dava sayist . . . . 139
iscinin, ise girmesile neticelenen dava sayis1 . . 16

Bunlardan bagka miiracaatta bulunan iscilerin dertleri din-
lenmis, jstisareler yapilmis ve kendilerine hukuki yollar goste-
rilmigtir.

Ayrica Yénetim Kurulu kararlar1 geregince muhtelif mev-
zularda raporlar tanzim ve takdim edilmistir.

Sayg ile arzolunur.
Birlik Avukatlari
Sinasi Tiimer Necati Giivendi

Bu arkadaglarnmizm faaliyetinden Birlik yénetim kurulu
olarak memnun oldugumuzu bildirmekle yerinde bir kadirsi-
naslik gosermis oldugumuz kanaatindeyiz.

MESKEN MESELELER{:
Birligimizin ismini tagiyan Yap1 Kooperatifi bu devrede or-
taklarina faydal olmaga caligmistir.

e O e

tana ilhak: icin yapilan konugma ve tezahiirati gosterebiliriz.
Adi1 gegen toplantida davetli olarak bulunan TURK - 1§ Konfe-
derasyonu Bagkam Ismail inan’in toplantiyr terketmesini, tak-
dirle kargilariz.

AMERIKAYA GONDERILECEK 100 i$Gi MESELESI:

Margal Plan karsihkhi yardim idaresi tarafindan Amerika-
ya bir sene miiddetle mesleki staj i¢in génderilmesi istenen 100
igci mevzuu ydnetim kurulu ile sendika ba§kan"larmm toplu ola-
rak yaptiklar: bir toplantida miizakere edilmis ve bu isciler
igin aranan sart ve diger hususat hakkinda Birlik gorigii Calg-
ma Vekéletine bildirilmistir.

Maamafih bugiin i¢in bu hareketin durduruldugu ogrenil-
mis bulunmaktadir.

AMERiKA 1S FEDERASYONUNUN TURK 1SCISIYLE
iLGisi:

Gegen Birlik devresinde Amerikan ig federasyonunun da-
vetlisi olarak Amerikaya giden isci heyetinin, bu federasyondan
Tiirkiyeye bir temsilei génderilmesi istegi kargisinda Amerikan
fs Federasyonunun hiirriyet komitesi azés1 ve bilhassa kollektif
mukavele mevzuu tizerinde biiyiik bilgi ve tecriibesi bulunan
Mr. Henry Kirch gonderilmis bulunmaktadir. Altt aydan beri
memleketimizde bulunan Mr. Henry Kirch, Istanbulu galigma-
larina merkez ittihaz etmis bu suretle de galigmalarimiza yar-
dim: dokunmustur.

Amerikan is federasyonuna Tiirk iscisine gosterilen aldka-
dan ve Mr. Hanry Kirch'e, fikri yardimindan dolay: tesekkiir
etmeyi vazife biliriz. '

KOLLEKTIF i$ AKIDLERi:

Bagta Amerika olmak iizere bir ¢ok Garp memleketlerinde
igci ve igveren miinasebetlerinin kollektif iy akidleriyle ayarlan-
mig olduguny goriiriiz. Memleketimizde bu gibi miikavelelerin
yapilmasi i¢in kanuni hiikiimlerin bulunmamasi yaninda isve-
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Séyle ki :

1950 senesinin altinei ayinda Birlik Yonetim Kurulunca ve«
rilen bir kararla, en biiyiik ihtiyag ve dertlerinden olan mesken
meselesi igin, is¢iye ev yapmak kastile bir yap1 kooperatifi ku-
rulmasmna karar verilmis ve derhal tesebbiise gegilmigti.

Birlige mensub Sendika iiyelerinin bir araya gelmesiyle ku-
rulan yapr kooperatifi faayliyete gecmis, tegekkiil eden ve he-
men ayr1 bir hitkmiyeti sahsiye olarak caligan Yap1 Kooperatifi
idare Kuruluna her vesile ile Birlik Yénetim Kurulunca miiza-
heret edilmis, miigkiillerile yakindan alakadar olunmustur.

Bir seneye kadar teskilat ve liye kaydile ugragan Yap: Koo-
peratifi yonetim kurulu bir yandan da Birlikle tesriki mesai
ederek Ihtiyarlik Sigortas: forundan kanunun (verilen ev bede-
linin yiizde 50 si kredi verilir) hitkmii bir ¢ok caligmalardan son-
ra Caligma Vekilliginin deléletile arsanin bedeli ile ev bedelinin
karsihig: beraber miitalda edilerek, kredinin ylizde 80 e gikanl-
masina muvaffak olunmugtur. Bu miktarin yiizde 90 a qikanl-
mas1 hususunda ¢aligma Vekilligi nezdinde tegebbiise gecilmistir.

istanbul Is¢i Sendikalar: Birligi Yap: Kooperatifi Kurulugun-
dan bir buguk sene sonra iiye bakimindan gogalmis ve Is¢inin
caligtig1 yerlere yakin semtlerde arsa alma tegebbiisiine gecmis-
tir. Burada esefle kaydetmek mecburiyetindeyiz ki bu bakim-
dan bize yakin saha gostermesi icap eden Istanbul Valisi ve Be-
lediyesi, Kooperatif Idare Kurulunun ve Birlik ydnetim kuru-
lunun biitiin tegebbiis ve isteklerine miisbet bir cevap verme-
mistir. Bu arada yalmz Kooperatif islerine kendine has nezake-
tiyle yakin aldka gésteren Belediye Reis muavini Sedat Beye
tesekkiir ederiz.

Burada acik¢a belirtmek isteriz ki mesken dévasimn tahak-
kukunda ve Kooperatife ve diger is¢i Kooperatiflerine goster-
mis olduklar1 yakin aldka ve kolaylhiklardan dolayi, Caliyma
Vekillerine miitesekkiriz. Tiirk iscileri kendilerini unutmiyacak
daima hiimetle anacaktir. ) .

Bugiin iftiharla bildiririz ki Yap1 Kooperatifinin iiye adedi
yedi yiizii gecmis bulunmakta ve ortak adedi glinden giine art-
maktadir. Gerek Kooperatif {dare Kurulunun galigmalar ve ge-
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rek Isci arkadaglarimizin biiyiik bir olgunlukla Kooperatife kar-
51 gbstermis olduklari aldka Tiirk iscisinin biiyiik bir bagarisidir.

Kooperatifin bugin bizzat satin almis oldugu bes arsast
vardir. 23 Nisanda Mecidiye Kdyiinde temellerini atmis oldugu
10 evin ingaat1 yariya gelmistir, 19 Mayis giinli Bakirkgydeki 79
evin temelleri merasimle atilacak, miiteakiben Uskiidarda tah-
minen 80 ev ile Pasabahgede 80 evin temeli atilacaktir.

Yap: Kooperatiﬁnin arsa ihtiyaci bilyiiktiir. Bu itibarla
Kooperatif Idare Kurulunun Caligma Vekilimiz Saym Hayri
“Erkmene verdigi bir listede Mecidiyekdydeki 207 bin metre
kare, Bakirkoyde 48 metrekare, Kosuyolunda 61 bin metre
ve smvﬁkapl_Yedikule arasindaki Emlaki Milliye ve Beledi-
yeye ait arsalarin Kooperatif igin satin alinmasi hususunda yiik-
sek delalet ve himmetlerini rica ederiz. Zira Istanbul iscisinin
en biiyiik tiziintiisii meskensizliktir.

MAL} iSLERIMIZ:

Gegen devre tesebbiis edilip bu devre tahakkuk ettirilen en
miihim mali mesele Saym Bagvekil Adnan Menderes’in yakin
alaka ve miizaheretleriyle Calisma Vekaletinden verilen 5000
liranin Birligimize verilmesidir. Bu paranin bir kismi Birlik
binasinin onarilmasina sarfedilmis, bir kismi da  yine Birligin
tefrisi igin harcanmistir.

Keza Yunanh isci misafirleri agirlamak maksadiyle yine
Saymn Bagvekil Adnan Menderes tarafindan Birligimize 1.000
lira verilmistir.

Ayrica okunacak hesap raporunda diger mali mevzular na-
zarlarmiza arzedilecektir.

Muhterem Basvekilimizin Birligimize, dolayisiyle Tiirk is-
cisine olan sevgisinden dolay: kendilerine Tiirk igcisi namina
huzurunuzda tegekkiir ederiz. .

%

Bu devre basinda bir biige yaparak Birligin gelir ve giderini

“tanzim emi ve sarfiyat bu biitgeye gére yapimistir. Ancak iiye
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Her sene Birlikge tertiplenip iiye sendikalara dagitilan Bir- .

lik takvimi Tekstil federasyonu tarafindan hazirlanan ve {stan-
pulda satist Birlige birakilan igci takvimi yiiziinden yapilama-

tir.
Lakin bu takvimin tertip tarzi tatminkir olmadigindan Bir-
lik kasasina bir yardim saglanamamigtir.

*
w

9.3-949 tarihinde Siitlicede Nuri Kilhgil fabrikasindaki
miiessif infilékta sehit diisen arkadaslarin hatiralarin taziz icih
kazanin oldugu giine rastlayan tarihte ve ayni saatte sehitlige
gidilerek her sene oldugu gibi kalabalik bir isci kafilesinin isti-
rakile mezarlarna gelenk konulmustur.

tl*t
Sene icinde Isvicreye giden Birlik Genel Sekreterinin bu
seyahati bazl dedikodular1 mucip olmustur. Bu mevzu yonetim
kurulunda da gériisiilerek Genel Sekreterin bu seyahat: bagh
oldugu tesekkiilil hige saymak addedilerek kendisi haysiyet di-
vanina verilmistir. Haysiyet divani Genel Sekreterin sugsuz ol-
duguna karar vermigtir.
*
5%

tstanbulda Milli Tesaniit Birligi ad: ile kurulmakta bulunan
tegekkiilin kurulugu hususunda ihzari mahiyetteki toplantiya
37 tegekkiil meyaninda biz de davet edildik.

Hilen ana tiiziigiiniin etiidleri yapilmakta olan ve gayeleri
arasinda Komiinizm, iwkeihik ve irtica ile miicadele olup hiikmi-
yeti sahsiyelerin Uye olabilecegi bu tesekkiiliin kurucular1 ara-
sinda yer almamiz istenmektedir. Yiiksek Kurulunuzdan bu is-
tek iizerinde lehte veya aleyhte bir karara varmaniz rica ederiz.

tsci MAHKEMELERI :

fsginin, isverenle gerek toplu olarak gerek ferden vaki ilti-
faflarinda davalarinm siiriincemede kalmamalar1 ve bu yiizden
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sendikalarimizdan bazilan aidatlarini ve bilhassa mesailerinde
her suretle memnun oldugumuz hukuk miisavirlerine ddenmesi
icap eden avukat gideri karsiigi ayda 10 liray1 ddemekten im-
‘tina etmis olmalari sebebiyle Birlik mali miizayaka ¢ekmistir ve
halen de mali durumu yiiz agartic: degildir. .

Surast agik bir hakikattir ki Istanbul Is¢i Sendikalar:
Birligi aidat yolile mali imkéna nasil muhtac ise, 35 sendikay:
sinesinde toplayan bir tesekkiil olarak iiye sendikalar nami he-
sabina hukuk koluna da muhtactir. Bu ise iiye sendikalarm avu-
kat 6deneklerini miitalaasiz 5demeleriyle olur.

l.‘

Yiiksek Kurulunuzun Birlik hukuk miigavirlerinin bildistis-
na her sendika tarafindan ddenmesi hususuna karar almas: pek
‘yerinde olacaktir. v .

*
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isci ve Isveren sendikalar1 ve Birlikleri Kanununun kabu-
liiniin ve buna istinaden sendikalarin kurulus tarihine rastla-
yan 20 - 2 - 953 giinii iiye sendikalar temsilcilerinin istirdk ettigi
bir toplant: tertip edilmistir.
 Birlik lokalinde yapilan bu toplantida kanun iizerinde ko-
nugmalar yapilmigir. Bu konusmalarda tebelliir eden fikirler
ileride bu mevzuda yapilacak tegebbiislere esas olmak {izere
zaptedilmistir.

*
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Arkadaglar;
Faaliyetini bugiin bitirmis olan Yénetim Kurulunuz Birlik
mali durumunun 1slahi igin bir miisamere tertibini diisiinmiigtiir.
Ancak miisait bir salon bulunmamas: yaninda gegen sene-
lerde oldugu gibi bu sene de genel kurulda arkadas teghiri me-
selesinden korktugumuzdan bu isten vazgegilmistir.
Ayrica lig maglarmin arasinda Birlik yararma bir kupa
koyarak iki kuliip beyninde bir mag tertibini diisiindiik.
Hasilatin mithim bir kismini kendilerine terkettigimiz iki
glizide kuliibiimiiz bu teklifi miisait karsilamamiglardir.
* .
e
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maddi manevi zarara girmemeleri i¢in, bilhassa kurulan igci
mahkemeleri kurulus gayesindeki maksattan ¢ok uzaklagmig
bulunmaktadir. 2

Tiirkiyenin en yiiksek isci kesafeti bulunan Istanbul'da ku-
rulan ii¢ igci mahkemesinin yetigmezligi agikirdir. Bu durum
halen iggi mahkemelerinde binleri asan dosyanin bulunmasiyle
sabittir.

Bunun yambaginda son giinlerin modasi olan bir durum
ile de kargilagmmg bulunuyoruz. Is mahkemesi Igveren iiyeleri
mahkemeye gelmediklerinden dévalar riiiyet edilememektedir.
Tekemmiile yiiz tutmus davalar i¢in hikimin re’sen verdigi ka-
rar da temyiz tarafindan bozuldugundan bu suretle arkadaglarin
bariz haklarmn istihsali gecikmekte veya kaybolmaktadir.

Tekel isyerlerinde ¢ahigan ve miktar: 7000 i bulan iggilerin
Tekel idaresi aleyhine ikame ettikleri ge¢mis pazar yevmiye-
lerine ait yiizde 50 {icret farki davas: dolayisiyle is mahkemeleri
kendilerinden beklenen randimani verememektedirler.

Tekel ig¢ilerinin yiizde yiiz haklar1 olan bu iicret farklarmnin
bir an evvel isciye verilmesi icin alakal sendika ve Birlik olarak
Caligma Vekaleti nezdinde tesebbiiste bulunulmustur.

isci MILLETVEKILLERIMIZ :

istanbul isci Milletvekilleri Saymn Ahmet Topeu ile Thsan
Altinel Istanbula her geliglerinde Birligimize ugrayarak tek tek
ve kiil halinde isciyi alakadar eden mevzularla meggul olmus-
lardir.

Hazirlanmakta bulunan sosyal kanunlarin tasarilar: ile bu
tasarilar hakkinda Birlik goriisiiniin alédkali makamlara aksetti-
rilmesinde 1Isgi Milletvekillerimizin biiyiik hizmetleri goriil-
miigtiir.

Caligma Vekilleri ile Isci Sigortalar1 Genel Miidiiriiniin ve
diger sosyal teskilatla alikali umum miidiirlerin Istanbula ge-
liglerinde daima yanlarinda gordiigiimiiz Is¢i Milletvekilleri-
mize huzurunuzda tesekkiir etmeyi vazife biliriz.
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MATBUAT VE i§CI YAZARLAR:

igci meseleleri bakimindan gok mithim bir mahiyet arzeden
bir mesele de, bilhassa son bir sene zarfinda Tiirk matbuatinin
davalarimizla yakindan aldkadar olugudur.

Hakikaten iggi hareketleri giinlikk gazetelerin siitunlarinda
yer buldugu gibi mithim davalarimizin hakl akisleri yine ayni
gazetelerin bagyazilar: halinde efkar1 umumiyeye sunulmu;itu‘r

Yine burada bahsetmek isteriz ki kendilerini gok sevdigimiz
bir kag is¢i yazar: arkadasimiz mensup olduklar1 gazetelerin su—
tunlarim isci ddvalarma hasretmigler, hattd bu mevzuda sahife-
Jer tahsis etmiglerdir.

Gerek sayin bagyazarlara gerek isci yazarlarina huzurunuz-
da tesekkiirii borg biliriz. )

Arkadaglar, bu arada alti niisha cikabilen ve bir yazm'nda
sendikalar: itham eden Biiyiik Miicadele gazetesine Birligimizce
1azim gelen cevap verilmistir. Bu gazete yazimiza cevap vereme-
den kapanmigtir. 4

MiTING MESELESI :

Zeytinburnu Cimento fabrikasindan iiyelerinin gﬂ(a‘nldlglm
goren bu i kolunda kurulu iki Sendikanin hareketi onlemek
i¢in isveren nezdinde yaptiklar: tesebbiis miispet olarak s:azr_xe.re
vermeyince bu hadiseye ilgili makamlarin vaziyet etmesini is-
temis- bulundular. )

{lgili makamlar da isgi onleyemeyince sendikalar, igverenin
pu hareketini B. M. Meclisine, Bagbakanliga ve Saymn Reisi-
cumhura  yazmiglar, Ankaraya heyetler géndermekle de
de bir netice alamamiglardir. Bu arada igveren baskisin1 art-
fumig ve agik surette Sendika tyesi iscileri kiiciik kafi-
leler halinde iglerinden etmekte devam etmistir. Iki sendikadan
Zeytinburnu Cimento Endiistrisi igcileri Sendikasi bu hadiseye
Birlikge ‘el konulmasin talep etmek zorunda kalmigtar,

Zeytinburnu Cimento fabrikasmda devam eden sendiliah
iggileri isten gikarilma hareketinin durdurulmasini, ta;'ebbu.se
gegen Birligimiz Calisma Vekaletinden, Bagbakanliktan istemis,

B .

komitesi emniyetce davet edilerek mevzu iizerinde izahat talep
edildi. stenen izahat verildi ve akabinde Vali ve Belediye Reisi
tarafindan davet edildigimiz s6ylendi.

Vali ve Belediye Reisi ile yaptigimz goriismede Vali ve Be-
lediye Reisi sizinle goriistiim simdi igverenle de gérilisecegim ve
bildhare de iki tarafla birlikte isten ¢ikarilan sendikali iggiler
hakkinda miizakere eder bir uzlagma zemini arariz dediler.

13-3-953 giinii Belediye merkezinde Vali Ve Belediye
Reisinin reisliginde yapilan toplantiya davet edildik.

Miting tertip komitesi bu toplantiya kadrosu ile istirdk et-,
mis ve fakat isveren Hasan Tahsin Aker davete icabet etmiye-
rek iigiincii ve hattd dordiincii derecede saldhiyetli sahsiyetleri .
gondermis bulunuyordu.

Birligin verdigi direktif dahilinde hareket eden miting ter-
tip komitesi iglerinden edilen (55) is¢inin yeniden iglerine almn-
masl, bosta kaldiklar: yevmiyelerinin 6denmesi ve bundan bdy-
le bu igyerinde sendikal1 ig¢ilerin is huzurunun ihlal edilemiye-
cegi taahhiit edildigi takdirde miting yapma tesebbiisiinden vaz-
gecilecegi sozlerine, bu toplantiya istirak eden igverenin vekil-
leri biz bu hususta saldhiyetli degiliz bu teklifleri bu aksam
idare meclisine bildirelim dediler. Bu vaziyetle kargilasan mi-
ting tertip komitesi gartlarinin igveren tarafindan kabul edilmi-
yecegini tecriibelerine istinaden beyan etmis ve Belediye Rei-
sinden miting giinii igin sehir bandosunu istemisti. Vali ve Be-
lediye Reisi Sehir bandosunun bu ise tahsis edildigi takdirde
her oniine gelen bandoyu ister. Sizin talebinize de 14-3-953
cumartasi giinii saat 12 ye kadar isveren miispet bir-cevap ver-
mezse mitinginizi yaparsimiz. Artik ben eskisi gibi diislinmiiyo-
rum, dedi. Zaman gazetesinde ¢ikan bir basmakaleyi de goste-
rerek mitinginizin menedilecegi, eski zaptiye nazirhig zihniye-
tiyle hareket edildigi yazih béyle bir vaziyet var mi? Siz anlag-
mazsaniz tekrar mitinginizi yaparsiniz dediler.

Bu bagmakaledeki fikrin tarafimizdan tekzip edilecegini be-
yan ederek yanlarindan ayrilindi, 14-3-953 giinii saat 12 ye
kadar igverenden cevap bekleyen tertip komitesinin aldigi ha-
ber delegelerin kabul edilip edilmedigi seklinde bir beyan-
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Saym Reisicumhurumuzun bir hadise miinasebetile isimlerinin
matbuata aksetmesinden iiziintii duydugunu bir telgrafla bildir-
mistir. Biitiin bu tegebbiislerimiz miisbet bir netice vermemistir.

Bu arada igverenle bir uzlasma zemini bulunmast {imidi ile
miiteaddit defalar kendisinden randevu istenmis ve fakat igve-
ren tiirlit bahanelerle Birlikle karsi karsiya gelmekten gekin-
migtir.

Hatta Bolge Caligma Miidiiriiniin iki tarafi bir avaya getir-
mele tesebbiisti de igverence miizaheret gérmemigtir.

igden gikarilan isgilerin sahsiyetlerine bir atif yaptifimizda
ekserisinin bu iki sendikada aktif olarak ¢alisan kimseler olduk-
larin: miigahede ederiz. Bu suretle Sendikalar zaman zaman ida-
recisiz kalmiglar mecburen genel kurullarim olaganiistii toplan-
tiya davet etmiglerdir.

' Bu igten gikarmada giidiilen gayenin igverenin kargisinda
sendika gérmek istememesi oldugu agikérdir.

95-1-953 tarihine kadar 52 sendikali iggi igten atilmig ve
95-1-953 tarihinden iki giin sonra da Sendika yénetim kurulu
bagkan1 ve iki iiyenin isten gikarilmalariyle igverene daha sert
davranilmas: gerektigini miizakere eden Birlifimiz yeniden is-
verenle uzlagma zemininin aranmasmi, bu olmadig: takdirde is-
verenin bu kotii hareketini efkiri umumiyeye duyurmak iizere
bir acik hava mitingi tertibine karar vermig ve mitingi idare
edecek komiteyi ayirmigtir. igverenle bu isten gikarma hareke-
tini miizakere etmege hazir oldugumuzu igverene bildirdigimiz
gibi matbuata da durumu bildirdik.

Bu tegebbiisiimiiz de iltifat gérmemis mitingi yapmak {izere
hazirliklara girigilmistir. Miting tertip komitesi miting yeri ola-
rak Taksim meydanmm ve tarihini de 15-3-1953 olarak tesbit
etmigti. Bu yolda dilekgesini bir ay evvel Vilayete tevdi etmig
ve mitingin Tiirk iscisine yakigir sekilde olmasin1 temin icin
faaliyete gecilmigti.

Miting giiniine (5) giin kadar kala hi¢ bir sekilde miting
tertip komitesince vilayet veya emniyet bu mevzu iizerinde g&

.

riismek arzusunda bulunmadi, ve fakat. (3) giin kala tert-P
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dan ziyade biz valinin ara buluculugunu kabul ediyoruz mea-
linde oldu.

Hazirhklarina devam eden miting tertip komitesi ayni gin
6gleden sonra Emniyetten davet edildi ve mitingten sarfinazar
edilmesi bizim igin iyi olacag: hilkimetin bir Hasan Tahsin
Aker’e Istanbul Iscisini feda edemiyecegi seklindeki sézlerine
karg: bizim (kanun bize toplanma ve s6z hiirriyetini tanimakta-
dir. Biz mitingimizi yapacagiz) soziimiize Emniyet Miidiirii al-
digim emir icabi mitinginizi men edecegiz dediler. Miting Tertip
Komitesi sayet polis, asker ve jandarma tarafindan is¢inin Tak-
sim meydanma gitmesi onlenmek istendigi takdirde higbir se-
kilde zabita kuvvetlerine kars: gelinemiyecegi, fakat bariz bir
kanuni hakkin meninden dolay: ¢ikacak héadiseden de mes'ul
olamiyacagimiz belirtildi.

Ayni giin aksamm vazife verilmek iizere iiye sendikalardan
istenen sendikacilara Birlik merkezinde izahat ve talimat ve
cereyan eden hadiseler hakkinda yénetim kurulumuza bilgi ve-
rilmistir.

Miting giinii erken saatlerinde Taksim meydaninda hazir
bulunan yénetim kurulumuz ile vazifeliler is¢inin Taksim mey-
danina gelmesini Gnlemek icin fevkalade tedbirler alindigini
miisahede ettiler.

Miting tertip komitesine gelen haberlere gore ana yollar
polis, asker ve jandarma ile kesilmis gelen isci kafileleri geri
cevriliyordu. Bu durum karsisinda keyfiyeti bir daha gériigmek
lizere Taksim polis karakoluna giden Miting Tertip Komitesi
burada Emniyet Midiirii ile karsilagt:.

Emniyet Miidiirii I¢isleri Vekilinden kati emir aldim mitingi-
nizi yaptirmiyacagim. Anlayis gosterin ve iscinin miting yerine
gelmemesi i¢in galigin aksi halde her tiirlii tedbire bag vuracagim
dediler.

Bu durum yénetim kurulu iiyelerine anlatildi ve zabita kuv-
vetleri ile igci arasinda nahog hédiselerin vuku bulmamasina ca-
hgildr. Tsgi geri don denildigi yerde zabitaya hiirmet gosterdi,
emri dinledi, geri déndii.
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Havanin siddetli muhalefetine ragmen miting yerinde hazir
bulunmak iizere gelen is¢i tahminen 50 - 60 bin civarinda idi ve
bu rakam miting saatina dogru daha da yiikselecekti.

Saat 13 e dogru hazirlanan gelenkler yaptirilmayan mitingin
bir hatiras: olarak Taksim dbidesine kondu.

Miting giinii tasvip edemiyecegimiz tek bir vak’a dahi ol-
madi.

Iscinin gosterdigi olgunluk, vakur ve efendice hal ne kadar
tebrik edilse yeridir. Isciyi anargist bir unsur olarsk gérmek ve
gostermek isteyenlere isginin miting giinkii hareketi kendilirine
nederecey:: kadar asil bir kitle oldugunu ispat etmistir.

Birligin bu mevzudaki ¢calismasma muvazi olarak mitingin
arzu edilen cesamette ifas1 icin iiye sendikalarimiz ve tasra sen-
dikalarinin faaliyetlerini takdirle anar tesekkiirlerimizi arzederiz.

Mitingin kanunsuz olarak menedilmesi karsisinda bundan
boyle takip edilecek hareketi miizakere etmek iizere toplanan
yonetim kurulu cesitli fikirler {izerinde durmus ve netice-
de bu mevzunun sendika yonetim kurvlunun istirdkile bir top-
lantida bu fikirlerin serdinden ve kabul edilecek esaslar Hizerin-
de yiiriimenin daha muvafik olacag kararma varildi.

Sendika yénetim kurullar Birlik merkezine davet edildi. 4
saat kadar devam eden miizakerelerde alinan kararlari dirt nok-
tada birlesiyordu. Bu kararlar sunlardi.

1 — Ankarava bir heyet yollanarak mitingin yapimas: icin
bizzat Savin Devlet Reisinden miizaheret etmesinin temini

2 — Kanunsuz bir emirle mitingin menedilmesi ile uérani-
lan maddi ve manevi tazminatin bu emri verenlerden tahsili icin
dava ikame edilmesi .

3 — Men keyfiyetinin kanunsuzlugunun Milletvekillerine
ulastiriimas igin bir beyanname tertibi )

4 — Duvlet Reisi ile yapilacak temas ve diger iki karar hak-
kinda Sendikalara bilgi verilmesi. '

Alinan bu kararlarin tatbik edilmesine gecilerek Ankaraya
heyet yollandi. )

Maddi ve manevi tazminat davasmn damstay veya hukuk
mahkemelerinde anilmas: i¢cin hukuk miisavirligine talimat ve-
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rildi ve beyanname tanzim ediler.. {Urifétvékillerine ve Sendika-
lara gonderildi.

Ankaraya giden heyetin temaslarin1 havi rapor sendikalara
gonderildi.

Sayimn Reisicumhur ile gériigen heyete Reisicumhur ezclimle
benim icrai bir vazifem yoktur. Bu mevzuda Basvekil ve feisleri
Vekili ile goriisiin. Iscinin asil hareketinden fazlasile memnun
oldum dedi.

Sabik Calisma Vekili Samet Agaoglu ile yapilan gériigmede
Birligin bir sahis aleyhine miting yapma metodunu begenmedi-
gini hukukan miting yapma hakkimzin oldugunu soyliyerek is-
verenle aramizi bulmaga calisacagini beyan ettiler.

Heyet isci sendikalarinin ve Birligin isverenlerle temaslarin
karsilikli sayg1 ve itimat esaslan iizerinde olmasin siar edindi-
gini ifade etmis bunun iizerine Samet Agaoglu Hasan Tahsin
Aker’i Ankaraya davet ederek heyetle goriistiirmiis aradaki ibti-
lafin kaldirilmas: calisilmasinm istemisti. Hasan Tahsin Aker an-
lasmaya hazir ve kendisini isciye fena tanitanlar oldugunu ifade
ederek evvelki goriisme teklifimizi her nedense kabul etmiyen
isveren bu sefer giriismege amade oldugunu soylediler.

Heyet Basvekil ve Igisleri Vekili ile o tarihte kabinede vu-
ku bulan istifalar sebebiyle goriigememistir.

Heyet Istanbulda isyerenle gériismiis bu isyerinde is huzur
ve emniyetinin saglanmasim istemis ve igverenle bir kollektif
mukavelenin yapﬂixx\asgmﬁj‘s_;gmistjr,.,,I.sl&er-,en\b;una tarafar oldu-
gunu kollektif mukavele suretinin:kKendisine verilmesini istemis-
tir. Bu mevzuda halen calsilmaktadir:.Heniiz bir neticeye bag-
lanmayan bu igin miispet bir sekilde nihayete erdirilmesi yeni
secilecek yonetim kurulunun bashca vazifesi olmahidir,

l‘i

Kiymetli arkadaglar, ) &

Faaliyet raporumuz burada sona ermektedir. Yiiksek kon-
grenizi tekrar selamlar isabetli kararlar alacaginizdan emin bu-
lundugumuzu bildirirken isbasina getireceginiz arkadaslarimiza

iistiin basarilar dileriz. YONETIM KULULU



