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En son soyleyecegimi ilk basta sdyleyeyim. Eger sendikalar derhal gereken tedbirleri almazlarsa,
onlmuizdeki haftalarda giindeme gelecek yiiksek oranli enflasyonla isgilerin satinalma glicii hizh bir
bicimde azaltilacak. Diger bir deyisle, isciler hizla yoksullastirilacak. isciler arasinda, “verilen hak geri
alinmaz” gibi bir efsane vardir. Bu anlayis son derece yanlistir. Verilen hakkin geri alinmasinin en etkili
yollarindan biri, enflasyondur. Ancak enflasyon nedeniyle isciler icin hayat pahalaninca, isciler genellikle
ve Oncelikle sendikalari hedef alir. Diger bir deyisle, sendikalar giinah kegisi yapilir.

Gunah kegisi kavrami, Musevilerin kutsal kitabi Tevrat’a dayaniyor. Tevrat’in,” Levililer 16 (Glnahlari
Bagislatma GUni)” boliminiin 20-22. birimleri soyledir: “Harun En Kutsal Yer'i, Bulusma Cadiri'ni,
sunagi arindirdiktan sonra, canh tekeyi sunacak. iki elini tekenin basina koyacak, israil halkinin biitiin
suglarini, isyanlarini, glinahlarini agiklayarak bunlari tekenin basina aktaracak. Sonra bu is icin atanan
bir adamla tekeyi ¢dle génderecek. Teke israil halkinin bitiin suglarini yiiklenerek issiz bir iilkeye
tasiyacak. Adam tekeyi ¢ole salacak.”

Diger bir deyisle, israil halkinin biitiin suglari ve giinahlari tekeye yiiklenecek. Teke de ¢ole salinacak.

Toplumsal ve siyasal iliskilerde “giinah kecisi” kullanilmasi son derece yaygindir. Giinah kegisini akilh
bir bicimde kullanan, hem kendisini suctan kurtarir, hem de glinah kegisi yaptigi hasmina bliylk zarar
verir.

Oniimizdeki haftalarda ve aylarda, artan ve artmaya devam edecek olan enflasyonla iscilerin
satinalma glicli veya gercek gelirleri dislince, sendikalarin giinah kegisi yapilma olasiligl son derece
yiksektir.

TUIK, 2023 yili Mayis ayinda tiiketici fiyatlarindaki artisin yiizde 0,04 oldugunu ileri siiriiyor. Temmuz
ay1 basinda emeklilere verilecek zam, toplu is sézlesmelerinde TUIK’in TUFE’sine bagli olarak belirlenen
Ucret artislari ve belki Temmuz ayi basindaki asgari licret artisi, bu rakam dikkate alinarak belirlenecek.
Halbuki Mayis ayi icin istanbul Ticaret Odasi’nin istanbul Ucretliler Geginme Endeksi artis orani yiizde
1,66. Enflasyon Arastirma Grubu’nun verisi ise yiizde 7,35. (Turk-is, Hak-is, DiSK, Memur-Sen, Tiirkiye
Kamu-Sen, KESK, Birlesik Kamu-is konfederasyonlarinin, TUiK’in TUFE belirleme siirecine etkili bir
bicimde karsi gikmamalarini anlamakta gergekten ¢ok zorluk ¢ekiyorum.)

Siyasal iktidar, secimlerden 6nce kesenin agzini iyice agmisti. Simdi sira Ucretlilerin ve emeklilerin
satinalma glicin hizl bir bigcimde distirmede.

Bu gelismenin sendikalar tizerindeki etkisi ne olabilir?

Siradan bir sendika liyesi kolaycidir ve pratiktir. Sendikaya aidat 6diyordur. Aidati alan sendika, onun
bltln sorunlariyla ugragsmak zorundadir. Birgok sendika gercekten giinlik bazi sikintilarla ugrasir da.
Sendika Uyesi karakola diisse, hastaneye yatsa, cocuguna yurt aransa, vb. sendika yoneticisi onun
yaninda olmalidir. Bir¢cok sendika Uyesi, sendikaya aidat 6dediginde, bu kisisel hizmetlerin yani sira,
kendisi adina miicadele edecek bir yapiya da kavustugunu sanir. Sendika Gyelerinin dnemli bir b6lima,
devlete 6dedigi vergiyi dikkate almaz, bu verginin nasil harcandigi konusunda siyasi iktidari sorgulamaz;
ancak sendikaya 6dedigi aidat dnemlidir, bu aidatin nasil harcandigini sorgulama hakki vardir. Ancak
aidat 6diyor diye tiim sorunlarin ¢éziimiini sendikadan beklemek dogru degildir. Hikiimete erisemez,
siyasi iktidari elestirmeye kalksa, basi belaya girebilir. Ancak sendikaya yliklenmek hem kolaydir, hem
de yaptirimi yoktur. En kotiusl Gyelikten cikarllir. O zaman da dayanisma aidati 6deyerek isyerinde
imzalanmis toplu is s6zlesmesinden yararlanir. (isverenlerin alttan alta ve bazen acik¢a bu yolu tesvik
ettiklerini de biliyorum.)

Onumiizdeki haftalarda ve aylarda, yiiksek oranli (ve TUiK’in verilerine yansitilmayan) enflasyonla
iscilerin gercek gelirleri dustiigliinde, bunun sorumlusu sendikalar gibi algilanacak ve isverenlerin ve
siyasi iktidarin, iscileri sendikalardan uzaklastirma c¢abalari yogunlasacak. Sendika Uyesi, geliri
yetmeyince sendikayl suclayacak ve sendikaya 6dedigi aidat onu rahatsiz etmeye baslayacak.
Emeklilikte Yasa Takilanlar (EYT) kapsaminda emekli olan ve ¢alismaya devam eden isciler arasinda, beni



telefonla arayarak, sendikaya Uye olmadan ve bdylece aidat 6demeden galisirlarsa durumlarinin ne
olacagini soran birgok is¢i oldu.

Sorunlar arttikca, sendikalar glinah kegisi olacak ve isverenler tarafindan giinah kegisi yapilacak. Eger
sendika iki veya bazen (g yilda bir toplu is s6zlesmesi imzalayan ve Uyelerle bunun 6tesinde bir iligkisi
olmayan bir yapiysa, sorunlar arttiginda hedef bu sendikadir. Eger sube baskani isyerine ancak
bayramdan bayrama ugruyorsa, hedef bu sendikadir. Eger isyeri sendika temsilcileri gelismeleri Gyelere
anlatmiyorsa, hedef bu sendikadir. Boyle sendikalarin basina nelerin geldigini 2015 yilinda Tofas,
Renault, Coskun6z, Mako, Otosan gibi isyerlerinde yasamistik.

Bakalim sendikalar yaklasan bu ciddi sorun karsisinda tedbir alacaklar mi, yoksa Tevrat’ta yazilanlar
mi baslarina gelecek.



