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Turkiye ekonomisinin kroniklesmis iki sorunu, déviz ihtiyaci ve devlet butcesindeki aciktir. Yiksek
oranl enflasyon, ylksek déviz kuru ve yiksek faiz orani ile bu kroniklesmis sorunlar birbirini karsihkli
olarak etkilemektedir.

Déviz ihtiyacini temelden c¢ozebilmenin en &nemli yolu, ihracatin artirlmasidir. ihracatin
artirlmasinda koklii yapisal degisiklikler yerine, ancak Uretim maliyetinin (ve oOzellikle isgicii
maliyetinin) dlslrilmesi kisa vadede sonug¢ alinmasini saglayabilir. O zaman, 2024 Mart yerel
secimlerinden sonra Tirkiye’de isglici maliyetlerinin digslrilmesi oncelikli hedef olacaga
benzemektedir. Bunun yolu da, enflasyonun ¢ok yiiksek oranlara cikarilmasi, ancak tcret ve ayliklarda
yapilacak zammin TUIK’in kontrollii diisiik TUIK verileri temelinde hesaplanmasidir. Béylece cok hizli ve
blyik boyutlu bir mutlak yoksullasma, basta isci sinifi olmak Uzere, emeklileri ve diger toplum
kesimlerini dogrudan etkileyecektir.

isglicti maliyetinin diistirilmesi yalnizca licret dizeyiyle ilgili bir konu degildir.

iscilerin isyerinde isverenlerin anlayisina gére daha “verimli” calistirilabilmeleri, calisma
mevzuatinda “esneklik” alaninda isveren lehine 6nemli degisikliklerin yapilmasini gerektirmektedir. Bu
amagla, iscilerin ylrarlUkteki yasalar ve toplu is sozlesmeleri araciligiyla sagladiklari bazi glivencelerin
iptal edilmesine calisilacakdir.

isverenlerin ¢ok rahatsiz olduklari konulardan biri, yirirliikteki mevzuatta is giivencesine iliskin
hiikiimlerdir. is glivencesinin de zayiflalmasi giindeme gelebilir.

Kidem tazminat yiikiintin kaldirilmasi da iscilik giderlerini azaltacaktir. Belirli siireli is s6zlesmesinin
kullanilmasinin 6niindeki yasa engelleri kaldirilirsa, kidem tazminati ve ihbar tazminat timdiyle
kaldirilacak, is giivencesi ve ise iade davasi agma haklari iptal edilecektir. TiSK, bu konudaki talebini
yillardir gindemde tutmaktadir.

Cok sayida iscinin, ozellikle kidemi ve Ucreti nispeten yiksek iscilerin isten ¢ikariimasi glindeme
gelebilir. Hatta bazi provokasyonlarla isciler eyleme tahrik edilip, isgilerin tazminatsiz olarak isten
atilmalarinin 6nii agilmaya calisilabilir. isten atilanlarin kara listeye alinip issiz birakilmasiyla, bir korku
ortami yaratilmasi amacglanabilir.

Sendikalari etkisizlestirmek icin de sistemli bir kampanya baslatilacaktir. Bazi sendikacilarin zaaflari
ve hatalari, tiim sendikacilik camiasini yipratacak bicimde glindeme getirilebilir. Sendika aidatlarinin
ylksekligi konusunda kampanyalar diizenlenerek sendikalar yipratilmak istenebilir. Hem iktidar yanlisi
medya kuruluslari, hem de sosyal medya bu yipratma ve sendikalara duyulan gliveni yok etme
slrecinde etkili bir bicimde kullanilacaktir.

Sorunlari artan isciler, isvereni veya hikimeti elestirmek yerine, 6ncelikli olarak aidat 6dedikleri
sendikalari hedef alabilir. 2015 yilinda Bursa’da metal sektoriinde isciler, artan sorunlar karsisinda,
onlari temsil eden sendikayi hedef alan sert eylemlere basvurmustu. Bu tir eylemler glindeme gelebilir.

Dilinyada siyasi gerginligin ve tasimacilik maliyetlerinin arttg kosullarda, Tirkiye'yi Cin’in yerine
gecirerek Ozellikle Avrupa icin bir Gretim merkezi haline getirebilmenin énkosulu, isglicii maliyetlerini
dislrmektir. Bu saglanabilirse, Tiirk ihracatcilarinin ihracatinin artmasiyla saglanacak dovizin yani sira,
Turkiye'yi ihracata doniik bir yatirnm Gssi haline getirmeyi kabullenen ulusoétesi sirketlerin dogrudan
yatinnmlari da doviz yaratacaktir.

Turizm gelirleri de doviz ihtiyacini karsilamada c¢ok oOnemli bir kaynaktir. Ancak isglici
maliyetlerindeki artis, yabanci turistlerin bir bolimuanin Tarkiye yerine Misir ve Yunanistan’i tercih
etmelerine neden olmaktadir. isgiicii maliyetlerinin hizli ve etkili bir bicimde dusiiriilmesi, turizm
sektoriinde beklenen ve umulan doviz girdisinin saglanmasina da katkida bulunacaktir.

isglicti maliyetlerinin dusiiriilmesinde sendikalarin siyasi iktidarin kontrolii altina alinmasi ve buna
direnen isyerlerinin sendikasizlastirilmasi da olasi bir gelismedir.

Turkiye’'nin ikinci kronik sorunu, bitce agiklaridir.



Ekonominin ihracat sayesinde canlandirilmasi vergi gelirlerini artiracaktir.

Ayrica, OTV ve KDV gibi dolayli vergilerin artiriimasi da kamu harcamalarinin yiikiinii agirlikli olarak
iscilerin, memurlarin, emeklilerin sirtina yikacakdr.

Devletin harcamalarinda 6nemli bir kalem, fiyatlari artan elektrik ve dogalgazda bir stredir
uygulanan siibvansiyondur. 4 yil boyunca secim olmayacagi kosullarda, biylk olasilikla bu stibvansiyon
kaldirilacak veya azaltilacaktir. Boylece kamu harcamalarinda ticretlilerin ve emeklilerin sirtindan bir
tasarrufa gidilmis olacakdtr.

SGK’nin aciklari giderek biylimekte ve merkezi yonetim bitcesi lizerinde giderek daha da artan bir
ylik olusturmaktadir. SGK’'nin sagladigi hizmetlerin kapsaminin daraltilmasi, bazi hizmetlerin SGK
paketinin disina ¢ikarilmasi ve kullanici 6demelerinin artirilmasi da glindeme gelebilecek “coziimler”
arasindadir.

Devletin egitim ve saglik harcamalarinin kisilmasi da glindeme gelebilir.

Ozetle; gerek isverenlerin talepleri, gerek 2024 Mart’indan sonra 4 yil daha se¢im yasamayacak olan
siyasi iktidarin olasi politikalari, isciler, memurlar ve emekliler basta olmak (izere, tim emekgiler icin
firtinal bir dénemin yaklastigini gostermektedir. Tlrkiye, Cumhuriyet tarihinin en hizli ve en kapsaml
mutlak yoksullasmasini 2024 Mart yerel secimlerinden sonra yasayacaga benzemektedir.

Bu gelismelere isci sinifinin tepkisi ne olacaktir?

Cok hizli ve kapsamli bir mutlak yoksullasma yasayacak, yillardir kullanageldigi haklarinin bir bolima
elinden alinacak isci sinifinin bu gelismeler karsisinda nasil tepki gosterecegi konusunda bazi
tahminlerde bulunulabilir.

Olasi gelismeler konusunda tahminde bulunabilmek igin isci sinifinin durumuna iliskin bazi tespitleri
hatirlamakta yarar vardir.

GUnUmuzin isci sinifi, kicimsenmeyecek bir oOrgltlenme ve eylemlilik mirasi devralmistir.
Orgutliliik yalnizca sendikalarla sinirli degildir. Sirekliligi olan her isyerinde var oldugu bilinen gayri
resmi yapilanmalar etkilidir.

isci sinifinin érgiin egitim diizeyi, ge¢cmis on yillarla kiyaslanmayacak kadar yiiksektir.

isciler, sosyal medyayr c¢ok etkili bir bicimde kullanmakta, gerektiginde bu vyolla eylem
orgutleyebilmektedir.

iscilerin biiyiik cogunlugunun kredi karti ve tiiketici kredisi vardir. Bunlarin taksitleri insanlari tepki
gostermede daha ihtiyath olmaya itmektedir. Ancak bu tir yikimldlikler, belirli bir noktadan sonra da
“ne olacaksa olsun artik” tepkisine yol agmaktadir. O zaman gelisen olaylar daha da radikal olmaktadir.

Kritik nokta, “bicagin kemigi delmesi,” veya “ekmegin aslanin agzindan midesine inmesi” anidir. Bu
durumda is¢inin oturdugu minder tutusur ve ardindan ag tilki firin yikar.

insanlar hayatlarindan memnunsa ve gelecege umutla bakiyorsa, bu kitleyi kimse harekete
geciremez. Kitleyi harekete gecirmek isteyenler, agizlariyla kus tutsalar, kendilerini yaksalar da,
hayatindan memnun olan kitleler sessizligini korur.

Ancak eger kitleler ¢ok yogun bicimde ve fazla mesai yaparak uzun saatler calismasina ve bazi
masraflarini kismasina ragmen Ucreti yetmiyor ve taksitlerini ddeyemiyorsa; siirekli olarak issizlik ve
haciz korkusuyla yasiyor, geleceklerine glivenle bakamiyor ve siirekli kaygl duyuyorsa; aile olarak en
basit ihtiyaclarini karsilamada zorlaniyorsa; kiralik ev bulamiyorlarsa; biiyik fedakarliklarla Gniversiteye
gonderdikleri ¢ocuklari issizlikten bunalima girmisse; ¢ocuklari vatani terk edip kapagi yurtdisina
atmaya calisiyorsa, o takdirde hicbir glic bu kitlenin tepkilerini engelleyemez. Yoksul insan tepki
gostermeyebilir; ancak yoksullasan, elindekini kaybeden, evine ve arabasina haciz gelen insanin
damarina basilmistir; bu insanin tepkisi sert olur. Diine kadar sessizligi tercih etmis olan insanlar kitlesel
tepkiye girer.

Turkiye boylesine bir slirece girmis durumdadir. Riizgar ekenler firtina bigecektir.



