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S 1980 \nh sonundcl beledwelerde 100 bmm ustunde r$c| ve 20 b n
-__-:-_cwc:rlnda ‘memur: cohsmakto bu insanlar milyonlarca kentliye: cesit-
:__:I-['qlanlardu-_hlzmet gotiirmekteydi. Ancak 1974-1980 déneminde Tiir- -

-..__':krye'dekl toplumsal sistemin irrasyonal isleyisi- (beledwelere Vukle- L g
LLTien: gorevler!e soglcnon olanaklar arasindaki dengemzhk) yaygin :$-'._ Fi

o oi evlemlermm ortaya clkmasma neden olan b1r yerel yonetlm mer- g

3 ':'_'__"ke yonetim . cehs,,klsml giindeme getirdi.
e - ) -cahsmonm amaci, 1974-1980 déneminde kamu kesrml lcmde )
e ézel bir yeri olan belediyelerde istihdami ve isci- |$veren itliskile-

in__

. 'e..f'_'lecekte 1974- 1980 dénemi igci hareketinin degerlendmlmesmde ha—
f_tcxlara du$u!mesm| ©Onlemede yararh olacagdi kcmsmdaylm

BELEDiYELEBDE lSTlHDAM

ks 'dum edilmektedir. Caliganlar su statilerdedir: Secimle gelen -gbrev- -

-'Iller belediye - memuriun daimi hizmetliler {mustohdemler), gEgiCi :

.'."_h|zmetlller yevrmyell personel sozlesmeli personel. |$c:1er £y O
5 B gruplurm 'sayica en onemlileri, beledlye memurlarl ile 1475__._
saylll Is Yosasmn bugh olamk cqll$an dmm: hlzmetlller, gec:ca __'hlZ-'_":" A

% _;_'_'tuye sahlp olmolarma rqgmen hak ve yukumlulukler[ uclsmdan_ fark=

""fi-_meth[er Ve 1$cllerd1r

k;scca ele almak, ‘belediye-merkezi-yonetim ce11$k131n1n isci ha- g
eti lizerindeki etkilerini kisaca incelemektir. Cesitli Glkelerde sa-
- nayi iscileri ‘isci ‘hareketinin basini gekerken, ‘Tiirkiye'de. bir donem
- hizmet sektoriindeki iscilerin -bu denli hareketlenmesmm nedenle-
_ .mcelenmesmm ‘Turkiye toplumunun ve isci hareketlmn bir d0~'.._.' T
© neminin- ve dnumiizdeki ylllordukl dlnumlglmn kavranmasina ve ge-

'Ele elmcm donemde beiedwelerde onemh sawdu emekct Istlh-'_' < B

' Beledlye memurlcn dev!et memurlarindan fﬂ!’kll b1r yosul sta-_'

e } . 0DTU ld_cm |]_;mle_r--_F_C|k_. [gletr_necl[_;k Bc_:l_; Oéretlm _Aslstam. A
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lart. yoktur ‘Maaslarr da her yll butce yusosmdu saptoncm kat$ayr-'_' i

~ya gore belirlenir. _

.. Belediye memur. ve daimi hizmethlermm 1st1hdc1m k0$ullc1r|:j L
T 29, 3 1943 tarih ve 2-19673 sayili Bakanlar Kurulu Karomamem ile ka- =

bul edilen «Beledwe Memur-ve Mustahdemlen leamnomesm |Ie du--_'

zenlenm1$t:r S _
- Bu tuzigin beledlyeierde istihdam c:clsmdcm Onemi, beledwe_’- tou oy

-_d:smdokr tlizel k:s:hklerm beledzyeler {izerindeki vesayetini diizen- -

: Iemesud:r Tuzugun dokuzuncu maddesine gére, Ankara ve: lstunbul.' e

belediye baskan- ycrdmcnlan ile belediye idare’ sube amirleri ve’ be- '

lediye sube miidiirleri, beledtye baskanlarinin dnerisi. uzerme !cls-'_'

leri Bakonhgl nca atanir. ‘Belediye buskunlrglmn Bakanlar Kurulu

karar ile atanmig. k|$|!erce yiritildiga. durumlarda, it merkezi olan
__ yerdeki memurlar valilerce, il merkezi olmayan yerlerdekl memur-

larsa kuymukum!arca atanir. Belediye sagdhk miidiirleri, belednye dok-
torlar, eczacilari, kimyagerleri, hemsire ve ebeleri Saglik: ve -Sosyal.

,Ycrdlm Bakanligr'nca; yiksek muhendis, yuksek mimar, muhend[s_ S

~mimar ve fen memurlari imar ve iskan Bakanhg[ nca atanir. Veteri- -

‘nerlerin ve tarm iglerinde calisanlarin tayinleri Gida-Tarim ve Hay-
' VCInGIlIk Bakanhgi’'nin belediye ayar memurlarmm taym!erl |se T:caret'-_ s

' Bokanilgl’nm onayiyla tamamlanir.

~© ASU, EGO, ISU, IETT ve ESHOT Kiririlannda tekaik - personek
" tayini ve bu Kisilerin 6zIlk isleri Enerji ve Tabii Koynuklor Bukanll- 1

gi'nca. yurutulmekted;r

Belediyelerdeki memur sayisi, bir turaftun yem beledlyelerm ku-_ _

""rulmasmu diger -taraftan mevcut beledlyelerln biiyimesine ve ayri--

ca belediyelerin (diger kamu kesimi |$yerler|nde oldugu gibi) siya-

si pcrtrlerce tarcrﬂurlcnyld doldurulmast nedenlerine baglt olarak sii-

" rekhi artti. Tim be!ec:welerde 1950 wllnda 5.977- ayhkl kadrolu memur ™

“cahsirken, bu rakam 1959 yilinda 9.199, 1965 yilinda 11.364 ve 1970

- yihnda_14.093 oldu. Ucre’tlt daimi hizmetli ile gecici hizmetli stati-
Py sunde cu]:$0nlor[n toplam sayistda. 1950 yiinda 11.983 iken, 1959

'yllmdq 27.7% e, 1965 w[mdu 31 822 ye: ve\jg‘.«’o \nlmdu du 39 0258"' :
© ylkseldi.
- Belediyeler urcsmdo en fozlo 1$c| stutusunde cullsanm lStIthm_ :

- edildigi yer, Istanbul merkez ve bagh belediyelerdir. 1973 yiinda. Is- 1oy
~ tanbul- merkez ve cevre belediyelerinde 9.620 memur, 28_0_te_kn_|k'_-"-

- eleman, 201 tiyatro sanatgisy, 7.694 isci, 2.038 Sular idaresi Persone- -



g ve 10 125 IETTmpersenell buiunuyordu {Orhan Erguder «Devlet ve ', -

Merkezi idare ile lliskiler,» Cumhurwetm 50 Y:lmda Istunbui'un ida-
"ﬂ Sorunlar Semineri, s. 225.) . :
1980 yii Temmuz ayinda yaptigimiz bar cmkete Istunbul Beledl— '

: ._yesa ‘'nin gonderdigi yanita gére, beledlyeye bagh midiirliiklerde (cev-' :

re beledlyeler dahil) ¢ahgan igcilerin sayisi 11.979'du. iSU ve IETT-
~ deki isci stotusundekl cuhsanfurla b:rhkte bu rukom 15 blm asmuk-
taydl

: 1980 yllmda Ankara Beledryesmde calisan isciierin say131 ‘ise
11.100 civarindaydi. EGO eski genel midiri Ertugrul Amosyuh nin
' De\mmcu Belediyeler Dernegi Yay:n Organinin Haziran - 1977 tarihli

sayisindaki ‘yazisindan, EGO" biinyesindeki personel saylsmm 1974

- yili sonunda 2.674 iken 1977 yil Nisan ayinda 2.324’e distigini 6§-

"'_remyoruz Ayni derginin Mart 1977 sayisinda lse Ankara Belediyesi -

Temizlik Isleri Mudurltginde 1.500 siipiirgeci, 700 yikleme iggisi
- ve 150 seyyar iscinin calistigi belirtiliyor. (ismet Canakei, «Baskentm :
Temlzltgl Konusunda Halkimiza Diigen Gorev.»)
“Istanbul ve Ankara Belediyeleri diginda izmir (9.000 -isci), Goz:--
; cmtep (2.300 [$Cl} Mersin (2.000 igci),. Balikesir (2.000 isci), Kayseri
e 923 isci) ve Konya (1. 667 isci) merkez be!edlyeiermde Sdnemli sa-
'-yrdu igci caligiyordu. _
1974-1980 déneminde be]ediyelerde OG]I$CII'I|GII’II‘I soyls: hem ge- ;
rektfglnden fazla, hem de gerektiginden azdi. .
Ele alinan donemde belediyelerde yaygin olarak - kur$lla$t|g|mlz-' '
personel pohtikasm: Ertugrul. Amasyali soyle elestirmektedir: _
- «Personel ‘saglanmasinda gudulen politika, kurulusun gbrevie-

' '_-.nm zamanmda yerine getlrecek ve ller\(e donik plan ve: prog- -

ramlar yapucuk kapasitede: eleman yerine, herhangl bir gbrev‘
icin gerekli 6drenim dizeyine dc:hl 'sahip olmayan, “ancak her
. emre ‘evet’ diyebileceklerin alinmasi- $eklmde cslmu$tur » (EGO
~ Genel Mudiirligiinin Sorunlan ve 1974-75-76-77 Yiliar Calis-
-malan,» D.B.D. Yayin Orgam Hazwan 1977, s. 49-50.)

1977 w[mdo Ankara Beiedwem Tem;zllk l$ler| Miidiirii olan. Is-

- met CC[I"IGkCI da,--2.350 iscinin varligina ragmen, gorevlerini yerine = -

' .getlrmede yetersiz. kaldlklurml belirtmekte, sunlari séylemekteydi:
«1976 yihinda Temizlik Isleri Mudurlugunu denetieyen .yetkililer, 450
; |$c|mn ‘daha Temizlik Islen Kadrosunu katllmusml zorunlu gormek- _.

S tedir » [Cunokcl a.g.e.)
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Belediye personelmm yetersizlidi salt 1970’lerin - bar sorunu de-

Qlldu: 1969 yilinda yayinlanan ve 154 kiiciik belediyeden ge!enler[_ |

kapsayan bir anketin sonuglari da, bu noktayi vurgulomoktadlr

«Ankete katilan belediyelere, gelmekte olduklar beledlyelerm

bugunku personelinin gerek nicelik, gerekse nitelik bakimindan
_ yeterli olup olmadigi soruldugunda, hemen butin beledlyeler-. '
- yetersizlikten yakinmiglardir. Belediye personelinin nitelik yoniin- -

den yetersiz oldugunu bildirenlerin orani (% 74), sayica yetersiz.

o ‘oldugunu bildirenlerin oranindan (% 66,8) biraz fazladir.» (Ce-
vat Geray - Rusen Keles Personelmln Gozwle Kucuk Beledl- -
. yelerin Sorunlurl. 5. 52~ :

Biirolar d|$1ndo cahsan be!edlye personell mtei ve nicel oiuruk_'
vetersizken, birolarda asir istihdam vardi. Bu da belediye isvereni-
mn 1974-1980 dénemindeki ozelliklerinden kaynoklanmaktadlr _

Genel olarak kamu kesiminde ve 6zel olarak belediyelerdeki bu’ _

i ‘asiri istihdam, Glkedeki yetersiz sanayilesmenin ememedigi isglici -

« fazlasinin sisteme hayati bir zarar vermeden etkisizlestiriimesi icgl- )

& ~duslnun dogal bir sonucudur. Sanayilegsmenin niteligi ve diizeyi de- .'

~ gismedigi siirece de, mevcut ekonomik-toplumsal-politik sistem top-

Iumsai'pothmularl Onleyici cesitli _mekanizmalari getirmeye  galisa-
~caktir. Belediyelerdeki garpik ve asir istihdom sorununun «¢Ozimui

 belediyelerde degil, sistemdedir. Belediyelerdeki isci-igveren I|1$klle- -

":.'-rl de bu cercevede degerlendirilmelidir.

' Beledlyelerde ise alma yetkisi beledlye bu$kumna verllmlstir :

(1580/96 «Bilumum belediye memurlar ilk ictimainda beledlye mec-

:'.Ilsmce tasdik olunmak sartiyle, belediye reisi tarqudcm mt;hqp ve

‘tayin, olunur »] Beledlye bogkcmlmn tcwin yetklsmdekl tek kisitlama,
-_qkraballktlr ' fho : e

«Beledlye rels[er: tﬂym[erl kend:lerme cut memuriyetlere baba;
"ana, ogul kardes; kayinpeder, kayinbirader, damat; eniste, ye- -
gen, amca, dayi, teyze, ’hCI|CI ‘baldiz, kar ve koca ve kizlarini

- tayin edemezler, beled:ya reisi ile bu derece karabeti olan -

_memurlclrlr] reisin bulundugu beledwe_de ictimalan caiz deglldl_r
- Bu derecedeki akraba bir dairenin ayni. subesinde veya heyette
_ictima edemez, belediye reisinin intihap' ve tayiriinden. evvel

-nasbedilmis memurlarin -haklari mahfuzdur.» (Beled:ye Memur\ sl

el Mustohdemlen N:zcrmnumesn M. 19.)

91



- .. Belediye Yasasrnin 117. maddesinin 16. fikrasinda, maas ve ic-
 retler toplaminin-belediye gelirinin yiizde 30’unu gecemeyecedi hiik-

s --mi':"'de,z'1974-19‘80.ﬂ6nem'inde personel istihdamini kisitiamada etkin -
RlEMOIE. 3, S T T e P SR T B
" Belediyeler, diger kamu kesimi isyerleri gibi, 1974-1980 déne- -
_minde mevcut sistem icin bir subap gorevi (istlenmisti. Di'ﬁe__rs taraf-
- tan, belediye baskanlart siyasi partiler arasindaki miicadelede ta-

“rafti. Genellikle bir siyasi partinin adayi olarak belediye baskanhgi-

na secilmisti. Mevcut toplumsal ve politik iligkiler i'cinde_t;ie'__doﬁdl
‘olarak partisine ve kendisinin secilmesine cesitli bicimlerde katki-

da-bulunanlara karsi belirli «sorumlulukiarin yerine getirecekti. Bu -

. sorumluluklarin en yaygin gdriileni ve etkeni de, belediyeye «adam
-+ almakty Bircok belediyede her yonetim degisikligini cok sayida is-
- ¢l.ve memurun ise alinmasi izlemistir. Ayni ‘partiden farkli-hiziplerin. -

“temsilcilerinin belediye baskanliging gelmesinde ise ise almalar ve -
isten cikartmalarda bu kez hizip cikarlar éne gecti. Ise alinan kisi-

lerin cok azi gercekten calismaktaydi. Bir kismi ise hic ise dahi gel- -

~ taeden maasini ahyordu. . ) _ o
i Ise almalarda oldugu Kadar isten cikartma veya isten cikartma-
yi hedefleyen cesitli davranislarda da (isyeri degistirme, cok: is ylik-

. ieme, v.b.), belediye baskaninin siyasi tavri etkin oldu. Bu durum

~ 1962 yilinda yapilan bir ¢calismada bile saptanmig, 1974-1980 done-

minde ise ¢ok daha biiyiik boyutlarda gorilmastir: _ _
_«Yukarda belediye baskanlarinda, 25 yasindan yukari olmak,
Tirkce ‘okuyup yazma bilmekten ileri; olumlu bir nitelik aran- -
‘madidini gérdiik. Bu nitelikteki ba$kan_lqr, personele baski yap-
mak, kendi partisi mensuplarna, yakinlarina ¢ikarlar saglamak
- Yoluna kolaylikla sapabilmektedirler. 1963 Kasim’inda ‘yapilan -
belediye secimlerinden sonra bir kisim belediyeler siyasi mak-
‘satlarla 'baz__| kddrolari kaldirmaya ve yenilerini almaya tesebbiis
etmislerdir. Artan yakinmalar tizerine, Icisleri Bakanhgi'nin yap-
- tigi bir tamimden aldigimiz su satrlar, belediyelerin bu alan-
daki- tutumu hakkinda bir fikir vermektedir- 'Belediye meclisi -
- kararlarinda hicbir ‘gerekce gésterilmeden (lGzum- yoktur) gibi
- sebeplerle bir kisim kadrolarin kaldirildigi ve bu suretle bazi-
- ‘memurlarin maaslarinin  édenmeyerek ‘magddur edildikleri ba-

“kanhda yapilan sikayetlerden anlagiimis  bulunmaktadir.’s (= :

- Yavuz, Turk Mahalli ‘idarelerinin Yeniden Diizenlenmesi, s. 46.) _
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- Belediyelerde ise alma ve isten cikartma politikalarinin yah &= -
- ra, 1974-1980 déneminde toplu is sozlesmeleri ile verilen haklarda ;
da beledlye yonetimi - |Ie be]edlye iscilerinin dye bulundugu- sendika-
“nin siyasi goruglermm uyum iginde olmasinin 6nemli roli oldu. Bu B
-uyumun-saglandigr yer ve zamanlarda, (1$ciferm ayni. zamanda be- :

.2 Iediyé secimlerinde oy sahibi olduklan da hesaba katilarak) isciler -~
. - acisindan iyi iicret ve calisma kosullar igeren toplu is sOzlegmeleri

bagitland. Cesitli sendikalarin maddi . olanaklarinin genel ve yerel -
secimlerde kullaniimasi veyd kullomlabllecegl umudu da, beledwe-
lerm igveren olarak_tavrini énemli olcude etkiledi. :
 Burada ¢ok kisa olurok ele aldtglmlz bu ve benzeri- nedenlere
bag olarak, 1974- 1980 déneminde beledwelerdekl isci-isveren - |h$—.
kileri, 6zel kesimdeki I|lSkIlefde cok farkl geligti. Ozel sektorde go-

. ziikken: celigkilerden farkl nitelikte {ayni b:clmde gozukse bsle) cel|$~' :

- kiler ¢ikt1. Ozelhkle beledwelerle merkezi. ybnetim arasinda bir celis-
ki de varsa, 6zel sektordekllerle klyoslanumoyacak olaylur putlak
'...-verdl -

II BELEDIYELERIN PERSONEL HARCAMALARI

Beledaye chc:sx nin 117 maddesmm 16.. bendi «beledlye butce- o

-'smden tediye edtlecek olan ‘maas ve lcretler yeklinu senevi vanda- :

. ‘tin azami % 30 unu tecaviiz edemez. Gorlilen ihtiyaca goére ve Da-

~ hiliye Vekaletinin: musacdeswle bu miktar ortmlablhr» hikmin{ ge-

E tirmistir. Ancak gerek istihdam edllen personelin sayisinin_ve per-
il sonele  yapilan - Odemelerin artmasi, gerek beledlye gehrlenmn
~ belediyelerin artdn gerekli -harcamalari kadar artmamasi nedemyle, .

‘bu yiizde 30'liik orana 1974-1980 déneminde uyulmadi.

 Personel hurcmalarmdakl artisin blr nedem olan. urtcm personei" g

say:sml daha Once ele almigtik. : -
“Personele yapilan odemenm c:rtmcls: |se katsoyl Cli’tl$l veya top]u'- '

. is sOzlesmeleri ile oldu.

_ Devletin-memurlaring katsayi 0rt|$l veya: ce$:tl| ad!ar altmda yap-
g yan 6demelerdeki artis, belediye memurlarma da uygulandi.
Toplu® is- sOzlesmelerinde verllen haklar-.ise |$c|Ier|n ucretlerindeki -
artist sagladi: Devlet dogrudan dogruya istihdam ettigi- memur ve

- iscisine yaptigr Odememn énemli bir bdlimiini vergi® olarak gerl

. alirken, zaten parasal sikinti ‘iginde bulunan belediyelerin bdyle bir



| oianqklun yoktu. Beleduye personel harcomalc:rmm beledlye gellrierl
rcmdekl payinin % 30’ un lstiine ¢ikmasinin bir- nedem de budur.

* Memurlar ve I$Ci|ef hayatin ‘giderek daha pahchlandig1 1974 -
1980 dbéneminde yoksullasmamaya ve daha da ote, gercek net- ge-
lirlerini yiikseltmeye c¢alisiyorlardi. . Memurlarin bu dogrultuda yapa-
bilecekleri fazla bxrsey yoktu. Ancak isgiler toplu sozlesmelerde yuk---
sek taleplerle belediyelerin karsisina clkcbllmekteydlier Bu daq, ye- N
ters:z gelirli ‘belediyeler icm Onémli bir sorun: oidu ; i

gt Ahmet Isvan, 1977 yilinda yayinlanan Halkin Beled:yesu lstanbul
- kitapciginda, 1974-1977 déneminde memur muaslarl ve ek odeme-
lerine yapilan zam toplammm 449 milyon TL, 1$c| odeme!ermde toplu

% iS sozlesmelerly{e getmlen ek maliyetm de 1974 yilinda 172.9 mzlyon e

“TL, 1975'te 105.2, 1976'da’ 265 ve 1977 yilinda da 603 milyon TL
! '.'oldugunu belirtmektedir. (a.g.s., s. 76-77). e :

“Ankara Be!ednyesn eskl baskam Vedc:t Dalokay da sorunu $oyle' '
ac1klcrm1$t1r : :

«Her yil crtcm makine, yedek parca, petro! ve mulzeme fiVClt-

lar bir yandan; toplu sozlesmelerden ve Meclisce cikartilan

- yan Odemeler, ikramiyeler ve artirilan maads: katsay:lar:ndan '
~° - Otard artan isci Ucretleri ve memur maasglari-6te yandan, bele—
- diyelerin mali yikiimliilikleri 6nemli bir bicimde artirilmis ve
; "*"_'_'-_’fukat karsthginda da hicbir - yeni gelir kaynagt beledlyelere ;
5 'verlfmem1$ ve gosterlimemi$t|r Ornegin, memur maas - Kat-
7 “sayist, T.B.M: M clisi karar ile 11 'veya 12 olursa,- belediye-
“lerin bu- memu' ina: fazladan: Q eyecegi 500*600“mr!‘yon li- -
rayl bu fukara  Kurumlar nereden ve nasil’ bulacaktir?s (Vedat __
Dalokay, «Beledlye Gelirleri Yasasi Hemen lemalldxr» DBD
: ch!n Organi, Subat 1977, s. 32) : :

: 1974- 1980 donemmde beled:yelerm personel hurcamalarl hizla
_aritl. Ancak bunun nedeni isci ve memur ortalama tcret ve maas-
" larinin yuksekhgr degildi. Personel harcamalarinin artisindaki ana
etken, genel olarak: sistemin ve ozel olarak da basta Adalet Par-
tisi ve Cumhuriyet Halk Partisi olmak {izere, tim siyasi partilerin
beledlyelerl |$SIzI|gm dogurdugu gerginlige- kars! bir subap ve kendi

~ partileri ‘icin oy deposu olarak - degerlendirme - ve kullanmalariyd: -
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'Eli_.. MERKEZI YONETIM ILE BELED!YELER ARASINDAKI
CELISKi VE iSCI-ISVEREN iLISKILERI -

- Tiirkiye'de son yillarda -olaganlasan ve kaniksanan bir olgy, -

 belediye iscilerinin direnigleridir. Temizlik iscilerinin toplamadigi ¢op-
- leri gorup,_«cc)pculer yme d:rems yapmig» demek bile ologanla$-_
mistl.

- Belediye hizmet sektdrii ;$caler| nitelik 1t:bar:yle sanayi isgi-

sinden farklidir.. Diger ve ozellikle gelismig kapitalist ulkelerde isci
- hareketlerinde basi genellikle sanayi igcileri geker. Ancak Tarki-
~ ye'de ‘belediye iscileri bir «direnme gelenegdi ve aligkanhg» olus-
turarak, sanayi igcilerinden bile farkli bir noktaya gelmislerdir.
. Belediye igcilerinin 1980’e “dogru _kendilerine 6zgli bir direnme
geleneginin olugmasi ozellikle 1973 yerel ydnetim segimlerinden
sonradir. ‘Daha ilerde ayrintili olarak ele alinacak grev “ve dire-
niglere iligkin - §8yle bir genelleme - yapabiliriz: 1973 .secimlerine
kadar belediyelerdeki grev ve direnisler kisithdir ve. genelhkle be-
Iedlye baskonma ve cevresine yoneliktir. 1973 yerel yonetim se¢im- .
~lerinden sonra ise, 6nemli kentlerin. codunda beledlyelerde yone-
time gelen GHPIi!er ile Milliyetgi Cephe ve 1978-1979 ytllurmda da .
“ CHP Hikimetleri GI'GSII'IdOkI celigkiler, “igcilerin sik- s1k goriniiste
beledlyeye ancak gercekte (bazi durumlarda belediye bagkanlarinin
destegml de alarak) merkezi yonetime karsi grev ve direniglere bas-
“vurmasina ve basvurabilmesine nedeh olmustur. iki kesimin celis-
kisinin ortaya cikardigi ¢atlak ve hatta gedikten :ig¢i hareketi figkir-

-mistir. Belediyelerin icinde bu]unduklan porasal sikinti, 6zellikle bi-

yik kentlerin belediyelerini, elindekini yitirmemek ve daha yiiksek:
‘Ucretle daha iyi calisma kosullan peginde kosan iscilerie yanyana

. tavir almaya itmistir. Bu durum, belediyelerdeki isci-isveren iligki-

lerini ozel keS|mden oldugu kadar, diger kumu kes:m; |$yerlermden
de-ayirir. - -
: Bu durum Ankoro Beledwem ile :!g]h |k| ornekte aolkco gorul-

s mektedir.

- diye Baskani». imzasiyla yayinlanan asagidaki ilan, merkezi. yéne-
timle belediye arasindaki celiskinin isci direniglerini nasil tahrik -et-
- tigini, sistemin catlagindan isci hareketlnm gehsmesml nasil te$wk-
-ettlglnl gbstermektedir: . 3 :

18.2.1980 tarihli Mllllyet Gazetes: nde «Ali Dmcer Ankara Bele—_ﬂ_ -



«Ankcra'da yﬂganon olagan d1$1 durumla llglll Beled:ye 30$ s
: .:.:'komnm aciklamasi:

- Ginlerdir Ankara’da be[edlye hlzmeti durdu lee durdu'? Cun- '

ki, Cumhunyet Hiikimetinin Basbakam ve Maliye Bakani, An-

" kara halklnct hizmet sunan, biraz daha insanca yagamamiz igin
oE ;almterl doken belediye c0h$anlarm|n maaglarmm Odenmesine
2,5 aydir yanasmiyor. Sonucta ne oluyor? Yerel yonetlmlerm :
~- kent vatandagina dogumdan sliime, sabahtan aksama kadar o
- sundugu hizmetler giinlerdir duruyor. Kent: hizmetlerini sunar- -
Ry “ken kullondlglmlz daha yeni alinmig milyarlarca liralik maki-
= nalar duruyor Hergun yliz mllyonlurca [Ii’(IlIk hizmet sunulo-'- 4

."'.'mlyor _
. «Oysa- biz kent holkma hizmet sunmuk -icin gbrev- ald:k Bu
~gorevleri guciimizin yettigince sunmak_lcm ‘gece: g_unduz de-

. meden c¢ahsiyoruz, daha insanca, daha cagdasca yasam kosul- .-
Clan yaratmak icin ugrasiyoruz. Toplu tasimacilik, toplu konut
gibi gok onemli projeleri baslattik. Cocuklarimiza belediyenin

- kasasina dokunmadan 1 milyon g¢ocuk kitabi dagittik.: Turki-

‘ye'nin gelecegi hepimizin sorumlulugundadir. D_uhn_stmdlden_ _
~nifusumuzun % 50’si kentlerde yasamaktadir. Bu oran gltttkce;._. ,
- de artmaktadir. Kentlerdeki yasami daha iyiye gbtiirmeye co- \
ligan belediyeler 1930’larda’  ¢ikartilan yasalaria - yonetiliyor.

' " Anayasa hilkmii olmasina karsin, 19 ylld(r belediye gel:r]en 4

%

" ydsasi clkartllmudl :
«Biz sadece urett{glmlz hizmetin k0r$|lunmasrn| |st1yoruz 1979
- da iscisi, memuru, dar- gelirlisi ve zenginiyle - Ankarahlar vergr'
~Odedi, onlara hizmet sunan yerel yonetim, yani Ankara Bele-
" diyesine ise sadece 200 milyon lira verildi. Biz drettigimiz -
~+ hizmetin kur$li|g|m kent halkinin verdigi vergilerden payimizi.
. Yine kent halkina - hizmet ‘sunabilmek icin istiyoruz. Biz ulufe
. _degil smlere goturdugumuz hlzmet icin devlete ver!len ver«_.
“ginin- kor$|llgm: istiyoruz. - '
"_'«Ankara yi tekrar yasanabilir duruma genrmek icin 2.5 aydlr'_

tiim cabami harciyorum, direnisten bu ‘yana herglin- Cumhu- -
riyet Hukumetinin sorumiulari ile gérigmeler ydpiyorum ama -
SONUC ALAMIYORUM. Ankara - halkini, hergiin pislik, patla-'_

“yan kanallar- ve gotiriilemeyen - hizmetler icinde yagamaya
- mahkim etmemek ve top!umo daha huzurlu bir ortam- hazir-




~lomak - Cumhurtyet Hukumetlermm gorevidir. Niye bu gorevm]
- geregi "yapilmiyor? Herkesin bunu du$unmesmt istiyorum. Bu. :
- duruma ‘'son vermek icin, artik- kamuoyuna, vatandaslanmizo :

sesleniyorum, bize yardimci olmalarini istiyorum. Ben de her- %

- seyden 6nce bir vatandas olarak bu cc[kh gulduruye son ver-
mek |c:n ugrusmaya devam edeceg:m » : &

Ankadra Belediyesmde 1980 yii Haziran ayi baslndo ycpllan-
- direnigte iscilerin ve Ba$kon Ali Dmcer in aciklamalar da, bu ce-

liskinin sistemde yol actigt catlagr ve bunun bir dlrenme ge!enegl_ .
“yaratmadaki onemlm behrtmektedlr :

_«lk| ayhk maasiarml ve iki maas tutarmdakl lkrcmlye!erml" 5
istiyorlar: 7-bin 500 belediye iscisi direnise gegcti: o
«Ankara Belediyesi Temizlik Isleri, Veteriner Isleri, Fen Isleri,
Park ve Bahgeler ve Sosyal Konutlar Midiirliiklerinde calisan:

yaklasik 7 -bin 500 isci, haklarini ulamad:klan nedemyle dun G

sabahtan itibaren direnise basladilar..
" «Ankara -Stkiyonetim Komutanligindan izin alinarak baslatilan
.- direnigin, 2 maag, 2 ikramiye ve- Oteki sosyal haklarin alin-
- masina Kadar devam edecegi bildirildi. Direnise gegen isciler,
direnisin belediye baskanina degil, CHP'li belediyeleri ’ceza-'-
- landiran hiikiimete - kars1 yapildigini soylediler. :
_-«Ankaru Belediye Baskani Dinger konugmasmda Ankara Be—

Iedlyesmm EGO ve Sular Idaresi disinda biitiin bmmlermde_. :

‘baslayan genel dlrenls konusuna: da dedinerek $unlur| soy-
ledi: : . ! :

‘Direnis_teki_ . i$cil;erin'iize “hak uer_iy_o_rum“.; . _$irr'm_|_iye _ -'k;adar.

calismalan bile takdire deger bir dzveri érnegidir. Uc -ay-
dir “hiikiimetten bir kurug-para alamadigimiz ‘i¢in, arsa
ve gayrimenkullerimizi satarak para bulmaya- calistik. An-

: - cdk ulasabildigimiz nokta, bir maas ve -bir ikramiye 6de- -

yebilecek diizeyde kald. Iscilerimizin diger aylik ve Jikra-
‘miyelerini ddeyebilecek paramiz yok.  Bu durum belediye -

icin-degil, hiikiimet icin yiizkarasidir: Iktidarda bulunanlar,

iscilerimizin ve bizim distigimiz bu hal karsisinda isci--
-lerimizin- maasint: odemek ICln btze arsa sattaran hukumet-. 5
utanmahdir’» - : : : :

(Hurriyet, _3.6.1980)
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19?4 1980 donemmde beledlyeler ve merkeZI yonetimde |k|':;-'
-oyn -8iyasi - egmmm soﬂusmam halinde, “isciler iki taraf tarafindan

5 '_ ~da kullanllmoyc calisildl.. Belediye, gelirleri yetmeyince, gerekli kc:y?
~nag: hikimetten koparabilmek icin iggilerin direnl$me goz yumdu -

- ve “hatta destek!edl Hikimet ise, gerekli paray! vermey: gecik-
tirerek ve boylece- belediye hizmetlerinin goriilmesini enge[leyerek_ _
'beled:ye yonetiminde bulunan diger siyasi. eglhm: ylpratmaya, mer-

B kezi-ydnetimin yerel ‘yonetimler tizerindeki ‘etkinligini’ artirmaya ve

i beledlyeler: ‘ekonomik acidan daha da zawﬂatmuya caligti. Bele-
~ diyeler ancak’-stirekli olarak tagsinmaz mallarini satarak isci ve

- memur Odemelerini yupablldller ‘Ankara Belediyesi iscileri 1979 yi--
“linda maasglarini alamayinca - Ali “Dincer'in odasint iggal = ettikle- -

rinde, - «Belediye gerekirse Genglik Park:m satsin, bize maaslari--

- ~ mizi- 6desin» demislerdir. Sik sik direnis- yapan |$cllerm s Yasa-

- sinin- 17. maddesinin: Il. bendi uyarinea isten -cikarilmamasinin: ve

direnisteki- iscilerin  tizerine: direnisi kirmak amaciyla merkezi yéne-

tim tarafindan kolluk kuvvetlerinin gonderiimemesinin nedeni, mer-
“kezi yonet:m ve-belediyenin blrdigenne karsi igeileri -bir silah o!qrak_'
~kullanma taktigi olsa. gerektir. Bu ise iscilerin smlf horeketrmn olus- :
masina énemli katkilarda bulunmustur. - . ;

‘Sanirz sOyle bir genelleme yapmak mumkundur Beledlyeler- _
~ deki direniglerde ii¢ unsur vardir: merkezi ydnetim, be!edlye yone- -
timi ve iscilerle sendika. 1974-1980 déneminde belediyelerdeki dire-
* niglerin biyik bir coguniugunun nedeni, belediye gelirlerinin yeter- .
sizligi ve “belediyelerin bu nedenle merkezi yonetime bagimhhgidir
(yerel yonetimlere verilen gorevler ile ‘ayrifan kaynoklar arasindaki
uyumsuzluk ‘sistem agisindan Snemli bir irrasyonalliktir ve celigki-
nin kaynagidir). Belediyelerdeki- dlger bir - direnig nedeni ise bele-_
diye yonetimlerinin-iscilerin sendlkala$masma miidahalesidir (beledi-
~ ye-isci celigkisi). Bu miidahale de genellikle politik distlince ve he-
~ saplarla yapildi. Bu iki: iliskinin celisik olmadigi durumlarda (drne-
- gin AP Hukiimeti,” AP'li beledwe bagkan ve yonetimi; «tcmfsm veya
~ AP'li sendika) hi¢ direnis olmadi. AP hiikiimetleri, me\rcut irrasyonal
- sisteme ‘uyan yontemlerle bu uyumu sdglamada oldukca bagarilt

" oldu. CHP hiikiimeti. ise, - sistemi rasyona!fe$tlremed| {be!edlyefere o

venien gorevlere yeterli kaynak saglayamadi) ve irrasyonal s:steme_

- uyan yontemleri ise ‘uygulamaktan kagindi. ‘Bu durumda uyum: da

: suglayamadl CHP hitkimeti, CHP’li be!edrye yonetimleri ve CHP eskl
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mllletvekfh Abdullah Ba$turk’un bu$kanllg| ve CHP: I$C! burosu yesi - i

. Ertan Andas'in genel sekreterligindeki- ‘Genel- Is- uclusu sureklr di-
- renig dogurdu Bu g - unsurun farkl clzgllerde oldugu duwm]orda
huzursuzluk bitmedl _ : : -

W, -'BELEDIYELERDE SENDIKALAsMA
~ ToPLU s soz:.ssmeu.em VE UYU$MAZLIKLAR

A Sendlkala$mu

'-Beledwe!erde calrsqn[ur farkll mtel:klerde lsler ycpmakta farkll-" '

" -Gretim aloniurlnda cohsmaktudlrlor Ozelllk[e belediyelerin l..lfetl(_}l: _ :

duruma gegme cabalari, yem 1$kollormo el .atmay! getirmistir.

- 1974 yilina kadar beled:yemn fOI’k]l Jiskollarinda cahscm I$Glf.el'

: 00[I$tlk|0rl 1$koilanna uyan sendikalarda orgutlemyorlard: Iskollarl

- Yonetmeligi'nin 1972'ye kadar -gegerli olan ilk b:cnmmde, «genel_
hizmetler» lg,kotunun kapsami su- sekilde behr!enm|$t| «Ayrica ig+

- ko!u gostenlmem1$ olan veya yerinde sendika bulunmayan Devlet, .

! _-_Beiedwe ‘6zel idare. hizmetleri, ¢op, kanalzzasyon, drenaj, ltfcuye Ve
‘sair gibi her gesit kamu hlzmetlen ve gorevleri.» Enerji- ve kara
tasimacihigi igkollan da, beledlyelerln e]ektrlk gaz, su, otobus gibi -

a cmnlarlm kapsayacak bicimdeydi: «Enern sanayii: elektnk ‘gaz, su,-
istihsal, topluma tagima ve dagitim isleri.» «Kara tc§:mucmgl ‘mo-

_‘,_.: torlu ve motorsuz tagit igleri (otobis, kamyon. tramvay,. tunel ve-_'-"' :
. suruculuk isteri).» e
iskollari Yonetmehgi'nde 2891972 gun ve 14320 say:ll Resmll_._ £

.'-Gazete’de yaymlunarak yururluge giren " bir degl$lk11k, ‘yapild1.

deglslkhkle. «genel 1$Ier» l$k0lu $u bicimi- aldri: «lgkollari Yanetme-" 5
- ligi'nde yer - almayan |$Ierde cuhglp da Sendikalar Kanununa gore,_' ot
isci niteligini- taslyanlar ile, beledwelere bagll |$yerlermde yapllan_

| ~Ozel yasalarla kurulmus- su, elektrik, gaz, otebus; trum\_ray. trolev—
bus metro, tune! ve benzeri isler hari¢ her tirlii isler.y N

Ornegln to$|macﬂ|kta calisanlar, kara ta$tmdcm§u |$kdlund0k|_ :

sendlkclyu. e!ektrik su, havagazi igyerlerinde: cahsunlar enerji ig- o
g kolunduki send;kuyu. be!edlye hastanelerinde: collsanla: saghk isko-

“lundaki sendikaya iiye olabiliyordu. 17.2.1974 tarih ve 14802 sayili - %

Resmi Gazete'de yaymlanarak “yiirtrlige ‘giren -bir. degisiklikle - “bu A
- dagmikhk ‘'sona- erdirildi. Saghk kurUIusj'qri.._dis-[ndq diger -tlim iskol-_'-



-itihri'dd'cu’liséh' b’elediye"per'sonellihin «génel""islers iskolunda 6rglit-- )

_ lenmesi esasi getirildi. Bu degisiklik, bu yillarda Tirk Is'te olup,

daha sonra DISK’e gegen Genel Is Sendlkasmm buyumesme ve sen-;
“dikal harekette stkinliginin artmasina neden oldu. ] '

- Bu degl$|kl|kten blyik zarar gbren ve duho sonra Tlrkiye Be-.__ A

' _ledlye Hizmetleri- Isci Sendikalari Federasyonu'nu (B. I.F.) kuran sen-

- dikalar, Iskollari Yénetmeligi'ndeki bu deglslkllgm o zamanlar Tirk

Is iyesi olan Genel I Sendikasi tarafindan yaptirildigi kanisinda-
- dir. BIF. ‘1979 ylll sonunda 1974 0Oncesine ih$k[n olarak sunlcn
'-yuzwor

= «Onemh ‘bir lsko[undc kamu hlzmet[ goren bu kuruluslonmm-

elektrik, gaz, su, Uretim ve daditim ve ulasim hizmetlerinin -

“halkla butinleserek, yozlagtirmadan . yGritimant saglamigtir. -

Bu nedenle bu iskolundaki ‘hizmetlerin dnemi belirlenmekte-

dir. Carpik ve ideolojik - sendikaciligin elinde, tasitin. direk-
~siyonu iglemez, elektrigin salteri indirilir. Gaz ve suyun vana-
~lani - kapatilabilirdi.  Bilinen cevreler bu - igkollarini politik ve

ideolojik ‘maksatli nasil kullanablleceklermm hesabini yapiyor-

lardi. Ve bunun tek yolu' vardi: Iskollar Yonetmeligi'nde - degi- -

~ siklik- yapmak... 1974 yillarinda Tark Is bilnyesinde bulunan

bugiiniin DISK Genel is'i el altindan, kafasinda planladigi ide- .

~olojik ‘sendikaciligi gliclendirmek- icin, siyasal ve politik oyun- -

“larla bu tarifte. degisiklik yaptiriyordu.» (B.LF., Kurulusu, Amac=
ve ilkelerl, Genel Orgut!enme Durumu, s. 1-2.)

1974- 1980 donemlnde beledlye :$yerier|nde isci: horeketm:n ge-
hemesmde dnemli diger bir etkenin, degisik Uretim - olanlormda faa- -
-I[yette bulunan iscilerin  ayni sendikal ¢ati altinda - t0p[unmolorm1
_ sugiayon bu yonetmelik degisikligi oldugu kcmsmdawm '

1980 yili Eylal ayi bas! itibariyle, bu |$kofundo 4 konfederas-
yona bagh onemll U¢ sendika ve bir federasyon vardi.

DISK’e bag!i Genel Is Sendikasi bunlarin en giiclisiydi. Isko-
lunda calisan iscilerin yaridan fazlasini Giye kaydetmisti. Tirk Is
~icinde -Sosyal Demokrat Hareket seklinde isimlendirilen olusumda
‘bas! ceken ve 14.1.1971 gund toplanan Tirk Is Yonetim Kurulu'na
4’ta Rapor olarak’ bilinen raporu sunanlardandr. Genel Is, 5 Haziran
1976 tcrlh'nde ‘merkez- yonetim kurulunun aldlgu kararla DISK& ka-



it Genel Baskani Abdullah Bc1$turk 1977 Aralik ve 1980 Huznran-_

genel Kurullarinda DISK genel bagkant secildi. .

- Tark Ig'e baglr Tiirkiye Belediye Hizmetleri Igci Sendlkotarl Fe-
derasyonu (B.L.F.) 1974 yilinda Igkollart Yénetmeligi’ nde yapilan” de-
‘gisiklikten sonra, daha 6nce kara tasimaciligi ve enerji iskollarinda

- faaliyet gdstererek belediye iscilerini orgiitiemis olan Tumn$. Ener-

i Is, Eshot Tes Is, Su Is ve Ego Tes Is Sendikalarinin yeni’ |$koluna
. gecip, federatif sekilde biraraya gelmeleriyle 24.4.1975 tarihinde ku-
~ ruldu. 1980 yili sonunda Federasyona badl sendikalar sunlardi: Tiir-
kiye Genel Is; Tiirkiye Bes Is (lzmir), Eneriji Is (Istanbul} ‘Orta Ana-

b dolu Bes Is [Konyu) ‘Belde s (Sakarya), Kapt is (Ankara), EGO Be-

. lediye Is {Ankaru) Timsu !$ (Istanbul), Marmara Bes Is [KOCGGII)
. Markar Sen (lstanbu!} Federasyona bagh sendikalarin toplam uye
SGV!SI Genel I$ te orgutlenmls iscilerle kwus[undlgmda o!dukca'
azdr. :

Bu :skolunda ‘MISK'e bagh Tiurk Genel Sen’in 1980 Ey]u! unde

"._orgutlu oldugu en 6nemli. belediye, Elazig Belediyesidir. Bunun di- £

sinda Igd[r Ankara Yenikent gibi kiiciik yerlerde orgutluydu _

qu I$ Konfedemsyonu uy931 Hrzmet I$ ise 1980 yllmda cok
__zuwftl :
1980 yih sonunda be]ed:ye[erde ca]r$cm iscilerin  tum (kamu ke-'-

‘siminde diger kuruluglarda oldugu gibi) sendikaliyd. Gecmiste-sen-

- dikalagma siirecinde igveren belediyeden isci cikartma yoluna bag- ;

‘_"vurdugu durumlar olmustur. ‘Ancak isten cikartmanin _sert tepkileri
ve 1973 ve sonraki yerel .ydnetim secimlerinde CHP’nin bu$ar131_

e sendlkas:z!a$tlrmu veya sendika degl$tlrmeye cobalama g[b[ muda-' WL

holelere buyuk élclide son. verdl g
Genel- I$ Send:kc:s: nin lskolundokl bel:rleylm gucu Yarg;tay 9__..

~ Hukuk Dairesinin 29,6,1979. tarihli kararinda belirlenmistir. Bilindigi =

gibi, |§kolu yetkisi Calisma Bakanligrnca verllmektedlr Call$ma Ba-
kcmllgl 6.6.1979 tarihinde 34 no.'lu igkolunda igkolu yetkisini Genel

I$e vermis. ve B.LF. bu karara Yargitay nezdinde itiraz etmrstlr 2y '

; Yarg|tuy 9. Hukuk Dairesi konuyu incelemis ve itirazin reddme karqr_-
vermastlr ;

«Her iki [$CI kurulusu yasoda ongoru]en blldm ve |an pro-'_

-sedurnl yerine getirerek 34 no.'lu kolda ve |$kolu duzeylnde T

tOpIu is sozle$m351 cagrisinda buiunmuslardw

01



"----_Karslllkll |t|rozlar lizerine" Calrsma Bakanligma gonderdlklerl'\-.- it

el _--"Noter tespit belge]ermde B.L.F.'!nun 83283, ‘Genel I Sendlko-"'
- s'min 144150 Gyeye sahip oldugu b:ld;r1lm1$t|r ' ek
- Bakanlik; yururlukte olan iskollar - tuzugune gbre - kalGl ve
-.'-kulonfercnlerln de ayni kolda sayilmalari geregini kabul “ile

'._Sosyal Sigortalar. uyguiomnlarmdokl ‘kodlara  gére ve sugl:k_ L1y

. hizmetleri disindaki belediye hizmetlerinde calisanlar ile bun-

~lardan ne kadarinin hangi isci kuruluguna iiye olduklarini da
~ Bakanlik teskilati -araciligiyla. tespit yoluna giderek cohwnlor-':_._

~toplaminin- 144 113 oldugunu, bunlardan 76 755'inin° Genel Is

. -Sendikasr'na, 21287'sinin B.LF.’na iye olduklarini kabul ile
cogunlugun Genel Is Sendikasi’ nda- olduguna karar vermistir.

© -Noter tespit belgelerinin igcerik itibdriyle gercegi yansitma-

. digina, Bakanlikca .yapilan inceleme, arastirma ve  tespitlerde -

bir yanlighk bulunmad:ﬁma gore karam karst yoneltllen m-
: '-ruzlar Vennde degildir.» : : . L

B Sendlka!urm Beledlve Sorunlqrma Yakiaslml

: Beledryelerde call$cm iscilerin cegunlugunu bunyesmde tOpIcl- ;
m1$ bulunan Genel Is Sendikasi’nin belediyecilige iliskin ‘tavri, isve-

ren olarak beledwelere karst tavrini blylik dlciide: etkﬂemast!r Bu R
'nedenle Genel ls in: beiedlyelere yaklasimini ozetlemekte yuror

 gordiik.

: Genel Ise gore be]edlvelerm sorunlar[mn iki kaync:g[ vardlr :
e «Beledlyeler gorevlerml verme get:rmeye yeterli gelir kuynak- oy

- “larindan’ yoksun birakilmislar, cull$unlar|n ayhklar:m |$cllermm .-

'.jucretlerm: Odeyemez duruma du$urulmu$Ierdrr»
«Be]edwelerm kurulusu, Isleyisi ve yonetimi d‘emokrclt[k de-_' ;.
“gildir. Beledlye organlarninda, calisan kesimlerden cok, kiiciik

- Ureticilerin, araci yapsateikatmanlarin temsilcilerinin agir bas-

‘mast halktan yana olan belediye g|r|$:mlerml engellemektedir.

- Buna karsin belediyelerin emeg[yle gecinen ‘genig hdlk yigin-

lanyla iligkileri kopuktur. Ustelik gbrevlileri ve. iscileri - bele-
~diye yonet:mme katilmamaktadir.» (Genel Is VIL Donem Calﬁ- :
' ma Raporu, Nisan 1978, s. 135.) :
Genel s, merkezu ybnetim ile beledlye l|f$kl8lnd9 beled:yelerm :

: guciendmlmesmden yunadlr . '



;'.”"'_..'«BIZ hem beledlye emekcllermm hoklunnm zamaninda. oden--_' o6 S

~mesi icin, hem de kent halkinin gereksinmelerinin en “iyi bi-- :
'___-clmde kdl’$ll(]nmeS[ icin  belediyelerin guclendlrslmem gerekti-
gine man:yoruz ‘Gicll belediyeciligin birinci kosulu ise, bele-

- diyelere- yeterli mali olana§in saglanmasidir.» (Genel l$ 8. Do- e

- .nem Callsmu Raporu, Nisan 1980, s. 55.)

Genel ls yerel yonetm birimlerinin ozerk ve demokrcmk birer -

yoplya kuvusturulmasml halkin yOnetime kutllma ve yonetimi de-
- netleyebilmesi icin yeni isleyislerin genrlimesm] cul:san |$clfenn s6z
- “hakkinin- artmasini talep etmektedir. Belediyelerin ellerindeki _top-
- raklan 6zel k|$| Ve kuruius,:lara devretmesme ve olusan ranta el

'koymomqsma karsi cikmakta, belediye tretim birimlerinin orttmlma-' '

sint ve tuketim kooperot:flerr hareketinin_ desteklenmesml istemek-

~ tedir. (Bkz. VII. Genel Kurul Cullsmu Ruporu s. 140- 141 ve 8. Donem s

Gahsma Raporu, s. 55-56.)

- DisK yOnetimi ise 1976 ytlmdu beledtyeler konusundc daho -Si- -
- yasi bir tavir- aldi. Genel Baskan Kemal Tiirkler 9.3.1976 tarihinde

_yaptigi aciklamada, «secimle igbasina gelmeyen valilik - kurumunun
- kaldiriimasi ve belediye ile birlestirilmesini» Onerdi. Bu dogrultudu

hinde . DISKe gonderdlgl ‘mektupta, boyle: bir birimin olusturuima—-

Dergisi, Mart 1976, s. 15). Ancak bu konuda somut bir sey yapil-
Tirkler genel baskanhdr yitirdi. Yerine Genel- Is Sendikasr genel

= ligki_bu buronun disinda gelisti. Bu blronun daha sonra varhgma ;
. son ven!drg: sam!mqktad[r : :

~C. Toplu is Sozlesmaleri

Ce$rt11 beledlyelerde ticret ortdlumularma !lr$km guvenllir ven-'
.:bulunamqmlstlr Ancak {icret dist odeme ve diger calisma kosul!a-'

=5 il fnallyet olarak DISK . Beledlyelerle Illiskiler Birosu'nu: kurduklarlm :
acikladr.  Istanbul Belediye Baskans Ahmet Isvan da, 17.3. 1976 tari-

-sindan duydugu memnuniyeti belirtti (Ayrintih bilgi icin bkz. DISK- -
_mad, DISK'in 1977 yilinda yopllon VL. ‘genel kurulunda da Kemal =~ :

_'_bCl$kClﬂi Abdullah™ Bastiirk secildi. DISK ile belediyeler arasindaki S

. rinin farklilagmas, ucret ortolumalar:nm da deg;slk oldugunu gos-

. termektedir.
- 1979-1980 w!larmda bugltlanun toplu is sozle$meler|nm rkroml»

ve, kidem tazminati ve yillik tcretli izin- stirelerine iligkin hukumre-_'.'__.';._'

rinin klyuslcmmqm rller ‘arasinda buyuk forkhhk gostermektedur

e



Blhndlg: glb: 6772 saylll yasa uyannca beledlyelerde calr$an-

: --';llscﬂere her yil 52 yyevmiyeleri tutarinda ek 6deme yupilmaktodlr b

_Bazn toplu is sozle$melertnde bu miktar artirilmamigtir (Trabzon,
~Kayseri, Swus ~Tokat).. Yaygin olarak 20 yevmiyeye cikarimstir

: _(lskenderun Mersm ‘Adana, Ordu, DlYCII’kaII’) Igdir (122 yevmiye),

- Golcuk- Yarlmca -Degirmendere (120 yevm:ye) ve lzmit (150 yevmi- -

. ye) en yiksek &rneklerdir.

s e Krdem tazminati, 1475 SCIYIII yqsanm 14, maddesme gore CCIII-
g:lon her yil igcin 30 ginlik Gicret tutandir.-Bu siire bazi belediye-
-~ lerde. 35 gine. (Demzll Iskenderun, Manisa, lgdxr) bazilarinda 40
'-gune (Gazmntep. Corum, Zonguldak, Sivas, Eskisehir), cogunlugun-
da 45 glne cikarlmistir. Golcik- Yarimca- Deg:rmendere Istanbul -
Kartal, Eltmg beledwe!ermde uygulanun toplu is sozles,:melermde
bu sure 50 gun, Diyarbakir - beledlyesmde 55 glindir. :

Yillik ucreth izin stireleri de bliyuk degr$1khk gostermektedlr

_Blllndlgi gibi, 1475 sayili I Yasasina gére, 1-5 yillik isciye 12 is-

o gunu, 5-15 yil kidemli. igciye 18 isglini, 15 yildan fazla kidemli isciye:
- -de .24 isglnl Ucretli- izin verilir. Toplu is sOzlegsmelerinin blylk co-

gunlugundc bu sirelere ekleme VCprlmIStll’ Istanbul Maltepe ve Or-
- du beIedlye!ermde yasal streler uygulanmaktadir. ‘Bazi belediyelerde
: ycxsc:da belirtilen kidem kademelendirmesi esas alinarak sureler-arti-
nimig; bazilarinda kademelerde de degisiklik yapilmistir. Bazi be-

% _ledwelerde ise kademeler de kaldirlarak genel bir izin uygulama—-

- sIna’ gidilmistir.

Toplu is sdzlesmelerinde kucuk orta ve biyiik boy beledwe!er
arasinda, iscilere yapilan édeme ve verilen haklar. ac:smdan onemll
"ve sistemli bir farkllllk gozukmemektedlr AR AR e

B, ~ Belediyelerdeki toplu sozle$meler gene! olurak ucret dIS! yan 4
- tdemeler acisindan 6zel sektérdekinden yiiksektir, ancak diger ka-

“mu kesimi i$yerlerinde gorilenlerden fazla -farkli degildir. Ancak

'_a$ag:da ele alinacak konularda getirilen hukumler genell:kle dlger 2

. |$yerlermde bulunmomaktodtr

_ - Ankara belediyesinde uygulanun toplu is sozle$mesm1n 26/3 s

maddesine gore, kendi istegiyle isten aynlanlara kidem tazminat-
lari. verilmektedir. Ondokuzuncu maddeye gdre, isci yapt koopera-
tiflerine arsa konusunda yardimer olunacaktir. Kirkddrdiincdi: mad-
‘deye gore, lcretsiz berber saglanacaktir. Kirkdokuzuncu maddeye
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"-'gore du$unce sucu nedemyle tutuklcmanlarm ucretiermm dorttef”-
tcu odenmeye devam edilecektir. 3 -

_ Izmir Belediyesi ve ESHOT ta uygu!ancm toplu is sbzle$mesmm, :
54. maddesine gore, igyerine alinacak- ciraklar belediye - iscilermm'_'f
" gocuklari arasindan secilecektir. Otuzsekizmcl maddeye gdre, . i$ci-
“lerin cocuklari her yil igveren tarafindan stnnet -ettirilecektir. Otuz-

_ dokuzuncu maddeye gore, tuketlm kooperatlﬂem |c|n yer venle-_- |
~cektir. : S

' Askerllgmi bltlren l$cilerm yemden ise qlmmc!arl ve yoklukla--_
_rinda emsallerine yapilan zamlarin kendilerine de uygulanmasi, her
Uc toplu. sOzlesmede de vardir. Izmir ve Istanbul belediyelerinin

¥ '_toplu sozlesmelerinde 1 Maws I$CI bayrami olarak kabul edilmistir.

: Her Gc¢ toplu sozlesmede de gorulen d:ger bir nokta, «iscilerin -
. __yonetlme katilmasi» maddesidir. Ancak uygulamalar. farklidir. -
Istanbul beledlyesmde «verimliligi artirma ve yonet[me katilma-‘

kurulu isyerinde verimliligi artirmak, -is huzurunu ve calisma ahen-

_gini. saglamak, daha verimli olacagd: ve verimi c:rtlrmc:ktu katkisi ola-

- cad diistiniilen elemanlari saptamak- gayesiyle» kurulmustur. Bele- o
- dlye baskani, igyeri mudird,. sendika sube baskani ve senduka mer-.

“kez sube baskanindan olusur Izmir belediyesinde ise, «verlmllllgm
sagldnmasi, - hizmet uretiminin artmlmcxsr emedin dederinin en. |y|'
- bicimde korunmasr ve iSCi- lsveren iligkilerinin demokratlklestlrllerek
olumlu bir- duzeyde tutulabilmesi amagclari ile, igcilerin ve onlar
“temsilen sendikanin isyerlerinin yodnetimine etkin bir bicimde katil-

malarini, igveren, enddistriyel demokrasinin dogal bir geregdi olarak

kabul eder.» Bunun bicimi olarak da, Genel is sube - baskan!armm
~ enciimen t0plcnt|larma yetkili bir liye olarak katiimas! saptanmistir.
: Bu kurullar somut hicbir sey yapmamiglardir. Ayrica dikkat edi-
" lecegi gibi, sendikanin yoénetime katilmasina yénelik. modeller gelis- -
: ‘_tirllmlstlr 1978 yili Temmuz .ayinda zamanin basbakant Biilent Ecevit

ile zamanin Tirk Is genel baskani Halil Tunc arasinda imzalanan -

Top!umsu} Anlasmada yonetime katilmaya iligkin modeller gellstm-__
leceginin karara baglanmig olmasi, belediye toplu sozle$melerme bu =
: --hukum!erm konmasinin. nedem olsu gerektir ' S N s
C. Uyugmuzilklur ‘

: 1974-1980 dbneminde beledlyelerde isci- |$veren |h$k|!en duha 2
- Once ele-alinan-genel yapiya' bagh olarak sik; stk uyusmaziik dogur-



"_ 2 du Bu ; hi‘ﬁé‘fﬁdﬂikﬁ[dfl n-bir-kismi -yasal grev; - bir 'kis-'m I "Es:e' ':dri'féni.g'.é"? e
7275 sayili Toplu Is ‘Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Yasasinin 20,

E maddesinin 5. bendine gore, ‘«kamu tiizel kigilerince veya kamu ik- =

o tisadi tesebbiislerince yerine getirilen su, elektrik ve havagaz istih-

~sal ve dagitimy islerinde» grev yapiimas; yu’sdktlr.'Aym.'mddde:hih
- Uglincti bendi de hastanelerde grevi Yyasaklamigtir. Buna gére, bele-
_diyelerde caligan iscilerin 6nemli. bir kism yasal grev hakkindan -
~ Yasal ‘grev, bilindigi gibi, menfaat grevi ve hak grevi olmak =
~ tizere.iki bicimde olabilir. Toplu is sozlesmesi baditlama siirecinde
'uy'ug_'mazhk'{dlwsu'menqut'grevi, toplu is sézlesmesi ile verilmesi

 kesinlesmis haklarin verilmemesi durumunda ise hak grevi séz ko. =

- nusudur. Her ikisinde de oldukga uzun bir prq_s__edlj"run"'to'mamlanma”s'l' _
- zorunlulugu vardir. Belediyelerin parasal yetersizlik ‘nedeniyle sik sik

toplu is sdzlesmeleri ile Lstlendikleri  yiikiimliiliikleri- yerine. getire-

~ mez duruma dismeleri, ‘belediye iscilerinin orgiitlii bulundugu sen-
dikalarin sik sik hc‘rk"gr_e'j\}"ine_"bug_\}urr_nas'm_a___né_den oldu. Ancak grev .
- prosediiriiniin - uzunlugu, Toplu sézlesmeye konulan bir madde ile.
- telafi edilmeye calgild. _ TG SRR
~ Istanbul Beélediyesi ile Genel Is arasinda bagitianan ve 1.3.1979 -
1.8.1981 tarihileri arasinda yiiriirlikte bulunan toplu is sézlesmesinin
~«yasal hak direnisi» bashikl -99. maddesi, belediyelerin' ézel duru- s

S “munda isgiler ve sendika icin cok dnemli bir kazanimdir:

'__-«fs'ci'I_er.in'il'cret'le-ri'-.vé bu sézlesmeye gdre yapilacak her tirlil %
Gdemeler ise sosyal yardimlarin igbu toplu is sbzlesmesinin 56.
maddesinde  belirtilen- siirelerde ddenmemesi  halinde, isciler

~ 6demeler yapilincaya ve diger sosyal haklar verilinceye kadar -

1. fikradaki sartlar dahilinde dilerlerse isbasi yupm‘c'yfab'_i'lirler.ﬁ 3
. Isveren isbasi yapilmayan by glnlere ait cret ve sosyal

“yardimiardan higbir sekilde kesinti yapamaz. Gerek isi birak-
- 'ma ve gerekse bu toplu sdzlesmenin 56. maddesinin 1. fikra-
“sinda’ diizenlenen gecikme cezasmm-'uygulunabi[megi icin-ig-
-~ verenin zorunlu nedeni diginda Gdemede bulunmanis olmasi. -
~.ve zorunlu nedenin varliginin da sendika genel merkezince
- ‘saptanmasi_gereklidir. Sendikanin aidat ve benzeri alacakla-
“rinda da yukandaki madde hikmii uygulanir» (Madde 99. x



qude 56'\;0 gore, gec:kme ‘cezas! ‘her gun n;;ln odeme tuta-_-'_:"'"
rlnm % 25|d|r) : _ o st

_ Sendlka ve |$c:ler acismdon boyle snemli- b|r kazanima ne oze[ "
L kesrmde, ne de kamu -kesiminde herhangi bagka bir isyerinde rast- -
~lamak mumkun degildlr Belediye iscileri oc:smdan bu hak, top!u is

- sozlesmem yukum[uluklerml yerine getirmeven beiedwe[ere ve do--' :

layl olarak merkezi yonetime kargi onemli bir mevzi olmustur
- Belediye iscilerinin direnisleri_kamuoyuna derhal yansimaktadir.

~ Belirli iskollarinda  (elektrik enerjisi Gretim ve dagitimi, demiryolu
- ve deniz ulastirmacihigi, bankacilik, v.b.) isin -durmasi, tim ekono-

miyi ve halkin yagamini “aninda etkller Erdemir, Seydlsehlr Azot

. Sanayii glb[ ekonomi _acisindan onemh temel girdileri dretenislet- - -

~ . melerdeki. is durdurmalar: bile - kumuoyunu kisa siirede o denli ilgi- -
 lendirmez ve etkilemez. Ancak belediye hizmetlerinin- (oze[llkle te-'-

: i_mlzhk ve ulustn’ma) aksamasi derhal yanki bulur.

" Bu nedenle, belediye iscilerinin direnisleri oldukca etkin olmus-_ e
tur 1974-1980 doéneminde belediye iscilerinin direnislerini iki-diizey-

de ele aiabllmz Siyasi nitelikte genel dlren|$lere kctllmu ve 1$yerme- _

'.ozgu sorunlara bagh direnisler.

Belediye iscilerinin genel dlrem$lere kcmlmGSI ozelllk[e Genel'

~_Ig’in 1976 yili Haziran ayinda DISK’e lyelik busvurusuylu onem ka-

L zandt. Belediye |$c|leri 1976 Eyldl'inde Devlet Guvenlik Mchkeme- :
lerini, 20 Mart 1978'de Istanbul. Universitesi'nde 7 ogrencmm bldu-

_rulmes:m 1980 yilinda Kemal Turklerln olduru!mesm1 protesto ots
G ._:mek ve 30 Nisan 1980 tarihinde ig¢i bayramini kutlamak igin yuygm".
ve etkin olarak eylem yaptilar, Kentin yerlesim ve is cevrelermln

'--uzugmdukl fobnkalardd yapilan dlrem$ler kamuoyuna kisith yansur-'_

Ve etk yuporken yol ‘ortalarinda kontagi kapatilarak birakilan oto-. : i

“bisler ve t0planmqyon cop]er dlrem$c|lerm seslerini duyurdu

: - Bu_dénemde belediye iscilerinin igyerlerine iligkin soruniarlmn'__.'_:'.
-_-bu$mda ticret ve diger parasal haklaring zamaninda alamamak gel- =
©mistir. I$ten cikarnlanlarin -ise geri alinmasi icin direnige basvurul--

: '_'mosmu da -oldukca sik rastlanmaktadir. Bunun diginda rastlanan: T
- direnig: nedenleri ise- sunlardir: Ucretlerin artinimasi talebi, sendi- -

~ kalasmay! énlemeye veya zorla sendika degistirmeye yonelik bas-~

“kilari“protesto, caligma kosullarinin diizeltilmesi . talebi, Demirel Hi-

: kumetlm protesto, sendlkuya yapilan Saldirwl protesto. yemek kall--_-."



1964

1968

- tesinin. diizeltilmesi talebi, is guvenllgmm ‘saglanmasi tuleb! grev
T erteiemeierml protesto, yonetlcﬂenn gorevden alinmasini ‘protesto,
' D[remslerm en_ yaygin bigimi i$ birakmadir. Kent lcmde SeSSIZ‘

Yirliylse de rastlanmaktadir. Bdlge calisma miidiirligind, beledlye""' :

'--saruylm beledlye baskaniniin odasini isgal eylemleri de yaygmd[r
_8021 direnisler ise isbasinda oturma is yovo$[atmu yemek yememe
: blctmlermde olmu$tur

Direnis ve yasal grevlerde 1977 1980 donemmde Snemli blI‘

'art|$ goziikmektedir. Bu konulardaki veriler giivenilir olmaktan cok - X

uzaktir. Saptayabildigimiz kadariyla, belediye iscilerinin grev ve onem- . -
I| diren|§lenn|n ylllara gbre dqg[I:m| Su sekllded:r ; S

UMY grew _ direnis’ vl o - grev : ~ direnig

1981 — 25 HNE ¢ Lk SRR . 7 e o
o [ A .3 1972 1 —
1963 1 —_ 1973 2 —
2 — 1974 2. 2
1965 4 Rl 1975 4 5
1968 2 1, 19786 1 Sk
1967 6 g -, 1977 4 i P
7 — 1978 “18 18
1969 3. o= T 1979 29 21
1870, bt g ol 1980 1 ?

- Kaynak: Gazeteler,. Tiirk i's"A'rsiv'I, Tuba Is-Isci-Calisma Ajans, Genel ia Genel :
Kurul Rupquarl D]SK 1979  Ekonomik Ruporu

Grev ve dlremsler genelhk]e tem|zl|k Islerr otobus ve fen 1$Ie-
rinde uygulanmistir. Su ve elektrik hizmetleri. grev ve dtremsler ne-
deniyle bir aksamaya ugramamstir. Ucretlerin édenmemesi nede-
~niyle uzun siireli olarak hizmetin aksadig tek a[an temlzhk ve
_COpIerm ‘toplanmasi 0Imu$tur -

1979 ve 1980 - ylliarmda Hik{metler, «memleket saghgmi ve
milli guvenligi bozucu» oldugu. gerekcesiyle sik sik. belediye iscile-
rinin grevlerine midahale ettiler. 1963-1978 ddneminde genel. hiz-
~metler igkolunda hicbir grev ertelemesi yokken, 1979 yilinda bes
grev 30 gin (ikisi 60 giin daha) ve 1980 yilinda Gi¢c grev 90 ‘gin
-slireyle ertelendi. Bu davranis ise, sorunlan cozumlemedlgl :cm de- '
- gisik eylem blclm!erml glindeme getirdi..
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C)zetie- be[ediye |$verenm|n yapJSI ve merkez: yonettmle oiun'-
ceh$klsmm snstemde yolactlgl catlak, ozellikle 1977-1980 donemmde

_ ' belediye 1$c|ler:nm bir «direnme gelenegi» olusturmasinda onemh
- bir rol oynadi. Deglsik sektorlerde calismalarina ragmen: ayni |$ko-

_"Iunda orgitlenebilen belediye iscilerinin biyiik - bir cogunlugunun
“DISK’e bagh Genel Ig'te. orgutlenm|$ olmasi ve bu sendikanin bas--""
- kaninin ayni- zomundu DISK’in de genel baskani bulunmast, bele-
_dlye iscilerini sendikadan da kaynaklanan bir hareketliligin icine iten :
~dnemli bir etkendi. Iscilerin miicadelesi kapitalizme karsi bir program
cergevesinde gelismedi. i$c'ilerin talebi, kapitalizmin Tirkiye'deki is-
leyiginin irrasyonal yapisinin iscileri “etkileyen bazi olumsuz sonug-
~lannin diizeltiimesiydi. Bu kosullar, belediye iscilerinin, Turklye isci
'_'hareket: tarihinin ‘en  dinamik’ donemmm yorutnmasma onemh kat-‘
kllarmm bulunmasina neden oldu :

EK

BELEDIYELERDE YAPILAN GREV VE DIRENISLER
: [Sup!anabi_[snle’r]

-~ GREVLER: (1963 - 1980) -
Bursa Bel. Otobils - Isletmesi 7111963 - 27111963 218 igci
Malatya Bel. Mezbahasi - 1261964 - 17.7.1964 28 igci

29.5.1968 . 29.5.1968

27-isci ..~

-
800 isei

_ Kayseri Belediyesi 15.9.1964 - 20.10.1964 354 ‘isci.
‘istanbul Pendik Bel. 1.8.1965 - 2.8.1965
Konya Bel. Mezboham 18.9.1965 - 13.12.1965 C17isei
- Malatya Belediyesi 21.9.1965 - 22:10.1965 179 isgi -
" Denizli Belediyesi 1965 siire:2? - 27.s¢i
- Izmit Belediyesi 4 46.1966 siire:?? - 300 isci -
Adana - Bel, Otobiis Isletmesi "4,8.1966 - 10.9.1966 61 isci
_ Bandirma - Belediyesi ' 33.1967 - 9.3.1967 63 igcl
~ Ankara- Belediyesi 36.1967 sire:?? 2.000 isci- -
. Manisa Belediyesi 11.5.1967 . 18.12,1967 - - 147.iggi
" Ankara Bel, Temizlik igleri - 8.6.1967 - 8.6.1967 1.200 isci
Adana  Belediyesi ' : 10.6.1967 - 10.6.1967. 325 iggi
Gaziantep Belediyesi. - © 3.7.1967 - 6.7.1967 987 iscl -
Konya Bel. Otobiis I$Iatmesi- 14.2.1968 - 24.1.1969 i
Adano Beiedlvesf
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e fzmir : ﬁe:l'édlyé'si ' .TBIﬁIJZ.IlIk.. t$l:e'ri_ g

~ " izmir. Bornova Bel. Temizlik isleri-

- lzmir ESHOT -

' Elursu Beiedlyesl “Otobiis I$IetmesI

- Eskigehir- -Belediyesi Temlzlik is'
- -Kagithane Belediyesl. -

ﬁj_.:Kor}ya_BeIedlyes_l_ Fen. _lsl_eri -
- Ankara ‘imar Mudirligi (Genel Is)

- Buca Bel. Otobus I$letmesl
- Golcik Belednyem
M_ersm Bel. Mezbuhusr

_ .Adana Bel. Ekmek Fabrikasr

Adang- Bel. Otobiis lsletmesi

©Antalya Belediyesi -
~ ‘Bursa Belediyesi Otobiis. Isletmesn
--.;Kuyserl Belediyesi. . :

. Urfa- Belediyesi )
fzmir Belediyesi i
Ankara Belediyesi

- izmir Belediyesi

“IETT

' Sakarya Geyve Beledwesn

-Seydisehir Belediyesi

% Ankara Belednyem Otobus I$Ietmesl

Ganel is Sendikus: nin 1977 sonu - 1978 Donamn Grevlerl

Ordu Beiedlyesi

: .Afyon Belediyesi

Darica Belediyesi -
Gemlik Belediyesi

~ Mihalicerk  Belediyesi
" Tuzla Belediyesi -

L Burdur Belediyesi -

30551968 ;_:2'7'.6_."{963__-,{.{‘ '

561968 - 13.7.1968 .

| 24.6.1968 ' siire:7?

1968 “sire:7?
1091968 - sire:2?

. 24.4.1969 . . 29.4.1969 -

26.7.1969 . 26.1.1970 -
1.8.1969 - 5.8.1969
22.3.1970 - 26.3.1970
- 8.8.1970 siire:??
16.11.1970 . silire:??
7.1.1871 . 28.2,1971 -
13.1.1971 . 2.2.1971

431971 - 2231971

+10.3.1971 - 14.6.1971 .

2471971 . 481971

24.8.1971 = 10.9.1971°
26.9.1972 - 1.10.1972
10.7.1974 :-20.7.1974
8.10.1974 . 16.10.1974
15.2.1975 - 2727
2551975 . 279
9.6.1975 . 722
11.8.1975_ - 272

11.10.1977 = .14.11.1977

12891977 - 2

771977 - 1271977
7.6.1977 - 1271977

651977 - 1051977 -

13.8.1977 = 7.9.1977
1.2.1978 - 83.1978

Em Genel- 1s VIL ‘Genal Kural (;a.hgma Raporu, s. 185,

~ 1979 Yihh Grevleri

“isparta Belediyesi -
-Gelibolu Belediyesi ;
Elbistan Belediyesl

- Tuzla Belediyesi

- Gililtepe Belediyesi

. Geyve Belediyesi
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15.7.1978 - 1979 son, siir,

15.8.1978 - 6.4.1979

26.9.1978 - 1979 son. siir.
23.10.1978 - 1979 son, siir.

23.11.1978 . 12.1.1979
23.9.1978 - 1979 son. sir.

337 l$ei
86 I$Gi_ ]
77 '

- 236 I$01

M0 sei.
- 140 igcl
110 isel -

71 isel

192 Jsgi
asigei
34 dsel

-B8-isel -

324 isol.

189 ‘isci.

227 Ig0l ™ : -

' 950 isci
38 isci-

1857 isci

- 641 isci
2,600 iscl - -

1460.isci
qagp

e o ST
2500 isci

305 Isci -
42 igci
80 igci

9 igci

294 isci

34 Isci



izmit Belediyesi. -
Bolu Belediyesi - -

~ Arslanbey Belediyesi

- Mardin “Belediyesi
- Gonen Belediyesi

e Antalya Belediyesi .

Susurluk Belediyesi -

- Safranbolu Belediyesi
© . Kirikkale_ Belediyesi

- Karabiik Belediyesi

- Diyarbakir Belediyesi
" :Karaman . Belediyesi
Urfa- Belediyesi ~

. Bingdl. Belediyesi
“Marmaris Belediyesi
‘Cerkes. Belediyesi
[zmir Belediyesi
izmir Belediyesi

. Karahalli Belediyesi

Catalagz: - Belediyesi

. Muddnya Belediyesi

Gillnar Belediyesi.

.'.DI'ya_rbcr_er Belej_diyesi- St
“Cerkes Belediyesi (C‘unkz_r_i]

Denizii Belediyesi
"~ Batman -Belediyesi-

- Geyve Belediyesi

Seydigehir Belediyesi
. Turhal _'-Bela'diyes_i-
. lzmir Belediyesi -
~ Elbistan "Belediyesi
" Diyarbakir Belediyesi

. Mq’(_ictnvd ; Befed]ﬁsi

' Kma.k Tiiba 15-fs¢i - ve Cahsma Ajansi,

anisa Belediyesi

20.11.1979
21.11.1979 :
~ 35.1979 . 6.5.1979
481979 . 14.8.1879 -

51,1879 - 222.1979
6.2.1979 --7.7.1979
1.3.1979 . 4.4.1979

£ 22.1.1979 - 126.1979

8.5.1979 - 16.5.1979 -
20.6.1979 . 8.7.1979
4.7.1979 . 7.7.1979.

20.6.1879 - 19.11.1979

30.6.1979 - 16.7.1979.

- 17.7.1979 . 8.8.1979

24.7.1979 . 23.8.1979.

. -88.1979 - 1391979
112881979 - 20.10.1979 .

' 16.8.1979 - 2381979
6.10.1979 - 25.10,1979

- 1979 son. siir,

- 1979 son. siir.

21.3.1979 - 30.3.1979
-28.1979 - 14.8.1978 -

. 2471979 . 1979 son. siir. -
851979 - 7101979

*. Eaynak: DiSK, 1979 Ekonomik Rapor, s. 120.13L

1980 Yili Grevierl

- - 5.1.1980 - 19.1.1980
© 21101979 < 17.1.1980

'9.2.1980 - 7.3.1980
24.11980 - 13.3.1980
491978 =°4.4.1980
22.5.1980 - 27.5.1980
215:1980 - 28.5.1980

17.5.1980 - 4.6.1980

5,10.1978 ~ 5.7.1980

7.8.1980 - 10.8.1980

2471979 - 254.1980
6111980, .

582 isci
1300 igei

210 isci
16 isci

195 igol
el
“1.048 el o

78 igci

71 isci
430 isci

517 dgel .

2.808 igci

[
S50 sl -

110 igci
25 isel -
: 31'__i$ci_-

4694 iscl
4e94isci -
I R

- 60 isel -
87 ‘isci

S-83igel

- .332 isei

81 isci -

400 isgi
20 isCl-
104 isei -

132 Igol >+ :
5600 isci

73 igci
832 igci

9T isel




S

" 212.1961

15.1.1962

-86.1962

25.7.1962
27.7.1966

1151967

5111967

1741970

- 29.4.1970

5111970

. 6111970
10.11.1970

6.1.1971

2221974

Mart 1974

2151975

128.7.1975
24.9.1975
10.12.1975
23.12.1975

'1.1.1976.

- 1.1.'2'

.

™

: DlRENisLER ; .

Ankaru BeIedlyem Fen I$C|Ieri 45{} 1g;cmm lsfne Sm‘l ver:ln‘les['

" ‘lizerine “sessiz yiiriyiis.

Ankara ‘EGO :scnen I$c| huklarmm vernimemesn |c|n sesalz
yuriyis. ;
Iskenderun Reyhcmh Beled:yes; Temlzhk i$c|Iar| Ucr_stlerm ur_.-
tmlmusn ve amirlerin degistirilmesi istemi. :

- Buca Belediyesi Otobiis isletmesi iscileri (42 |$c|} Muug.[arm

ddenmemesini. protesto igin oturma grevi.
lzmir Belediyesi Temizlik |$c|ler| (641 isci). Yevmiye zammi,
uksam yamegi verilmesi, temizlik igcileri umlnnln deglstml-

" mesi istemi. 207 igci isten ‘cikariid.

Corum Temizlik igcileri (54 igci). 72 igcinin 1$ma son- veril-
‘mesini protesto. Ankara'ya yuruyus 2771966 = 381956 Is-
tanbul’a yiiriiyds: 15.8.1968. :
Manisa “Belediyesi igg¢ileri (350 l$c|) Manisa - Ankara yur_i_'l'-"
yusi: 44 gun. ;
Adana Beladwem iscileri. 200 tscmm isten cikanimasimi’ pro- -
testo. . s
Ankara Belediyesi Temlznk igpilerl, uzayan yetki uyusmaz-.
igimi  protesto etmek icin Bolge Calisma Mudurlugunu blr
slire isgal ettiler.

Ceyhan ve Osmaniye Belediyesi 1$cller1 {400 |$cl} 5 aylik {cret

~ve 2 ikramiyenin- 6denmemesi nedeniyle oturma grevi.

Ankara Belediyesi iscileri (5.000 isci). Maas ve fazla ca!rsma
tcretlerinin  édenmemesi. Is yavaslatma.
Sukurya Belediyesi (245 isci). Ucretlerin odenmemesi

: Istanbul Belediyesi |$clleri (800 iggi). Toplu sdzlesme furk!u-'

rinin - ddenmemesi.  is b:rakmc: :
istanbul Belediyesi Temizlik ve Fen l$ler| Aralik maasmm ve
Ikrc:_mwesmm ddenmemesi. [$ birakma. e 0 :
Ankara EGO igcileri (2.000 igci)..is ‘birakma, -

1 Erzurum Belediyesi igcileri (140 igci). Isten clkurtlmovt prcu

testo igin belediye bagkaninin odasmin - iggali,

: Ankara Belediyesi iscileri. Nisan muu$lanmn odenmemesml

protesto Icin 1 saatiik is birakma.

Ankara Belediyesi -igcileri (3.000 isci). 1 gfm _dfrer,u‘s.'
isparta Belediyesi igcileri. Sendikal baskiya kargi direnis. -
istanbul Belediyesi iscileri (11.000 isci).. Mags ve ikramiyelerin -
bédenmemesi. is birakma ve Belsd:ye Suruyml isgal (2 giin)-
Mersm Belsdlyem igcileri (1.200 :$c|} isten cikarilanlarin_ _g_eri
alinmasi icin direnis. -

lstunbu! Belediyesi I$C1Ieri Demirel Hukumet:nm uygulumala-
rint protesto - ig¢in direnis. ;



CBaadme

1641976
- Ocak 1978

Ocak 1978 ¢
* Ocak 1678

" $ubat 1978
. Nisan 1978 -
Moy 1078

T 'Mdy’:s _.'1'9'?8-5" :

'Hazlrcm 1978
'Temmuz 1978
Ey[ul 1973 ;

Eam o7

~‘Kasim 1978 -
 Kasim. 1978

. Aralik 1978

 Atalik 1678
- Araiik 1978

Ocak 1979

Ocak 1979 -

'="D|yurbcrk|r Beiedwes: J$GI|F,‘(] {500 isc:] Ucret ve aIb;se puma'. :
: _-'lurmm alinamamiasi _nedeniyle: dlrem$ - S
L ‘Arikara Belediyesi; 150 isci; Ueret Udenmemem  Fieng 0T R D
e _-Ankaru Beledwesz I$cuer1 Muag ddenmemesi nedemyle d:rema :;;
Elbistan - Belediyesi iscileri (103. isci). Mau$ ve sosyat hqklarm S

5 aydir 6denmemesi nedeniyle d|rem$

-Burdur: Belediyesi . iscileri. Genel " ig'e" kuy:zll 34 lscmm |$ten
" gikariimasin _protesto - igin - direnig. R A

+ . ‘Diyarbokir- Belediyesi iggileri. Toplu ig. sozlesmesmde bellrlenen
- _haklarin_verilmemesi nedemyla direm$ : :
- Ankara_ Sular. Idaresi iscileri 380° |$c:) Yemeklerm kalltesml

T

‘protesto icin yemek boykotu.  ~ : o
#" Urfa Belediyesi. iscileri (500 ISCJ} Ucretlerln odenmemesi nede_'-_'_'_'
..=_r:|iyla ls yavu$lulmu S e : 2

: uﬂepe Beledlyes: I$CI[SI'I {350 I$Cl) 7. uyllk mCICl$ ve '
'_cuhsmn ucretlermln odenmemes: nedenwle dlrems

_Tunceli Belediyesi- igcileri. Garaj ingaatinda calisan 17 tgcmm
3 aydir mdas -alamamasi nedeniyle direnig. - w
3 AETT iscileri (120 $0for). Otobils lastiklerinin kulltes1z[|gl nedei

niyle olan kazayl protesto icin dlrenis

- izmit Beleduyes: (2.000 isci). Toplu 5021e5me 1kmm:ye ve zum e
) farklarmm ddenmemesini protesto - ICIl"I dlrems K
i Kocasman Belediyesi- I$cilen (300 iscr) Isveremn busk:!anm
* protesto etmek -igin 4 saat d:ren|$

Diyarbakir Belediyesi |$0|len Ergam'dek: Genel [$ toplumrsmu'

'yapﬂan saldinyl ‘protesto igin dxrems ) :
_Kmkkqle Be]edwes; Cigcileri {200 iscu Muus_.-ulamumqlur:m

protesto icin dlrem$

¢ Ankarg Belediyesi iscileri. M(m$ ve toplu soziesme furklunmn' S5

aw

. Subat 1979 :

. Nison 1979 :

Nisan 1879

odenmemesini protesto (dnrems,t)

-Karabiik . Belediyesi nsczlerl (600 . |$c|} Toplu sozlesmemn uv-

gulanmamasini protesto igin_ direnis.

; Antalya “Belediyesi iscileri [690 iscl} Tnplu sozlesme hnklarmm ¢

verilmemesini- protesto ‘igin- dlreni$

Batman Belediyesi igcileri. lkramwe ve muuslarm g - cwdtr..'_

Odenmemesini protesto igin direnig. - .

Mugla Belediyesi iscileri, Uc ‘aylik macx$ ve blr Ikrumiyenm 3

odenmemes:m protesto igin direnig. s
Bilecik Belediyesi - iscileri (74 igci). Toplu sozlesme haklurmm 5
ven!memesim protéesto icin . direnis. - &

Usak Karahalls Belediyesi temizlik 1'$c:leru Maaslurnn dusuk- :

lagini ve send:kuiusmuys onlemek lcm yuprian baskﬂan pro---_ :

festo’ amdciyla direnis.’ S
“Ankdra Belediyesi iscileri. 48 gundur maas odenmemesi gerek- R
) -'casnyle Belediye Buskumnm odasmm :g:gu!l T




 Nisan 1878 .
* ‘Haziran 1979
" Haziran 1979

; 3Hdzirdn 1979 . ¢

: 'Huz_irgn 1979

- Temmuz 1979 -
. Adustos 1979 -

Aﬁu'stds 1979 S

. Agustos 1979 -

- Eylal 1978
 Eylal 1979
Eylil 1979

“Ekim 1979

Kasim 1979
- Kasim-1979

 Aralik 1979

BASVURU

Ifutsa Beledny’esl isc:lerl Dﬁrt oydlr muu!; Edamnemeslnl prd—

testo. -

s Ankarc Belednya Hastunesl gorsvluerl [250 ki$i}, lkmmwa 6den.: 5
'memasml protesto icin. yemek boykotu. : s
Ankara Belediyesi -Igcileri (7.000. igci). Maaslarm édenmeme-.;-_

sini protesto igin direnis..
Van Belediyesi igcileri {135 -Igci). Dort aydlr muaslarm éden--_
memesini protesto .i¢in direnis. : ;
izmir Belediyesi- igcileri. Grev erte1emesln] promsto Igin "ig: ya,_ :
va$lr}tma

_Ankara Belediyesi iscileri (7.000 iggi). Moaa ve yakacak xrurd:-'_. i
minin. 6denmemesini  protesto icin direnis. .
--Ankara Be[ed;yesl |$cllari Temmuz ayi .maasglarinin odenrne-.'-

mesini protesto icin Belediye Bagkaninin odasinin :$gull .
Denizli Belediyesi'ne ait Pamukkale Esot - Moteli'nde -Genel 1g::

_U‘{GSI 24 I$c| toplu sozlesmede behrlanen haklarin venime»-. 2

mesini- protesto. icin direnis. : !
Isiahwe Belediyesi Temizlik iscileri. Toplu sozlesme hnk!armm S

- verilmemesini _protesto igin direnig. -
: Istanbul Belediyesi iscileri (11.000 igoi). Mua$[unn_ 6de'nme‘-- 3
mesin] 2 4
: .Eskigehir .BelediyeS| otobus soforler: Toplu soz[es,;me '-;farklu-
. .TiRm zumamndu odenmemesml protesto: igin dII'SI'Il$ :

p-&testo IGIn ug: saaqt: direnig. - . ...

Ordu’ Belednyesn Tem;z[uk I$cllerl Toplu sozlesme huk}urmm'
verilmemesini- protesto igin direms ) :

" Adana Belediyesi Yol $cnt|y95| igcilerl. Toplu soz!esmenm uy.' :
'gulunmamusml ve |$ci[era baski - yapiimasiny prolasto lcm
) dlrem$ ’
_ESHOT iscileri (2:500. |$c|) Muu$ ve- toplu. sozle$ma farkiarmm-__

verilmemesini protesto igin dlrems

: IETT iscileri.. JETT Tasitlar Dclresl Ba$kcm|r|m gorevden alin-

masini protesto igin direnis.

RS Antquu Belediyesi igcileri (890 ‘igcl). _T_oplu sézlesmp'_hak!u._ §
- ninin “verilmesini protesto icin" direnig, ' ;

Amasyal, ERTUGRUL, «EGO Genel Midirlaganin Sorunlant ve 1974.75-76-77 Yil-
" lan Cahsmalari», Devrimei Belediyeler Dernedii Yayin Organi, Haziran 1977
Arslan, SULEYMAN, Tiirkive'de ve ingiltere’de Merkezi Idurenln Mahalli i&‘ureler .

‘Uzerindeki Denetimi, AITIA Yay., 1978.
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"'-"..Afirbev, FAHRI «Istanbul Be[ed:yes]nin Bugunku Durumus, ¢Cumhurlyetln 50 YIS -

" hnda istunbulun idari Soruniari Semineri, 1973.

“TBIE., Kurulugu, Amag ve ilkeleri, Genel" Orgiitlenme Dururrlu, 19?9 yx s l;'-:"-'-

Cunukc[ ISMET, «Basgkentin Temizligi Konusundu Halkimiza - Du$en Gérev» DBD
" Yayin. Orgum, Mart 1977. i

Dalokcv. VEDAT, «Belediye Gehrlen Yasast Hemen Clkmalldlrn DBD Yuym Otgum.

" Subat 1977.

_D}SK ‘Dergisi, Murt 1976
~+ DISK, 1979 Ekonomik Rapor, 1980,
- Genel s, Emek Gazetesi. - L :
" .——, Vii. Genel Kurula Sunulun culas;mu Ruporu, 1973

——, VIIL. Genel Kurula Sunulan .Calisma Raporu, 1980,

Gemv. CEVAT- KELE$ RUSEN, Personallnln Gozuy[a Kuchk Beledi\felerin Sorun_" ;

lari, TODAI Yay.. 1969.
Isvan’ AHMET, Halkin Belediyesi istunbul 1977

" Kog, YILDIRIM, Kamu Kesnmlnde iacn istihduml ve Isci I;veren lllgkller!, ODTCI- S

. IF; 1880. [Goéultma} R
Taycmc "TUNC, xGeciktirilan Grevrer Elzennde Bir Deﬁerlendlrme» ODTﬂ Gellsme :
" Dergisi, Cilt 7, No. 1-2, 1980, ;

 TUBA ls- -isci-Calisma Ajansi.

Yavuz. FEHMl Tiirk Muhulll ldurelerlnln Yeniden D&zenlenmesl TDDAi Yay 1aﬁe. B



